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ELKÖTELEZETTEK VAGYUNK, HOGY 

• a mindennapi üzletmenet részeként felelősségteljesen járunk 

el tevékenységeink egészségre, környezetvédelemre (EBK) és 

társadalmi hatásaira vonatkozóan. 

• az eszközök integritásának javítása és az események 

megelőzése mellett, miközben fenntartjuk a vészhelyzeti 

reagálási képesség magas színvonalát. 

• a környezeti lábnyomunk csökkentése iránt, a természeti 

értékek védelme és a nettó nulla kibocsátásra való áttérést 

célzó nemzetközi erőfeszítések elfogadása. 

• pozitív hatást gyakorlunk azokra a közösségekre, ahol 

működünk, és általában a társadalomra. 

• olyan kultúra tudatosítása és előmozdítása, amely 

elkötelezettségben a MOL-csoport valamennyi alkalmazottja és 

alvállalkozója osztozik, és aktív szerepet vállal a EBK irányítási rendszer 

folyamatos fejlesztésében. 

 

ENNEK ELÉRÉSE ÉRDEKÉBEN A MOL-CSOPORT 

VÁLLALATAIKÉNT 

• követjük a jogi követelményeknek és a MOL-csoport szabványainak való megfelelés eddigi jó 

gyakorlatait 

• ellenőrizzük az EBK- és társadalmi kockázatokat és minimalizáljuk a működésünk, termékeink és 

szolgáltatásaink hatásait. 

• védjük és arra törekszünk, hogy javítsuk az alkalmazottaink, vállalkozóink és ügyfeleink egészségét, 

biztonságát és jólétét 

• biztosítjuk, hogy alvállalkozóik hozzáértőek, megfelelően képzettek legyenek, és a szabványainknak 

megfelelően viselkedjenek 

• értékeljük és jutalmazzuk az alkalmazottak és a vállalkozók megfelelő viselkedését 

• folyamatosan mérjük, értékeljük és javítjuk az EBK és szociális teljesítményünket, konzultálunk erről a 

munkavállalókkal és a munkavállalók képviselőivel, és nyíltan tájékoztatjuk az érdekelt feleket 

Minden alkalmazottunk és vállalkozónk felelőssége a magas szintű EBK-szabványok fenntartása, és a 

vezetőségnek vezető szerepet kell vállalnia ebben. Célunk, hogy ezt a politikát a nem MOL által üzemeltetett, 

közös vállalatoknál is népszerűsítsük.  

MINDANNYIUNKNAK BIZTONSÁGBAN KELL HAZATÉRNÜNK A MUNKANAPUNK UTÁN! 
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