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SUHRN
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Uvod

Ochrana osobnych tdajov fyzickych osob (d’alej len: dotknuté osoby), predovsetkym zakaznikov
a zamestnancov, je vysokou prioritou pre vSetky spolo¢nosti Skupiny MOL, ktoré sa zaviazali désledne a
jednotne uplatiiovat’ poziadavky ochrany osobnych tdajov. Délezitou sucastou je zabezpelit, aby sa
spracuvanie osobnych udajov vykonavalo v sulade so vSeobecnym nariadenim o ochrane udajov
[NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych 0s6b pri spractivani osobnych tidajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov); (d’alej len: GDPR)], a to aj v pripade, ak
spolo¢nost’ Skupiny MOL spracuiva osobné tidaje mimo Eurdpskeho hospodarskeho priestoru.

Na tento ucel Skupina MOL prijala Zavdzné vmutropodnikové pravidla (dalej len: BCR), ktoré
zabezpecuju, ze vsetky spoloc¢nosti Skupiny MOL dodrziavaji GDPR bez ohl'adu na to, ¢i sa spolo¢nost’
nachadza v Eurdpskej tnii alebo v tretej krajine. Aby boli BCR vhodnou zdrukou pre prenosy osobnych
udajov mimo Eurodpskej tnie, musi ich schvalit’ prislusny dozorny orgén. Eurdpsky vybor pre ochranu
udajov vo svojom stanovisku 07/2022 schvalil, ze BCR su v sulade s GDPR a poziadavkami Eur6épskeho
vyboru pre ochranu tdajov. Mad’arsky urad na ochranu osobnych udajov (NAIH) schvalil BCR vo svojom
rozhodnuti NAIH-5180-1/2022.

Tento sthrn ma poskytnat’ komplexné informacie o spracovatel'skych Cinnostiach, na ktoré sa vztahuju
BCR a o prévach dotknutych oséb podl'a BCR.
Clanok 1 — Rozsah pdsobnosti, aplikovatel'nost’ a implementscia
Tieto BCR sa zaoberaju:
i) spracivanim (prenosom) osobnych udajov spolo¢nostami Skupiny MOL medzi nimi, ked’
konaju ako prevadzkovatelia alebo ako sprostredkovatel v mene inej spolo¢nosti Skupiny

MOL, ktora kona ako prevadzkovatel. Tieto BCR sa vztahuju na prenosy osobnych udajov
medzi spolo¢nostami Skupiny MOL v tej istej krajine.

i) spracivanim, pri ktorom jedna alebo viaceré spolo¢nosti Skupiny MOL spolocne so
spolo¢nostou MOL Plc. urcuju ucely a prostriedky spractivania a vystupuju ako spolocni
prevadzkovatelia.

Tieto BCR st vratane dodatkov a priloh pravne zavézné a aplikovateI'né, presadzuje a dodrziava ich kazda
spolo¢nost’ Skupiny MOL vratane svojich vlastnych zamestnancov a inych pridruzenych osob (ako st
zastupcovia, dodévatelia atd’.), ktoré konaju na zéklade zmluvného vzt'ahu so spolocnost’ami Skupiny MOL
v stlade s ¢lankom 29 GDPR. Takéto osoby a subjekty musia tiez dodrziavat’ ustanovenia GDPR a platna
miestnu legislativu upravujiicu ochranu osobnych tudajov.

Priloha ¢. 1 BCR obsahuje zoznam spoloc¢nosti Skupiny MOL a je pristupna na poziadanie. V prilohe ¢. 1
BCR st uvedené spolocnosti Skupiny MOL, ktoré zvycajne konaji ako sprostredkovatelia osobnych
udajov. VSetky ostatné spolo¢nosti zvyc¢ajne konaju ako prevadzkovatelia osobnych udajov.

BCR uplatiiuju a su prijaté vSetkymi stc¢asnymi a buducimi spolo¢nostami Skupiny MOL, okrem toho sa
zverejnuju a spristupnujt dotknutym osobam nasledujiicimi spdsobmi:



— pre zamestnancov Skupiny MOL su BCR zverejnené na Intranete - web stranke Skupiny MOL:
https://gp/group/gdpr/Pages/default.aspx ;

— v pripade zakaznikov spolo¢nosti Skupiny MOL a inych dotknutych oséb je sithrn BCR dostupny
na web stranke Skupiny MOL: https://mol.hu/hu/ a https://molgroup.info/en;

— Uplné znenie BCR sa spristupni na ziadost’ dotknutych osob.

Clanok 2 — Zasady spractivania
2.1 Zakonnost’, spravodlivost’ a transparentnost’

Osobné udaje sa vo vztahu k dotknutej osobe spractivaji zakonnym spdsobom, spravodlivo a
transparentne. Fyzickym osobam (dotknutym osobam) by malo byt transparentné, ze spolo¢nost’ Skupiny
MOL ziskava, pouziva, konzultuje alebo inak spracuva ich osobné udaje a tiez do akej miery st alebo budu
osobné udaje spracuvané. Zasada transparentnosti si vyzaduje, aby vSetky informacie a komunikacia
tykajuce sa spracuvania tychto osobnych udajov boli I'ahko dostupné a pochopitel'né a aby sa pouzivali
jasné a jednoduché formulécie prisposobené prislusnej skupine dotknutych osdb a ich charakteristikdm
(napr. osobam so zdravotnym postihnutim alebo det’om).

2.2 Obmedzenie ucelu

Osobné udaje sa ziskavaji na konkrétne urcené, vyslovne uvedené a legitimne Gcely a nesmu sa d’alej
spracuvat’ sposobom, ktory nie je zlucitelny s tymito ucelmi; d’alSie spracuvanie na ucely archivacie vo
verejnom zaujme, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i Statistické cely sa nepovazuje za
nezlu€itel'né s povodnymi ucelmi.

Obmedzenie ucelu sa uplatiiuje pocas celého procesu spractvania osobnych tidajov. Zabezpeci sa, aby v
ramci Skupiny MOL mali k prislusnym osobnym udajom pristup len zamestnanci zapojeni do spracuvania.

Kazda spracovatel'ska ¢innost’ (spracovatel'skd operacia) musi mat’ aspon jeden urcity ucel, spracovatel'ska
operacia bez definovaného ucelu sa nepovazuje za zakonnu.

2.3 Minimalizacia osobnych udajov

Osobné tdaje musia byt primerané, relevantné a obmedzené na rozsah, ktory je nevyhnutny vzhl'adom na
ucely, na ktoré sa spracuvaju. Spolo¢nost’ Skupiny MOL nesmie vykonavat’ spracovatel'ska ¢innost’, ktora
nie je vhodna na dosiahnutie vymedzeného ucelu.

Spolo¢nosti Skupiny MOL vymazu osobné udaje, ktoré nie s potrebné na prislusny obchodny ucel.
2.4 Spravnost’

Osobné udaje musia byt spravne a podl'a potreby aktualizované; musia sa prijat’ vSetky potrebné opatrenia,
aby sa zabezpecilo, Ze sa osobné udaje, ktoré su nespravne z hladiska ucelov, na ktoré sa spracuvaju,
bezodkladne vymazu alebo opravia.

2.5 Minimalizacia uchovavania a kvalita osobnych udajov

Osobné udaje musia byt uchovavané vo forme, ktora umoziuje identifikaciu dotknutych oso6b najviac
dovtedy, kym je to potrebné na ucely, na ktoré sa osobné udaje spracuvaji; osobné tidaje sa mdzu
uchovavat’ dlhsie, pokial’ sa budl spracuvat’ vylu¢ne na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na ucely
vedeckého alebo historického vyskumu, ¢i na Statistické Gcely za predpokladu prijatia primeranych
technickych a organizacnych opatreni vyZzadovanych GDPR na ochranu prav a slobod dotknutych osob.
Doby uchovéavania musia byt pre dotknuté osoby jasné a l'ahko zrozumiteI'né.


https://gp/group/gdpr/Pages/default.aspx
https://mol.hu/hu/
https://molgroup.info/en

Spolo¢nosti Skupiny MOL mdzu uchovavat’ osobné tidaje v stilade s osobitnymi pravnymi poziadavkami
alebo v pripade ich absencie, mozu Specifikovat’ (napr. v internych predpisoch, ozndmeniach alebo
informacnych listoch) obdobie, pocas ktorého sa m6zu uchovévat’ urcité kategoérie osobnych udajov v
sulade s ustanoveniami BCR, GDPR a prislusnou lokalnou legislativou.

Bezodkladne po skonceni prislusnej doby uchovavania sa zodpovedny zamestnanec uisti, ze suvisiace
osobné tdaje st:
— bezpetne vymazané alebo zni¢ené; alebo

— anonymizované (vratane akejkol'vek formy zrusenia identifikacie v sulade s pravidlami
anonymizacie).

Kvalitu osobnych tudajov bude pocas celého obdobia spracuvania udrziavat’ kazda spolo¢nost’” Skupiny
MOL, ktora spractiva dotknuté osobné udaje. Takéto ustanovenie nebrani ziadnej spoloc¢nosti Skupiny
MOL pouzivat’ pseudonymizaciu alebo iné podobné techniky s cielom splnit’ poziadavky na bezpe¢nost’
osobnych tdajov.

2.6 Integrita a dovernost’

Osobné udaje musia byt spracuvané sposobom, ktory zarucuje primerani bezpeénost’ osobnych tdajov,
vratane ochrany pred neopravnenym alebo nezdkonnym spractivanim a ndhodnou stratou, zni¢enim alebo
poskodenim, a to prostrednictvom primeranych technickych alebo organiza¢nych opatreni.

Skupina MOL uplatiiuje prostriedky ochrany primerané riziku (napr. firewally, antivirusové programy,
databazy chranené heslom, Sifrovacie mechanizmy) prispdsobené ¢innostiam spractivania osobnych tdajov
vykonavanym spolo¢nostami Skupiny MOL.

Pre kazdu spolocnost’” Skupiny MOL sa vypracuje interny kontrolny zoznam overujuci sulad s tymito
opatreniami, v ktorom sa uvedi jednotne uplathované opatrenia a rieSenia, ktoré si vyzaduje prislusna
jurisdikcia.

2.7 Zodpovednost’

Spolocnosti Skupiny MOL st zodpovedné za sulad s vy$sie uvedenymi zasadami spracuivania a tento sulad
musia vediet’ preukazat’.

Kazda spolo¢nost’ Skupiny MOL zavedie v ramci svojej povinnosti zodpovednosti primerané technické a
organizacné opatrenia uvedené v prilohe ¢. 4 BCR. Tieto opatrenia st v pripade potreby preskimavané a
aktualizované.

Clanok 3 — Specificky navrhnuta a $tandardna ochrana osobnych tidajov
[...]

Clanok 4 — Uéely spraciivania osobnych tidajov

Konkrétne ucely spractiivania osobnych udajov spolo¢nostami Skupiny MOL st uvedené vo vyhlaseniach
o spracuvani osobnych tudajov platnych v danom case.

Vyhlasenia o spractivani osobnych tidajov st klientom k dispozicii na webovych strankach a v aplikaciach
Skupiny MOL (na inych hlavnych komunika¢nych kanaloch) a v pripade zamestnancov na Intranete (na
inych hlavnych komunika¢nych kanaloch).

Clanok 5 — PouZitie na iné ucely, pouzitie osobnych udajov na sekundarne ucely

5.1 VSeobecné ustanovenia



Vo vSeobecnosti sa osobné udaje spractivaju iba na obchodné ucely, na ktoré boli pévodne ziskané a ktoré
su definované vo vyhlaseniach o spracuvani osobnych udajov platnych v danom ¢ase (d’alej len: povodny
ucel).
Osobné udaje moézu byt spractivané na legitimny obchodny tcel spolo¢nosti Skupiny MOL odlisny od
povodného ucelu (dalej len: sekundarny ucel), iba ak je pdvodny ucel zluciteI'ny so sekundarnym tucelom
a ak je povoleny prislusnymi pravnymi predpismi. Pri posudzovani zluciteI'nosti medzi povodnym tucelom
a sekundarnym tucelom spolo¢nost’ Skupiny MOL okrem iného zohl'adni:
— akékol'vek prepojenie medzi ucelmi, na ktoré sa osobné udaje ziskali, a icelmi zamyslaného
d’alsieho spracuvania;
— okolnosti, za akych sa osobné tidaje ziskali, najma tykajice sa vztahu medzi dotknutymi osobami
a prevadzkovatel'om;
— povahu osobnych udajov, najmé ¢i sa spractivaju osobitné kategorie osobnych udajov alebo ¢i sa
spracuvaju osobné udaje tykajlice sa uznania viny za trestné Ciny a priestupky;
— mozné ndsledky zamyslaného d’alSieho spracuvania pre dotknuté osoby;

— existenciu primeranych zaruk, ktoré mozu zahimat’ Sifrovanie alebo pseudonymizaciu.

V zavislosti od citlivosti prislusnych osobnych udajov a od toho, ¢i pouzitie osobnych tdajov na sekundarny
ucel ma potencialne negativne dosledky pre zamestnanca alebo iné¢ dotknuté osoby, moze sekundérne
pouzitie osobnych udajov vyzadovat’ d’alSie opatrenia, ako napriklad:

— obmedzenie pristupu k osobnym udajom;

— uloZenie dodato¢nych poziadaviek na dovernost’;

— prijatie dodato¢nych bezpe¢nostnych opatreni;

— informovanie zamestnanca alebo inej dotknutej osoby o sekundarnom ucele;

— poskytnutie moznosti vynimky alebo ziskanie suhlasu dotknutej osoby.

5.2 Sekundarne tcely, ktoré sa vo v§eobecnosti povazuju za opravnené
MOL v jednotlivych pripadoch uréi, ¢i je sekundarny ucel zlu€itel'ny s pdvodnym ucelom.

Nasledujuce sekundérne ucely by sa vSak mohli povazovat za legitimne, pokial to nie je vyslovne zakazané
prislusnym ustanovenim zakona, za predpokladu, ze sa prijmua primerané dodato¢né opatrenia v sulade s
Clankom 5 tohto stithrnu:

— implementacia obchodnych kontrol;

— Statisticky, historicky alebo vedecky vyskum;

— priprava na rieSenie sporov alebo ucast’ na nich;

— pravne alebo obchodné poradenstvo; alebo

— vznik alebo uplatnenie pravnych narokov, napr.: rieSenie poistnych udalosti.

Clanok 6 — Utely spractivania citlivych osobnych tdajov

Spolocnosti Skupiny MOL stanovili ¢innosti spractivania osobnych udajov, ktoré zahimaju spracuvanie
citlivych osobnych udajov, vo vyhlaseniach o spractivani osobnych udajov platnych v danom case.

Vyhlasenia o spracuvani osobnych udajov st klientom k dispozicii na webovych strankach a v aplikaciach
Skupiny MOL (na inych hlavnych komunikacnych kanaloch) a v pripade zamestnancov na Intranete (na
inych hlavnych komunikac¢nych kanaloch).

Clanok 7 — Pravny zaklad spracivania osobnych udajov

7.1 Suhlas



Podmienky vyjadrenia stihlasu

Suhlas udeleny dotknutou osobou musi spiiiat’ tieto kritéri:
— poskytnuty slobodne;
— jasny a zrozumitel'ny (konkrétny);
— informovany; a
— jednoznacny.

Okrem uvedeného v bode 7.1 stthrnu musi byt dotknuta osoba jasne informovana:
— o uceloch spractivania, na ktoré je suhlas pozadovany;
— o moznych désledkoch neudelenia suhlasu;
— o moznych dosledkoch spractivania na prava a slobody dotknutej osoby; a
— e dotknuta osoba moze svoj sthlas kedykol'vek odmietnut’ a odvolat’ bez nasledkov.

Sthlas zamestnanca nemozno vo vSeobecnosti pouzit' ako pravny zaklad spraciivania osobnych tudajov
zamestnancov. V pripadoch, ked’ spolo¢nost’ Skupiny MOL zisti, e sthlas spiia vyssie uvedené kritéria,
moze sluzit' ako opravneny zaklad pre spractuvanie (napr. Gcast’ na internych akciach a dobrovolnych
podujatiach organizovanych Skupinou MOL).

Ak platna lokalna legislativa pozaduje, aby spolo¢nost’ Skupiny MOL okrem obchodného ucelu prislusného
spracuvania ziskala aj sthlas zamestnanca so spraciivanim osobnych tudajov, spolo¢nost’ Skupiny MOL
vyziada aj suhlas zamestnanca.

V pripade akychkol'vek pochybnosti sa predpoklada, ze dotknutd osoba svoj sthlas neudelila.

Ak ma spractvanie viacero ucelov, suhlas sa udeli osobitne pre kazdy z nich.

Odmietnutie alebo odvolanie sihlasu

Dotknuta osoba méze kedykol'vek odmietnut’ sihlas alebo odvolat’ poskytnuty sthlas bez nasledkov.
Sthlas v pripade spracivania citlivych osobnych udajov

Vyslovny suhlas znamena, Ze dotknutd osoba musi poskytnut’ vyslovné vyhlasenie o sthlase, napriklad
formou pisomného vyhlasenia alebo rovnocennym elektronickym prostriedkom (napriklad: dvojstuptiové
overenie stihlasu), v ktorom sa jasne uvadza, ze dotknuta osoba vyslovne sthlasi so spractvanim citlivych
osobnych tdajov.

Ak vznikne pochybnost’, ¢i je postup na ziskanie sthlasu s citlivymi osobnymi tdajmi vhodny, je potrebné
pred spractivanim osobnych udajov poziadat’ v pripade ¢innosti spracuvania osobnych tidajov na Grovni
Skupiny MOL o radu zodpovedna osobu (DPO) Skupiny MOL a v akychkol'vek inych pripadoch o radu

lokalnu zodpovednt osobu (DPO), ak existuje.

Bod 7.1 tohto suhrnu sa vzt'ahuje na udelenie, odmietnutie alebo odvolanie sthlasu v sulade s vyssie
uvedenymi podrobnostami.

7.2 Spractivanie osobnych tidajov na ucely plnenia zmluvy

Ak je spractivanie nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta osoba, zmluva musi
obsahovat’ vSetky informacie, ktoré by mali byt’ dotknutej osobe zname, najma popis osobnych udajov,
ktoré sa maju spracuvat’, trvanie spraciivania osobnych udajov, ich ucel, prenos osobnych tdajov a ich
prijemcov a prislusnych sprostredkovatel'ov osobnych tdajov.



Ak sa spractivanie vykondva na ziadost’ dotknutej osoby o plnenie zmluvy pred uzatvorenim zmluvy,
mozno sa spol'ahntit’ na plnenie zmluvy ako pravneho zakladu pre spractuvanie osobnych tdajov.

7.3 Spractvanie osobnych udajov povolené alebo predpisané zakonom

Ak je spractvanie nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela, ktorej podlicha
spolo¢nost’ Skupiny MOL, spractivanie musi byt’ v sulade s pravom Eurdpskej tnie alebo pravom ¢lenského
Statu. Zakonna povinnost’ je zalozena na pravnom ukone alebo rozhodnuti prislusného organu alebo sudu.

Ak spolo¢nost” Skupiny MOL spractiva osobné udaje na zdklade zakonnych predpisov, ucel, trvanie, rozsah
a d’alSie podmienky spractivania su stanovené zdkonom.

Vo vyssie uvedenych pripadoch je dotknutd spolo¢nost’ Skupiny MOL povinna poskytnut’ dotknutym
osobam informécie o prislusSnom ustanoveni zakona.

7.4 Spracuvanie osobnych tdajov, nevyhnutné na ochranu Zivotne doélezitych zaujmov dotknutej
osoby alebo inej fyzickej osoby

Spractivanie osobnych udajov sa povazuje za zadkonné aj vtedy, ked je potrebné na ochranu Zivotne
dolezitych zaujmov dotknutej osoby alebo inej fyzickej osoby.

Spractivanie osobnych tdajov na zaklade Zivotne ddlezitého zaujmu inej fyzickej osoby by sa malo v zasade
vykonavat’ len vtedy, ak spractiivanie nemoze byt’ zjavne zalozené na inom pravnom zaklade. Niektoré typy
spracuvania mozu sluzit’ ako dovody verejného zdujmu aj ochrany zivotne dolezitych zaujmov dotknutej
osoby, napr. ked’ je spracivanie nevyhnutné na humanitarne ucely vratane situacii humanitarnej nudze,
najma v situaciach prirodnych katastrof a katastrof spdsobenych l'udskou ¢innost’ou, napr. pri nepokojoch,
povstaniach a bezpec¢nostnych incidentoch atd’.

7.5 Spractuvanie osobnych tidajov nevyhnutné na acely opravnenych zaujmov

Oprévnené zaujmy spolocnosti Skupiny MOL alebo tretej strany moézu sluzit ako pravny zaklad
spracuvania za predpokladu, Ze zaujmy alebo zakladné prava a slobody dotknutej osoby neprevazuju, beruc
do tivahy primerané oCakavania dotknutych os6b zalozené na ich vzt'ahu s prevadzkovatel'om.

Ak je spracuvanie zaloZené na opravnenych zaujmoch spoloc¢nosti Skupiny MOL, vZzdy mu predchadza
posudenie opravnené¢ho zaujmu (d’alej len: test proporcionality) s osobitnym dérazom na nasledujice
kritéria:

— posudenie zakonnosti opravneného zaujmu prevadzkovatel’a;

— posudenie nevyhnutnosti spractuvania udajov;

— posudenie primeranosti spractiivania udajov;

— vplyv na dotknuté osoby;

— dodato¢né zaruky uplatiované prevadzkovatel'om, aby sa zabranilo akémukol'vek neprimeranému
vplyvu na dotknuté osoby, predbezné zvazenie zaujmov definovanych v odrazkach vyssie.

Clanok 8 — Poziadavky na informacie dotknutej osoby
8.1 VSeobecné ustanovenia

Pred zacatim spractivania osobnych udajov prislusna spoloc¢nost’ Skupiny MOL informuje dotknuté osoby
prostrednictvom zverejnenych zésad ochrany osobnych udajov alebo vyhlasenia o spractivani osobnych
udajov vhodnym spdsobom (napr. informacie v pisomnej forme, e-mailom alebo prostrednictvom
publikacii v médiach) prispésobenym danej spracovatel'skej ¢innosti, ako je opisané nizsie.



Takéto informéacie sa poskytuji pred uskuto€nenim spractivania a su dotknutym osobam nepretrzite
dostupng, dobre Struktirované, jasné a zrozumitel'né.

8.2 Informaécie, ktoré sa maji poskytnut’ pri ziskavani osobnych udajov od dotknutej osoby

Ak sa osobné udaje ziskavaju od dotknutej osoby, ktoré sa jej tykaju, poskytne spolo¢nost’ Skupiny MOL
dotknutej osobe v Case ziskania osobnych udajov vsetky tieto informacie:

obchodné ucely, na ktoré su osobné tdaje spracuvané;

pravny zaklad spractvania, a ak je spractivanie zalozené na Clanku 6 ods. 1 pism. (f) GDPR,
opravneny zaujem spolo¢nosti skupiny MOL alebo tretej strany;

kontaktné udaje pripadnej zodpovednej osoby (DPO);

prijemcovia alebo kategorie prijemcov osobnych udajov, ak existuju;

v relevantnom pripade informacia o tom, ze spolo¢nost’ Skupiny MOL zamysla preniest’ osobné
udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii a informécia o existencii alebo neexistencii
rozhodnutia Komisie o primeranosti, alebo odkaz na primerané alebo vhodné zaruky a prostriedky
na ziskanie ich kopie, alebo kde boli poskytnuté.

Okrem vyssie uvedenych informécii poskytne spolo¢nost’ Skupiny MOL v Case ziskania osobnych tdajov
dotknutej osobe d’alSie nizSie uvedené informacie, ktoré si potrebné na zabezpecenie spravodlivého a
transparentného spractvania:

doba uchovévania osobnych udajov, alebo ak to nie je mozné, kritéria na jej urCenie;

existencia prava pozadovat’ od spolocnosti Skupiny MOL pristup k osobnym udajom tykajiicim sa
dotknutej osoby a prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spractivania, alebo prava
namietat’ proti spracuvaniu, ako aj prava na prenosnost’ udajov;

ak je spracuvanie zalozené na suhlase dotknutych osob, existencia prava suhlas kedykol'vek
odvolat’ bez toho, aby to malo vplyv na zdkonnost’ spracuvania zalozeného na sthlase udelenom
pred jeho odvolanim,;

pravo podat’ staznost’ dozornému organu;

¢i je poskytnutie osobnych tidajov zakonnou alebo zmluvnou poziadavkou, alebo poziadavkou
nevyhnutnou na uzavretie zmluvy, ako aj to, ¢i je dotknuta osoba povinna osobn¢ udaje poskytnut
a mozné nasledky neposkytnutia tychto udajov;

existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a asponi v tychto pripadoch
zmysluplné informécie o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych doésledkoch
takéhoto spractivania pre dotknuta osobu.

Ak ma spolocnost’ Skupiny MOL v umysle d’alej spraciivat’ osobné daje na iny ucel, nez na ktory boli
osobné tdaje ziskané, spolo¢nost’ Skupiny MOL poskytne dotknutej osobe informacie o tomto inom ucele
a vSetky d’alSie relevantné informacie uvedené vyssie, pred tymto d’al§im spractivanim.

VysSie uvedené sa neuplatiiuje v rozsahu, v akom dotknuta osoba uz ma dané informacie.

8.3 Informacie, ktoré sa maju poskytnut’, ak osobné iidaje neboli ziskané od dotknutej osoby

Ak osobné udaje neboli ziskané od dotknutej osoby, spolo¢nost’ Skupiny MOL poskytne dotknutej osobe
tieto informacie:

totoznost’ a kontaktné udaje spolo¢nosti Skupiny MOL a v prislusnych pripadoch jej zastupcu;
kontaktné udaje pripadnej zodpovednej osoby;

ucely spracuvania, na ktoré st osobné udaje urcené, ako aj pravny zaklad spractivania;
kategorie dotknutych osobnych udajov;

prijemcovia alebo kategorie prijemcov osobnych udajov, ak existuju;



v relevantnom pripade informacia o tom, Ze spolo¢nost’ Skupiny MOL zamysl'a preniest’ osobné
udaje do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii a informécia o existencii alebo neexistencii
rozhodnutia Komisie EU o primeranosti, alebo odkaz na primerané alebo vhodné zaruky a
prostriedky na ziskanie ich kopie, alebo kde boli poskytnuté.

Okrem vyssie uvedenych informacii poskytne spolo¢nost’” Skupiny MOL dotknutej osobe nasledujuce
informacie potrebné na zabezpecenie spravodlivého a transparentného spractivania vo vzt'ahu k dotknute;j

osobe:

doba uchovavania osobnych udajov, alebo ak to nie je mozné, kritéria na jej urcenie;

ak je spractvanie zalozené na opravnenom zaujme, opravnené zaujmy, ktoré sleduje spolo¢nost’
Skupiny MOL alebo tretia strana;

existencia prava pozadovat’ od spoloc¢nosti Skupiny MOL pristup k osobnym udajom tykajiicim sa
dotknutej osoby a prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spractvania, alebo prava
namietat’ proti spracuvaniu, ako aj prava na prenosnost’ udajov;

ak je spracuvanie zalozené na suhlase dotknutych osob, existencia prava suhlas kedykol'vek
odvolat’ bez toho, aby to malo vplyv na zakonnost’ spractivania zalozeného na stihlase udelenom
pred jeho odvolanim,;

pravo podat’ staznost’ dozornému organu;

z akého zdroja pochadzaji osobné udaje, pripadne informacie o tom, ¢i udaje pochadzaju z verejne
pristupnych zdrojov;

existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a aspofi v tychto pripadoch

zmysluplné informécie o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych désledkoch
takéhoto spractivania pre dotknuti osobu.

Spolo¢nost’ Skupiny MOL poskytne vyssie uvedené informacie:

v primeranej lehote po ziskani osobnych udajov, najneskor vSak do jedného mesiaca, priCom
zohl'adni konkrétne okolnosti, za ktorych sa osobné idaje spractivaju;

ak sa maju osobné udaje pouzit' na komunikaciu s dotknutou osobou, najneskor v Case prvej
komunikacie s touto dotknutou osobou; alebo

ak sa predpoklada poskytnutie osobnych udajov d’alSiemu prijemcovi, najneskor vtedy, ked’ sa
osobné tdaje prvykrat poskytnu.

Ak ma spolo¢nost’ Skupiny MOL v timysle d’alej spracivat’ osobné tdaje na iny ucel, nez na ktory boli
osobné udaje ziskané, spolo¢nost’ Skupiny MOL poskytne dotknutej osobe informacie o tomto inom tcele
a vSetky d’alSie relevantné informacie uvedené vyssie, pred tymto d’al$im spractivanim.

VysSie uvedené sa neuplatiiuje v rozsahu, v akom:

dotknuta osoba ma uz dané informacie;

sa poskytovanie takychto informacii ukaze ako nemozné alebo by si vyzadovalo neprimerané
usilie, najmé v pripade spractivania na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na ucely vedeckého
alebo historického vyskumu ¢i na Statistické ti¢ely, s vyhradou podmienok a zaruk pozadovanych
GDPR alebo pokial’ je pravdepodobné, Ze vysSie uvedend povinnost’ znemozni alebo zavaznym
spdsobom st'azi dosiahnutie cielov takéhoto spractivania. V takych pripadoch prijme spolo¢nost’
Skupiny MOL vhodné opatrenia na ochranu prav a slobod a opravnenych zaujmov dotknutej osoby
vratane spristupnenia danych informécii verejnosti;

sa ziskanie alebo poskytnutie vyslovne stanovuje v prave Unie alebo v prave ¢lenského §tatu,
ktorému spolo¢nost’ Skupiny MOL podlieha, a v ktorom sa stanovuji primerané opatrenia na
ochranu opravnenych zaujmov dotknutej osoby; alebo

osobné udaje musia zostat’ doverné na zaklade povinnosti zachovévania profesijn¢ho tajomstva
upravenej pravom Unie alebo pravom &lenského §tatu vratane povinnosti zachovavat’ mlanlivost
vyplyvajlcej zo Statutu.



Clanok 9 — Prava dotknutych osdb

9.1 VSeobecné ustanovenia

Dotknutej osobe sa poskytuji nasledujuce prava, ¢o znamena, ze dotknuté osoby musia mat’ moznost’
uplatnit’ aspon tieto prava:

pravo na pristup k idajom;

pravo na opravu;

pravo na vymazanie (pravo ,,na zabudnutie®);
pravo na obmedzenie spraciivania;

pravo na prenosnost’ udajov;

pravo namietat’ proti spracivaniu a automatizovanému individuadlnemu rozhodovaniu vratane
profilovania;

pravo podat’ staznost’ dozornému organu;
pravo na ucinny sudny prostriedok napravy voci spolo¢nosti Skupiny MOL alebo jej
sprostredkovatel'ovi;

prava opravnene;j tretej strany.

9.2 Pravo dotknutej osoby na pristup k idajom

Kazda dotknuta osoba ma pravo ziskat’ od spolo¢nosti Skupiny MOL potvrdenie o tom, ¢i sa spracuvaji
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat’ pristup k tymto osobnym tidajom a tieto
informacie:

ucely spracuvania;
kategorie dotknutych osobnych udajov;

prijemcovia alebo kategoérie prijemcov, ktorym boli alebo budu osobné udaje poskytnuté, najma
prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné organizicie;

ak je to mozné, predpokladana doba uchovavania osobnych tdajov alebo, ak to nie je mozné,
kritérid na jej urcenie;

existencia prava pozadovat’ od spolo¢nosti Skupiny MOL opravu osobnych tdajov tykajucich sa
dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spractivania, alebo prava namietat’ proti
takémuto spraciivaniu;

pravo podat’ staznost’ dozornému organu;

ak sa osobné idaje neziskali od dotknutej osoby, akékol'vek dostupné informacie, pokial’ ide o ich
zdroj;

existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a v tychto pripadoch aspoi
zmysluplné informacie o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych doésledkoch
takéhoto spractivania pre dotknuta osobu.

Ak sa osobné udaje prenasaju do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii, dotknutd osoba ma pravo
byt informovana o primeranych zarukach tykajicich sa prenosu.

Spolo¢nost’ Skupiny MOL poskytne kopiu osobnych udajov, ktoré sa spracuvaju. Za akékol'vek d’alSie
képie, o ktoré dotknuta osoba poziada, méze spolo¢nost’ Skupiny MOL tuétovat’ primerany poplatok
zodpovedajiici administrativnym nakladom. Ak dotknutd osoba podala ziadost' elektronickymi
prostriedkami, informacie sa poskytnu v bezne pouzivanej elektronickej podobe.

Pravo ziskat’ kopiu nesmie mat’ nepriaznivé dosledky na prava a slobody inych.

9.3 Pravo na opravu a vymazanie (pravo ,,na zabudnutie*)



Dotknuta osoba ma pravo na to, aby spolo¢nost’ Skupiny MOL bez zbyto¢ného odkladu opravila nespravne
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretelom na ucely spractivania ma dotknuta osoba pravo na doplnenie
neuplnych osobnych tdajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhlasenia.

Dotknuta osoba ma tiez pravo dosiahnut’ u spolo¢nosti Skupiny MOL bez zbytocného odkladu vymazanie
osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju a spolo¢nost’ Skupiny MOL je povinna bez zbytoéného odkladu
vymazat’ osobné udaje, ak je splneny niektory z tychto dovodov:

— osobn¢ udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskali alebo inak spracuvali;

— dotknuté osoba odvola suhlas, na zéklade ktorého sa spractivanie vykonava, a ak neexistuje iny
pravny zaklad pre spracuvanie;

— dotknuté osoba namieta vo¢i spracuvaniu a neprevazuju ziadne opravnené dévody na spracuvanie,
alebo dotknutd osoba namieta voCi spracuvaniu na ucely priameho marketingu vratane
profilovania;

— osobn¢ udaje sa spracuvali nezakonne;

— osobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zikonna povinnost’ podl'a prava Unie alebo prava
¢lenského Statu, ktorému spolo¢nost’ Skupiny MOL podlieha;

— v pripade ponuk sluzieb informacnej spolo¢nosti pontikanych priamo dietatu, ak bol pravnym
zakladom spractivania suhlas diet'at’a a dotknuta osoba Ziada o vymazanie osobnych udajov.

Ak spoloc¢nost’ Skupiny MOL zverejnila osobné udaje, je vzhl'adom na vyssie uvedené spolo¢nost’ Skupiny
MOL povinnd vymazat osobné udaje, so zretelom na dostupnu technologiu a naklady na vykonanie
opatreni podnikne primerané opatrenia vratane technickych opatreni, aby informovala prevadzkovatel'ov,
ktori vykonavaju spractivanie osobnych udajov, ze dotknuta osoba ich Ziada, aby vymazali vSetky odkazy
na tieto osobné udaje, ich kopiu alebo repliky.

Vyssie uvedené sa neuplatiiuje v rozsahu, pokial je spractivanie potrebné:
— na uplatnenie prava na slobodu prejavu a na informacie;
— na splnenie zikonnej povinnosti, ktora si vyzaduje spractivanie podla prava Unie alebo prava
¢lenského Statu, ktorému spolo¢nost’ Skupiny MOL podlicha;
— z dbdvodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia;

— na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na
Statistické tcely, pokial’ je pravdepodobné, Ze pravo uvedené vysSie znemozni alebo zavaznym
spdsobom st’azi dosiahnutie ciel'ov takéhoto spracuvania; alebo

— na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

9.4 Pravo na obmedzenie spraciivania

Dotknut4 osoba ma pravo na to, aby bolo obmedzené spracuvanie, ak:
— dotknuta osoba napadne spravnost’ osobnych tidajov, a to po¢as obdobia umoziujiceho spolo¢nosti
Skupiny MOL overit’ spravnost’ osobnych udajov;
— spractvanie je protizakonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych udajov a ziada
namiesto toho obmedzenie ich pouzitia;
— spolocnost’ Skupiny MOL uZ nepotrebuje osobné tdaje na ucely spraciivania, ale potrebuje ich
dotknuta osoba na preukazanie, uplatiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov;

— dotknutd osoba namietala voci spraciivaniu, a to az do overenia, ¢i opravnené dovody na strane
spolo¢nosti Skupiny MOL prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej osoby.

9.5 Pravo na prenosnost’ idajov

Dotknuta osoba ma pravo ziskat’ osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla spolo¢nosti Skupiny
MOL, v strukturovanom, bezne pouzivanom a strojovo ¢itatelnom formate a ma pravo preniest’ tieto udaje
d’alsiemu prevadzkovatel'ovi bez toho, aby jej spolocnost” Skupiny MOL, ktorej sa tieto osobné idaje
poskytli, branila:
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— ak sa spracuvanie zaklada na suhlase,
— ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

Dotknutd osoba mé pri uplatiiovani svojho prava na prenosnost’ udajov v zmysle uvedeného vyssie, pravo
na prenos osobnych tidajov priamo od jedného prevadzkovatel'a druhému prevadzkovatel'ovi, pokial je to
technicky mozné.

Uplatnenim prava uvedeného vyssie nie je dotknuté pravo na vymazanie (pravo ,,na zabudnutie").
VysSie uvedené pravo nesmie mat’ nepriaznivé dosledky na prava a slobody inych.
9.6 Pravo namietat’

Dotknutd osoba mé pravo kedykol'vek namietat’ z dovodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie proti
spracuvaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, ak je spracivanie vykonavané na ucely opravnenych
zaujmov, ktoré sleduje spolo¢nost’ Skupiny MOL alebo tretia strana (vratane namietania proti profilovaniu
zalozenému na tychto ustanoveniach), s vynimkou pripadov, ked’ nad takymito zaujmami prevazuji zaujmy
alebo zakladné prava a slobody dotknutej osoby, ktoré si vyzaduji ochranu osobnych idajov, najmé ak je
dotknutou osobou dieta.

Spolo¢nost’ Skupiny MOL nesmie d’alej spractivat’ osobné tidaje, pokial’ nepreukaze zdvazné opravnené
dovody na spracuvanie, ktoré prevazujii nad zdujmami, pravami a slobodami dotknutej osoby, alebo
dovodmi na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

Ak sa osobné udaje spractivaju na Ucely priameho marketingu, dotknutd osoba ma pravo kedykol'vek
namietat’ proti spracivaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, na ucely takéhoto marketingu, vratane
profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom.

Ak dotknuta osoba namieta vo¢i spraciivaniu na ucely priameho marketingu, osobné tdaje sa uz na také
ucely nesmu spractvat’.

V Case poslednej z prvych komunikacii s dotknutou osobou musi byt dotknuta osoba vyslovne upozornena
na vyssie uvedené pravo a predmetné musi byt prezentované jasne a oddelene od akychkol'vek inych
informacii.

Ak sa osobné udaje spracuvaju na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na Statistické tcely,
dotknuta osoba ma pravo namietat’ z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej situdcie proti spractvaniu
osobnych tdajov, ktoré sa jej tyka, s vynimkou pripadov, ked’ je spractivanie nevyhnutné na plnenie tlohy
z dovodov verejného zaujmu.

9.7 Pravo podat’ st’aZnost’ dozornému organu

Bez toho, aby boli dotknuté akékol'vek iné spravne alebo stdne prostriedky napravy, ma kazda dotknuta
osoba pravo podat’ staznost’ dozornému organu, najmé v ¢lenskom $tate svojho obvyklého pobytu, mieste
vykonu prace alebo v mieste idajného porusenia, ak sa domnieva, Ze spracuvanie osobnych tudajov, ktoré
sa jej tyka, je v rozpore s GDPR a/alebo BCR.

9.8 Priavo na ucinny sudny prostriedok napravy voci spolocnosti Skupiny MOL alebo jej
sprostredkovatelovi

Bez toho, aby bol dotknuty akykol'vek dostupny spravny alebo mimostdny prostriedok napravy, vratane
prava na podanie st'aznosti dozornému organu, kazda dotknuta osoba ma pravo na uc¢inny sidny prostriedok
napravy, ak sa domnieva, ze v dosledku spractiivania jej osobnych udajov v rozpore s GDPR alebo BCR
doslo k poruseniu jej prav ustanovenych v GDPR alebo BCR.
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Navrh na zacatie konania proti spolo¢nosti Skupiny MOL alebo jej sprostredkovatel’'ovi sa podava na
sudoch clenského Statu, v ktorom ma spolocnost” Skupiny MOL alebo jej sprostredkovatel’ prevadzkarei.
Alternativne, navrh na zacatie takéhoto konania mozno podat’ aj na sidoch clenského $tatu, v ktorom ma
dotknuta osoba svoj obvykly pobyt.

9.9 Prava opravnenej tretej strany

Dotknuté osoby mézu voci spolo¢nostiam Skupiny MOL uplatnit’ nasledujice prvky BCR:

— transparentnost’ a jednoduchy pristup k BCR (Clanok 1 tohto sithrnu);

—  zasady spractvania (Clanok 2 tohto suhrnu);

— Tcely spractivania osobnych tidajov (Clanok 4 tohto sthrnu);

—  pouzitie na iné éely, pouzitie osobnych tidajov na sekundarne uéely (Clanok 5 tohto sthrnu);

— u&ely spractvania citlivych osobnych tidajov (Clanok 6 tohto stthrnu);

— pravny zéklad spractvania osobnych tidajov (Clanok 7 tohto sthrnu);

— préava dotknutych osob (Clanok 8, 9, 10 a 12 tohto sthrnu);

— konania o staznostiach (Clanok 19 tohto sthrnu);

— veduci dozorny organ a spolupraca s inymi dotknutymi dozornymi organmi (Bod 20.3 tohto
suhrnu);

— rozpor medzi BCR a aplikovatenym lokalnym pravom (Clanok 23 tohto sthrnu);

— prislusnost’ podl'a BCR a vymozite'nost’ BCR voci spolo¢nosti MOL Plc. (Bod 20.4-20.5 tohto
suhrnu);

— zodpovednost’, dostupné prostriedky napravy, obmedzenie nahrady $kody a dokazné bremeno (Bod
20.6 tohto stthrnu).

Clanok 10 — Postup tykajuci sa prav dotknutych oséb
10.1 Lehoty na vybavenie Ziadosti a komunikacia

Dotknuta spolo¢nost’ Skupiny MOL poskytne dotknutej osobe informécie o opatreniach, ktoré sa prijali na
zaklade ziadosti dotknutej osoby podl'a Clanku 9 BCR a podl'a Clankov 15 az 22 GDPR, bez zbyto¢ného
odkladu a v kazdom pripade do jedného mesiaca od dorucenia Ziadosti.

Uvedena lehota sa moZe v pripade potreby predizit’ o d’alsie dva mesiace, pri¢om sa zohladni komplexnost’
ziadosti a pocet ziadosti.

Dotknuta spoloénost’ Skupiny MOL informuje o kazdom takomto predizeni dotknutt osobu do jedného
mesiaca od dorucenia ziadosti spolu s dévodmi zmeskania lehoty. Ak dotknutd osoba podala ziadost’
elektronickymi prostriedkami, informécie sa podl'a moznosti poskytnt elektronickymi prostriedkami,
pokial’ dotknuta osoba nepoziadala o iny sposob.

Ak dotknutd spoloCnost Skupiny MOL neprijme opatrenia na zéklade Ziadosti dotknutej osoby,
bezodkladne a najneskor do jedného mesiaca od dorucenia ziadosti informuje dotknuti osobu o dévodoch
nekonania a 0 moznosti podat’ staznost’ dozornému organu a uplatnit’ sidny prostriedok napravy.

Informécie sa poskytuji pisomne alebo inymi prostriedkami, v pripade potreby aj elektronickymi
prostriedkami. Ak o to dotknuta osoba poziada, informacie sa mozu poskytnat’ Ustne za predpokladu, ze

totoznost’ dotknutej osoby sa preukdze inymi prostriedkami.

10.2 Identifikacia
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Ak ma spolo¢nost’ Skupiny MOL opravnené pochybnosti v suvislosti s totoznostou fyzickej osoby, ktora
podava ziadost’ uvedenu v Clanku 9 BCR a podl'a Clankov 15 az 22 GDPR, mdze poziadat’ o poskytnutie
dodato¢nych informacii potrebnych na potvrdenie totoznosti dotknutej osoby.

10.3 Poziadavky a predloZenie Ziadosti

Dotknuté osoba by mala zaslat’ svoju ziadost’ ur¢enej kontaktnej osobe. Kontaktné tidaje kontaktnych osdb
a zodpovednych os6b (DPO) najdete v prislusnom vyhlédseni o spractivani osobnych tdajov.

Pred splnenim Zziadosti dotknutej osoby moéze dotknutd spolo¢nost’ Skupiny MOL od dotknutej osoby
pozadovat’, aby:
— Specifikovala typ udajov, ku ktorym ziada o pristup;
— S§pecifikovala systém udajov, v ktorom budu udaje pravdepodobne ulozené za predpokladu, Ze o
nom ma informaécie;
— S§pecifikovala okolnosti — za predpokladu, Ze o nich ma informécie — za akych dotknuté spolo¢nost’
Skupiny MOL ziskala osobné udaje;
— preukazala svoju totoznost’ (napr. predlozenim obc¢ianskeho preukazu).

Spolo¢nost’ Skupiny MOL pisomne vysvetli dotknutej osobe (v pripade potreby aj v elektronickej forme)
— preco ziadost’ nemozno povazovat’ za konkrétnu; a

— pokial je to v danej situacii mozné, vysvetli, ako ma dotknuta osoba postupovat’, aby svoju ziadost’
$pecifikovala.

Ak dotknuta osoba neodpovie na vyzvu spolo¢nosti Skupiny MOL do 30 dni odo dna podania povodnej
Ziadosti,

— spoloc¢nost’ Skupiny MOL splni ziadost” dotknutej osoby len Ciasto¢ne; alebo

— ak ziadost’ nemoze byt splnena bez $pecifikacie zo strany dotknutej osoby, mdze byt zamietnuta.

10.4 Zamietnutie Ziadosti

Spolo¢nost’ Skupiny MOL mdze zamietnut’ ziadost’ dotknutej osoby, ak:
—  ziadost’ nespina poziadavky uvedené v bode 10.3 vysie;
— ziadost nie je dostatocne konkrétna;
— totoznost’ prislusnej dotknutej osoby nemozno urcit’ primeranymi prostriedkami; alebo

— ziadost’ ma opakujuci sa charakter, najmi ak je podand v neprimeranom ¢asovom intervale od
podania predchadzajucej ziadosti. Casovy interval medzi Ziadostami 3 mesiace alebo menej by sa
mohol povazovat’ za neprimerany ¢asovy interval vzhl'adom na iné aspekty danych Ziadosti (napr.
postup spolo¢nosti Skupiny MOL).

Clanok 11 — PoZiadavKky na bezpetnost’ a dovernost’

[...]

Clanok 12 — Automatizované individuilne rozhodovanie vritane profilovania

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby sa na fu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zalozené vyluéne na
automatizovanom spracuvani, vratane profilovania, a ktoré ma pravne ucinky, ktoré sa jej tykaju alebo ju
podobne vyznamne ovplyviiuju.

VysSie uvedené sa neuplatiiuje, ak je rozhodnutie:

— nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a spolo¢nost’ou Skupiny
MOL;
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— povolené pravom Unie alebo pravom ¢lenského §tatu, ktorému spoloénost’ Skupiny MOL podlieha
a ktorym sa zaroven stanovuju aj vhodné opatrenia zarucujuce ochranu prav a slobod a
opravnenych zaujmov dotknutej osoby; alebo

— zaloZené na vyslovnom sthlase dotknutej osoby.

V pripade rozhodnuti potrebnych na uzatvorenie alebo plnenie zmluvy alebo rozhodnuti, ktoré su zalozené
na vyslovnom suhlase dotknutej osoby, spolo¢nost’ Skupiny MOL prijme vhodné opatrenia na ochranu prav
a slobdd dotknutej osoby a jej opravnenych zaujmov, prinajmenSom prava na ludsky zasah zo strany
spolocnosti Skupiny MOL, ¢i prava dotknutej osoby vyjadrit’ svoj nazor a napadnut’ rozhodnutie.

Vyssie uvedené rozhodnutia nesmu byt zaloZzené na osobitnych kategoriach osobnych tidajov uvedenych v
Clanku 9 ods. 1 GDPR, pokial’ sa neuplatiiuje Clanok 9 ods. 2 pism. (a) alebo pism. (g) GDPR (spractvanie
je zalozené na suhlase alebo je potrebné z ddvodov zdvazného verejného zadujmu) a nie su zavedené vhodné
opatrenia na ochranu prav a slobdd a opravnenych zdujmov dotknutej osoby.

Clanok 13 — Prenos osobnych tidajov

[...]

Clanok 14 — Prenos osobnych tidajov externym stranam nachadzajicim sa v tretich krajinach

Clanok 15 — DohPad a dodrZiavanie predpisov
15.1 Zodpovedna osoba (DPO) Skupiny MOL

Zodpovedna osoba (DPO) Skupiny MOL

Meno a priezvisko: Dr. P4l Kara

Obchodné meno: MOL Plc.

Sidlo: Domboévari ut 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

E-mailova adresa: dpo@mol.hu

Kore$pondencna adresa: Dombovari Gt 28, 1117 Budapest, Mad’arsko.

Spolo¢nost’ MOL Ple. ako centrala Skupiny MOL je zodpovednd za celkovi/centralnu implementaciu a
udrzbu (pravidelné preskimanie, zmenu a aktualizaciu podla potreby) BCR — vratane priloh — a za
komunikaciu aktudlnej verzie BCR v ramci Skupiny MOL, ako aj za udrzZiavanie vsSetkych
predchadzajucich verzii BCR.

Ak ma ktorakol'vek spolocnost’ Skupiny MOL dovody domnievat’ sa, Ze platné pravne predpisy brania tejto
spolo¢nosti Skupiny MOL v plneni jej povinnosti vyplyvajucich z BCR alebo maju podstatny vplyv na
zaruky stanovené pravidlami, bezodkladne o tom informuje MOL Plc. ako centralu Skupiny MOL na e-

mailovej adrese: dpo@mol.hu .

Spolo¢nost’ MOL Plc. prijme vhodné opatrenia prisposobené dotknutym osobnym udajom a povahe
(mozného) nedodrzania pravidiel BCR.

15.2 Ulohy titvaru Compliance Skupiny MOL a prisluiného utvaru Etickej rady
Spolocnost’ MOL Plc. poverila titvar Compliance Skupiny MOL nasledujicimi tlohami:
(1) dohl'ad nad dodrziavanim tychto BCR (a dalSich prislusnych zakonov a predpisov o ochrane
osobnych udajov) vykonavanim vySetrovani suladu v oblasti ochrany osobnych tudajov, ktoré

sa spristupniuji zodpovednej osobe (DPO) Skupiny MOL,
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(1) organizovanie a vykonavanie §koleni/programov zvySovania povedomia v oblasti dodrziavania
predpisov,

Etické rada Skupiny MOL je poverena nasledujicimi tlohami:

(1) zhromazd’ovanie, preSetrovanie a rieSenie prijatych otazok, obav a staznosti tykajucich sa
ochrany osobnych tdajov prostrednictvom systému Speak-up v stlade s platnymi zadsadami a
zékonmi v spolupréci s prisluSnou zodpovednou osobou (DPO) a pravnou organizéciou.

15.3 Lokalne zodpovedné osoby (DPO)
Spolo¢nosti Skupiny MOL maju nasledovné zodpovedné osoby (DPO):

MOL Plc. DPO:

Meno a priezvisko: Dr. Pal Kara,

Obchodné meno: MOL Plc.

Sidlo: Dombovari ut 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

E-mailova adresa: dpo@mol.hu

Korespondencna adresa: Dombovari ut 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

MOL Retail Ltd. DPO:

Meno a priezvisko: Dr. Pal Kara

Obchodné meno: MOL Retail Ltd.

Sidlo: Dombovari at 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

E-mailova adresa: dpo@mol.hu

Korespondencna adresa: Dombovari ut 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

MOL Downstream Ltd. DPO:

Meno a priezvisko: Dr. P4l Kara

Obchodné meno: MOL Downstream Ltd.

Sidlo: Dombovari t 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

E-mailové adresa: dpo@mol.hu

Korespondencna adresa: Dombovari at 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

MOL Upstream Ltd. DPO:

Meno a priezvisko: Dr. P4l Kara

Obchodné meno: MOL Upstream Ltd.

Sidlo: Dombovari t 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

E-mailové adresa: dpo@mol.hu

Korespondencna adresa: Dombovari at 28, 1117 Budapest, Mad’arsko

SLOVNAFT, a.s. DPO: ) )
Obchodné meno: HAVEL & PARTNERS s.r.o., ADVOKATSKA KANCELARIA
Sidlo: Centrum Zuckermandel, Zizkova 7803/9, 811 02 Bratislava, Slovenska republika

SLOVNAFT MONTAZE A OPRAVY a.s. DPO:
Obchodné meno: HAVEL & PARTNERS s.r.0., ADVOKATSKA KANCELARIA
Sidlo: Centrum Zuckermandel, Zizkova 7803/9, 811 02 Bratislava, Slovenska republika

VURUP, a.s. DPO:
Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.
Sidlo: Einsteinova 24, 851 01 Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka, Slovenska republika

SLOVNAFT TRANS a.s. DPO:
Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.

15


mailto:dpo@mol.hu
mailto:dpo@mol.hu
mailto:dpo@mol.hu
mailto:dpo@mol.hu
mailto:dpo@mol.hu

Sidlo: Einsteinova 24, 851 01 Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka, Slovenska republika

MOL GBS Slovakia, s. r. 0. DPO:
Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.
Sidlo: Einsteinova 24, 851 01 Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka, Slovenska republika

MOL IT & Digital GBS Slovakia, s. r. 0. DPO:
Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.
Sidlo: Einsteinova 24, 851 01 Bratislava - mestska ¢ast’ Petrzalka, Slovenska republika

INA, d.d. DPO:
Obchodné meno: OD WAHL & partneri d.o.o0. 10000 Zahreb, Chorvatsko
Sidlo: Business Center International Miramarska cesta 24, Chorvatsko

MOL Polska sp. z 0.0. DPO:
Meno a priezvisko: Aleksander Krawczyk
Sidlo: ul. KROLEWIECKA, nr 11, lok. 17, Wroctaw 54-117, Pol'sko

MOL SLOVENIJA d.o.0. DPO:
Obchodné meno: Karanovic & Partners
Sidlo: Dunajska cesta 163, 1000 Cublana, Slovinsko

MOL & INA d.o.o0. DPO:
Obchodné meno: Karanovic & Partners
Sidlo: Dunajska cesta 163, 1000 Cublana, Slovinsko

MOL SERBIA D.0.0. BEOGRAD DPO:
Obchodné meno: Radovanovi¢ Stojanovi¢ & Partners
Sidlo: Resavska 31, 5th floor, 11000 Belehrad, Srbsko

HOLDINA d.o.0. Sarajevo DPO:
Obchodné meno: PEHAR & LESKO
Sidlo: UI kardinala Stepinca 12/1 | BiH - 88000 Mostar, Bosna a Hercegovina

Energopetrol d.d. Sarajevo DPO:
Obchodné meno: PEHAR & LESKO
Sidlo: UL kardinala Stepinca 12/1 | BiH - 88000 Mostar, Bosna a Hercegovina

MOL RBS S.r.l. DPO:
Obchodné meno: BLS-CEE Romania
Sidlo: 84 Timisoara Blvd., Sector 6, Bukurest, Rumunsko

INA Crna Gora DPO:
Obchodné meno: Radovanovi¢ Stojanovi¢ & Partners
Sidlo: Resavska 31, 5th floor, 11000 Belehrad, Srbsko

MOL Cesks republika, s.r.o. DPO:
Obchodné meno: HAVEL & PARTNERS s.r.o., advokatni kancelar
Sidlo: Florentinum A, Na Florenci 2116/15, 110 00 Praha 1, Ceska republika

Clanok 16 — Pravidla a postupy

[...]

Clanok 17 — Odborn priprava
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[...]

[...]

Clanok 18 — Monitorovanie a vySetrovanie siladu

Clanok 19 — Postupy tykajiice sa st’aZnosti

Dotknuta osoba méze podat’ staznost’, ak:

spracivanie osobnych tidajov nie je v sulade s GDPR, lokalnou legislativou alebo inymi pravnymi
poziadavkami (napr. poziadavkou uloZzenou dozornym organom);

dotknuté osoby neboli informované o spractvani osobnych udajov v sulade s Clankom 8 tohto
suhrnu;

odpoved’ na ziadost’ podl'a Clanku 9 tohto sihrnu je pre dotknuti osobu neuspokojiva (napr.
ziadost’ je zamietnutd),

dotknuta osoba nedostala pozadovant odpoved’ v lehote stanovenej v bode 10.1 tohto suhrnu; alebo
lehota poskytnuta dotknutej osobe je vzhladom na relevantné okolnosti neprimerane dlha a
dotknuta osoba vzniesla namietku, ale nebola jej poskytnuta kratSia a primeranejsia lehota, \
ramci ktorej dostane odpoved’.

Dotknuté osoby mozu podat’ staznost’ tykajicu sa dodrziavania BCR alebo porusenia ich prav podl'a GDPR
alebo platnej lokalnej legislativy na ktorukol'vek spolo¢nost’ Skupiny MOL.:

v sulade s postupom stanovenym v Etickom kodexe a kodexe obchodného spravania Skupiny MOL
prostrednictvom systému Speak-up! [https://mol.hu/hu/molrol/etika-es-megfeleles/etika/];

zodpovednej osobe (DPO) Skupiny MOL na e-mailovej adrese uvedenej v bode 15.1 tohto suhrnu
alebo miestne prislusnej zodpovednej osobe (DPO) na e-mailovej adrese uvedenej v bode 15.2
tohto sthrnu;

v pripade spractivania osobnych udajov klientov mézu dotknuté osoby d’alej podat’ staznost’ na
lokalnom kontaktnom mieste prislusnej spolo¢nosti Skupiny MOL,;

akékol'vek porusenie ochrany osobnych tidajov je mozné nahlésit’ prostrednictvom e-mailove;j
adresy: databreach@mol.hu .

Ak MOL Plc. nepodnikne kroky vo veci staznosti dotknutej osoby, dotknutd osoba ma pravo podat’
staznost’ prislusnému stidu alebo prislusnému dozornému organu v stilade s bodmi 9.7 az 9.8 tohto suhrnu.

Ak MOL Plc. usudi, Ze staznost’ dotknutej osoby je opravnend, MOL Plc.:

vyhovie ziadosti dotknutej osoby (ak dotknutd osoba takuto ziadost’ podala);

upravi alebo ukon¢i spractvanie osobnych udajov;

prijme iné potrebné opatrenia (napriklad zmeni alebo doplni Vyhlasenie o spractivani osobnych
udajov).

Clanok 20 — Pravne otazky

20.1 Vseobecné ustanovenia

Akékol'vek spracuvanie osobnych udajov spolo¢nostou Skupiny MOL sa riadi platnou lokalnou
legislativou. Ak sa spolotnost’ Skupiny MOL dozvie, Ze platnd lokalna legislativa je v rozpore s
ustanovenim BCR, spolo¢nost’ Skupiny MOL bude postupovat’ v stlade s Clankom 23 tohto sthrnu.
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Dotknuté osoby si ponechavaju svoje vlastné prava a opravné prostriedky, ktoré su k dispozicii v ich
miestnych jurisdikciach. Orgény miestnej samospravy, ktoré maji pravomoc nad prislusnymi
zélezitost’ami, si svoju pra&vomoc zachovaju.

20.2 Rozhodné pravo

BCR sa riadia a vykladaju v stilade s GDPR a platnou lokalnou legislativou. BCR sa uplatiiuju len vtedy,
ak poskytuju doplnkovi ochranu osobnych udajov. Ak lokalna legislativa poskytuje vacSiu ochranu,
uplatiiuje sa lokalna legislativa. Ak BCR poskytuju dotknutym osobam vacsiu ochranu ako platna lokalna
legislativa alebo dodato¢né zaruky, prava alebo prostriedky napravy, uplatituju sa BCR.

20.3 Veduci dozorny organ a spolupraca s dozornymi organmi

Veducim dozornym organom podla Clanku 56 ods. 1 GDPR je Urad na ochranu osobnych udajov
Mad’arska. MOL Plc. a vSetky spolocnosti Skupiny MOL vsak spolupracuju s prislusnymi dozornymi
organmi a suhlasia s tym, aby boli podrobené auditu prislusnymi dozornymi organmi a dodrziavaju ich
poradenstvo v akejkol'vek otdzke tykajticej sa BCR.

20.4 Pravomoc podl’a BCR

Dotknuté osoby sa m6zu rozhodntt’ podat’ staznost’ bud’ na spolo¢nost” Skupiny MOL alebo priamo na
MOL Plc. Dotknuté osoby mo6zu podat’ staznost’
— pred prislusnymi dozornymi organmi (vol'ba pred dozornym organom v c¢lenskom State jeho
obvyklého pobytu, miesta vykonu prace alebo miesta udajného porusenia) a
— pred prisluinym sidom ¢&lenského $tatu EU (dotknuta osoba ma moznost’ konat’ pred sudmi, kde
ma prevadzkovatel' alebo sprostredkovatel’ prevadzkaren alebo kde ma dotknuta osoba svoj

obvykly pobyt).
20.5 Vymozitel’nost’ BCR voc¢i MOL Plc.

Bez toho, aby bol dotknuty bod 20.4 tohto stthrnu, vsetky prava alebo opravné prostriedky (vratane prav
opravnenej tretej strany) udelené dotknutym osobam na zaklade BCR st vymahatel'né voci spolocnosti
MOL Plc.

20.6 Zodpovednost’, dostupné prostriedky napravy, obmedzenie $kod a dokazné bremeno

Spolo¢nost’ MOL Plc. zodpoveda za majetkové a nemajetkové Skody, ktoré utrpi dotknuta osoba v dosledku
porusenia BCR.

MOL Plc. zodpoveda ako centrala za akékol'vek poruSenie BCR ktoroukol'vek dotknutou spolo¢nostou
Skupiny MOL, ktora nema sidlo v EU a prijme potrebné opatrenia na napravu konania takejto spolo¢nosti
Skupiny MOL (vratane vyplatenia kompenzacii dotknutym osobam). Spolo¢nost MOL Plc. je uplne alebo
CiastoCne zbavena tejto zodpovednosti len vtedy, ak preukaze, ze dotknuta spolo¢nost’ Skupiny MOL nie
je zodpovedna za udalost’, ktora spdsobila skodu.

V sulade s vyssie uvedenym sa zdoraziuje, Ze spolo¢nost MOL Plc. nesie dokazné bremeno, pokial’ ide o
preukézanie, Ze Ziadna spolo¢nost Skupiny MOL mimo EU nie je zodpovedna za porusenie pravidiel
veducich k tomu, Ze dotknutd osoba si uplatnila narok na ndhradu Skody. Ak MOL Plc. preukaze, ze
spolo¢nost’ Skupiny MOL mimo EU nie je zodpovedna za udalost’ sposobujucu $kodu, moze sa zbavit
akejkol'vek zodpovednosti.

Clanok 21 — Sankcie za nedodrzanie pravidiel

[...]
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Clanok 22 — Konflikty medzi BCR a uplatiiovanou lokalnou legislativou a povinnosti v pripade
pristupu organov

22.1 Kolizia prav pri prenose osobnych tidajov

Ak je zdkonna poziadavka na prenos osobnych idajov v rozpore s pravnymi predpismi EU alebo pravnymi
predpismi Clenskych Staitov EHP, prenos si vyzaduje predchadzajtici stihlas zodpovednej osoby (DPO)
Skupiny MOL.

22.2 Rozpor medzi BCR a aplikovatel’nou lokalnou legislativou

Vo vsetkych ostatnych pripadoch, ked’ dojde ku kolizii medzi platnou lokalnou legislativou a BCR,
prislusny zamestnanec zodpovedny za ochranu osobnych udajov konzultuje predmetné s lokalnym
pravaym oddelenim, ktoré moéze postupit problém zodpovednej osobe (DPO) Skupiny MOL
prostrednictvom MOL Plc.

22.3 Protichodné pravne poZiadavky

Prislusné lokalne pravne oddelenie prostrednictvom pravneho oddelenia MOL Plc. bezodkladne informuje
zodpovednu osobu (DPO) Skupiny MOL o kazdej novej pravnej poziadavke, ktord by mohla narusit
schopnost’ spolo¢nosti Skupiny MOL dodrziavat’ BCR.

22.4 RieSenie koliznych situacii

Podla bodov 22.1, 22.2 a 22.3 stthrnu bude MOL Plc. hodnotit’ pravne poziadavky v stlade s podstatou
zakladnych prav a slobdd a neprekraCovat’ ramec toho, ¢o je v demokratickej spolo¢nosti nevyhnutné a
primerané na zabezpecenie jedného z cielov uvedenych v Clanku 23 ods. 1 GDPR.

Na zaklade tohto posudenia, ak MOL Plc. zisti, Ze tieto zakonné poziadavky maju podstatny nepriaznivy
vplyv na zaruky poskytované BCR, MOL Plc. (alebo spolo¢nost’ Skupiny MOL) zavedie opatrenia na
ochranu prav a slobdd dotknutych osob.

MOL Plc. pozastavi prenos osobnych tdajov danej spolo¢nosti Skupiny MOL (alebo ukonéi vzdialeny
pristup svojich zamestnancov), ak sa domnieva, Ze nie je mozné zabezpecit’ primerané zaruky pre takyto
prenos.

22.5 Povinnosti spolo¢nosti Skupiny MOL v pripade pristupu orginov verejnej moci

Spolocnost’ Skupiny MOL bezodkladne informuje MOL Plc. a podl'a moznosti dotknuti osobu (v pripade
potreby s pomocou MOL Plc.), ak
e dostala pravne zavéznu ziadost’ organu verejnej moci, vratane stidov, podla zakonov tretej krajiny
o0 zverejnenie osobnych tdajov; takéto oznamenie obsahuje informacie o pozadovanych osobnych
udajoch, Ziadajicom organe, pravnom zaklade ziadosti a poskytnutej odpovedi; alebo
e sa dozvie o akomkol'vek priamom pristupe k osobnym tdajom orgdnmi verejnej moci v sulade so
zakonmi tretej krajiny; takéto oznamenie musi obsahovat’ vSetky informacie, ktoré ma spolocnost’
Skupiny MOL k dispozicii.

Ak pravne predpisy tretej krajiny zakazuji spolo¢nosti Skupiny MOL informovat MOL Plc. a/alebo
dotknut osobu, spoloc¢nost’ Skupiny MOL vynalozi maximalne usilie na dosiahnutie zrusenia zakazu s
cielom ¢o najskor oznadmit’ ¢o najviac informacii. Spolo¢nost’ Skupiny MOL vynaloZi maximalne usilie,
aby ich mohla preukézat’ na ziadost’ spolo¢nosti MOL Plc.

Ak to pravne predpisy tretej krajiny dovol'uju, ak je spolo¢nosti Skupiny MOL zakazané informovat MOL

Plc. a/alebo dotknuti osobu, spolo¢nost’ Skupiny MOL oznami MOL Plc. do 31. januara kazdého roka
ziadosti organov prijaté v predchadzajucom roku, s o najvicsim mnozstvom relevantnych informaécii
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(najma: pocet ziadosti, druh pozadovanych udajov, ziadajuci organ/organy, ¢i boli Ziadosti napadnuté a
vysledok tychto vyziev).

Spolo¢nost’ Skupiny MOL preskiima zdkonnost’ zZiadosti o zverejnenie, najmé ¢i nad’alej patri do pravomoci
udelenych Ziadajicemu organu verejnej moci a napadne Ziadost’, ak po dokladnom posudeni dospeje k
zaveru, zZe existuju opodstatnené dévody domnievat’ sa, ze ziadost' je podl'a pravnych predpisov tretej
krajiny, aplikovatelnych zavidzkov podla medzindrodného prava a zasad medzinarodnej zdvorilosti,
nezakonnd. Spolo¢nost’ Skupiny MOL bude za rovnakych podmienok vyuzivat moznosti odvolania. Pri
napadnuti ziadosti spolo¢nost’ Skupiny MOL poziada o predbezné opatrenia s cielom pozastavit’ u¢inky
ziadosti dovtedy, pokial’ prislusny sudny organ nerozhodne vo veci samej. Pozadované osobné udaje
nezverejni, kym sa to nevyzaduje podla aplikovatelnych procesnych pravidiel.

Spolo¢nost’ Skupiny MOL zdokumentuje svoje pravne postudenie a akékol'vek napadnutie ziadosti o
poskytnutie informécii a v rozsahu povolenom pravnymi predpismi tretej krajiny spristupni dokumentaciu
spolo¢nosti MOL Plc. Na poziadanie ich spristupni aj prislusnému dozornému organu.

Spolo¢nost’ Skupiny MOL poskytne minimalne pripustné mnozstvo informécii pri odpovedi na ziadost’
o spristupnenie, na zaklade primeraného vykladu ziadosti. V kazdom pripade prenosy osobnych tudajov
ktoroukol'vek spolo¢nostou Skupiny MOL akémukol'vek organu verejnej moci nemdzu byt hromadné,

neprimerané a nerozliSujuce sposobom, ktory by presahoval rdmec toho, ¢o je nevyhnutné v demokraticke;j
spolocnosti.

Clanok 23 — Zmeny BCR

[...]

Clinok 24 — Prechodné obdobia
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