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Мы стремимся/ мы привержены  

› действовать ответственно по отношению к здоровью, безопасности, 

охране окружающей среды (HSE) и социальных последствий нашей 

деятельности в рамках повседневного опер. бизнеса  

› повышение целостности объектов/ активов и предотвращение 

происшествий/ событий при сохранении высокого уровня возможностей 

реагирования на чрезвычайные/ аварийные ситуации  

› сокращение нашего воздействия на окружающую среду, защита 

природных ценностей и принятие международных усилий, направленных 

на переход к «нулевым» выбросам   

› оказание положительного влияния на сообщества, в которых мы 

работаем, и на общество в целом  

› повышение осведомленности и продвижение культуры, в которой все 

сотрудники и подрядчики Группы МОЛ разделяют эту HSE приверженность и 

принимают активное участие в постоянном совершенствовании системы 

управления HSE  

Для достижения этих целей компании Группы МОЛ должны 

› соблюдать правовые и законодательные требования и стандарты Группы МОЛ в соответствии с лучшими 

практиками  

› контролировать HSE и социальные риски, и минимизировать влияние нашей опер. деятельности, продуктов и услуг  

› защищать и стремиться улучшить здоровье, безопасность и благополучие наших сотрудников, подрядчиков и 

клиентов  

› убедиться/ гарантировать, что подрядчики компетентны, должным образом квалифицированы и образованы, и 

они ведут себя в соответствии с нашими стандартами  

› соответственно оценивать и вознаграждать поведение сотрудников и подрядчиков   

› постоянно измерять, оценивать и улучшать наши показатели в области HSE и социальной сферы, 

консультироваться с сотрудниками и представителями работников и открыто сообщать об этом всем 

заинтересованным сторонам   

Все наши сотрудники и подрядчики несут ответственность за поддержание высоких стандартов в области HSE, а 

руководство должно играть в этом ведущую роль. Мы также стремимся продвигать эту политику во всех 

совместных предприятиях. 

МЫ ВСЕ ДОЛЖНЫ БЛАГОПОЛУЧНО ВОЗВРАЩАТЬСЯ ДОМОЙ ПОСЛЕ РАБОЧЕГО ДНЯ! 
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