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1. Altalanos kdvetelmények

Jelen EBK (Egészségvédelem, Biztonsagtechnika és Kornyezetvédelem) kovetelményrendszer
valamennyi olyan szolgaltatds beszerzési szerz6dés (egyedi megrendelés) mellékletét képezi,
mely teljesitése soran a Vallalkozé és/vagy alvéllalkozéi belépnek a MOL csoport
magyarorszagi tagvallalatainak (tovabbiakban: MOL) telephelyeire (beleértve a nyomvonalas
|étesitményeket is) és ott szolgaltatdsi tevékenységet végeznek.

Jelen szerz6désmelléklet valamennyi MOL telephelyre, ill. nyomvonalas létesitményre
vonatkozo egységes kovetelményeket irja el6 a Vallalkozék részére. A szolgaltatasi szerz6dés
teljesitése sordn a Vallalkozd a hatdlyos jogszabdlyokon tul a szerz6désben és annak
valamennyi mellékletében leirtakat koteles maradéktalanul betartani.

A Vallalkozé koteles minden sziikséges intézkedést megtenni, hogy a tevékenysége soran
alkalmazott anyagok és eljarasok, a tevékenységet végzé és a munkavégzés hatdkorében
tartozkodd személyek egészségét, biztonsagdt, valamint természeti és épitett kornyezet
elemeit ne veszélyeztessék, a MOL-nak kart ne okozzanak.

Vallalkozo tudomadsul veszi, hogy egyarant felelG6sséggel tartozik a magyar és kilfoldi
munkavallalék foglalkoztatasdra vonatkozé jogszabdlyoknak maradéktalan betartasaért. A
Megrendeld joga, de nem kotelessége ezen elirasok betartasanak ellenérzése.

Vallalkozo felel6s azért, hogy a kilfoldi dllampolgarsdagd munkavallaléi minden esetben,
birtokdban legyenek a sziikséges dokumentumoknak. Vallalkozé a megallapodas
teljesitéséhez nem vehet igénybe érvényes munkavallaldsi engedéllyel nem rendelkez§
munkavallalét. Ezen kotelezettsége megszegésének jogkovetkezményeiért, illetve a
megrendel6nek, ezdltal okozott karokért Vallalkozé kizarélagos és teljes korl felelGsséggel
tartozik.

A Villalkozd a szerzGdéses kotelezettsége teljesitéséhez alvallalkozékat (kézremiikodd)
vonhat be, de ezek maximalis szintjeinek szdma MOL Beruhazas, ill. kozvetlen lzleti bonyolitas
esetén harom, mig Petrolszolg bonyolitas esetén kettd lehet.

Alvdllalkozdt csak irdsban bejelentve, részletes indoklas mellett, a megrendelS irasbeli
jévahagyasaval lehet bevonni.

A Villalkozénak jelen szerz6désmelléklet kdvetelményeit érvényesitenie kell az alvallalkozoi
szerz6déseiben, valamint elé kell irnia az alvdllalkozdja szamara, hogy az 6 dltala kotott
alvallalkozéi szerz6désekbe is bekertiljon a jelen EBK kovetelményrendszer.

A Vallalkozé a jogosan igénybe vett alvallalkozdért gy felel, mintha a munkat maga végezte
volna. Alvallalkozé jogosulatlan igénybevétele esetén pedig felel6s minden olyan karért is,
amely az alvallalkozo foglalkoztatasa soran kovetkezett be.
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2. Munkavégzést megel6z6 EBK kovetelmények

Az EBK kovetelmények Vallalkozénak torténd hatékony atadasa érdekében valamennyi
szolgdltatasi szerz6dés teljesitésével kapcsolatban a MOL-os kapcsolattartékhoz lehet
fordulni, akik lehet&séget biztositanak a Vallalkozd és/vagy alvallalkozdja részére a felmerdlt
EBK-t érint6 kérdések (pl.: telephelyi veszélyek, EBK terv véleményezés, MOL EBK szabalyok
értelmezése stb.) tisztdzasara, illetve konzultdcids lehet6séget biztositanak a vallalkozéi
szerz6désben név szerint kijelolt szakmai kapcsolattarték. A fenti EBK kovetelmények
megtaldlhatdak tobbek kozott a a MOL Csoport beszallitoi oldalan: Beszallitdi kdzpont - A MOL
Csoportrdl - MOLGroup.

A szolgaltatdsi szerz6dések teljesitése sordn érintett MOL telephelyekre, nyomvonalas
munkdk esetén a nyomvonal adott helyszinére vonatkozéan minden esetben a MOL felelGs
képvisel6je még a munka megkezdése el6tt tajékoztatja a Vallalkozét az adott
telephely(ek)re/technolégid(k)ra vonatkozé veszélyekrél az aldbbi formaban:

- EBK terv koteles munkak esetében az EBK terv veszélylistajanak el6zetes kitoltésével és
annak Vdllalkozo felé torténd megkildésével

- nem EBK tervkoteles munkak esetében a munkaengedély veszélylistajanak kitoltésével.

Az EBK kritikus tevékenységek az alabbiak:

1. beszdllassal jaréo munka;

2. kritikus tlzveszéllyel jaré munka;

3. kilonleges koriilmények kozott végzett teheremelések;

4. veszélyes készilékek els6dleges megbontdsa, technolégiai rendszer nyomas alatti
részeinek megbontdsaval jaré munkak, vészatfejtések — minden olyan tevékenység,
amikor a veszélyes anyag szabadba kerilésével szamolni lehet;

5. technolégiai rendszerek vegyszeres tisztitasa, melynek sordn a vegyszeres tisztitasi
adatlap kitoltése kotelezd;

6. be-vagy leeséssel, elmeriléssel fenyegetd felszin felett illetve viz alatt végzett munka,
amennyiben nincs kiépitett m(iszaki védelem;

7. magas nyomasu tisztitas;

8. vallalkozék altali parhuzamos munkavégzés, amennyiben veszélyeztetik egymas
biztonsagos tevékenységét, azaltal, hogy egymas hatésugaraban dolgoznak;

9. egyéb, kiilonésen megnovekedett kockazatu vagy kiilonleges feltételek k6zott végzett
munkak (kilonoésen a foldmunka, féliasator alatt, miianyag alagutban vagy barmely
mas mddon lehatdrolt terileten, inertizalt légkorben) az (izemeltet6 egyedi dontése
alapjan.

Veszélyes munkateriilet: Az a tertilet, ahol veszélyes anyagok és/vagy veszélyes energidk jelen
vannak vagy nagy valdszintséggel jelen lehetnek (az Gzemeld, illetve veszélyes anyagtdl nem
leliritett, mentesitett technoldgiai teriilet minden esetben veszélyes munkaterilet), melyek
személyi sérilést vagy kart okozhatnak.

A fentiek (munkaterilet veszélyessége és a tevékenység EBK kritikussaga) alapjan az alabbi
tablazat hatarozza meg az egyes tevékenységek kockazati szintjét:

Nem EBK kritikus
tevékenység

Az adott munka komplex kockazati EBK kritikus
kategoridja tevékenység

Kozepes kockazat

Veszélyes munkateriilet

Nem veszélyes munkatertiilet Kozepes kockazat
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EBK terv készitése kotelez6 minden magas kockdzatu tevékenység esetén, amennyiben

egyszerre ketténél tobb cég végez munkat azonos idGben és végrehajtasanak id6tartama

meghaladja a 120 embernapot, valamint minden olyan munkdnal. Amennyiben a munkalatok

kivitelezésével egy FGvallalkozé van megbizva, ugy az EBK Terv készitése a Févallalkozd

feladata, mely EBK tervnek ki kell terjednie a Févallalkozé Osszes sajat és alvallalkozéjanak

tevékenységére. Amennyiben a teriileten parhuzamosan 2 Févallalkozé dolgozik, ugy integralt

EBK terv készitése szlikséges, mely elkészitése a két érintett Févallalkozo altali megegyezés
alapjan torténik.

A kivitelez6i EBK terv harom f6 részbdl all:

o Vdllalkozdi adatok, amelyeket a Vallalkozé(k)nak kell kitdlteni és megadni a
sajat és alvallalkozodival kapcsolatos informacidkat, melyben meghatdrozasra
keril, hogy mely vallalkozas milyen tevékenységet fog végezni az adott
munkabal.

o A munkavégzéssel érintett technolégidbdl szdrmazo veszélyeket tartalmazd
felilet, amelyhez az el6zetes informdciékat a MOL-csoport biztositja az
el6zetes terlleti bejards soran, részletezve a technolégiajabdl szarmazo fizikai
veszélyforrasokat és artalmas anyagokat.

o Kockdzatok részletezése a Vdllalkozo feladata, amelyben a tevékenység
végrehajtasanak lépései (idGbeni egymasutanisagot is figyelembe véve) szerint
adja meg a lehetséges kockazatokat és az azok ellen valé védekezés maodjat.
Ezen a fellleten kell megadni a tevékenység sordn hasznalandé véds-, és
biztositéeszkozoket és a vészhelyzetre vald felkésziilés modjat és eszkozeit. A
munkafolyamat |épéseit olyan részletességgel kell leirni, hogy abbdl a teljes
munkafolyamat, a haszndlt eszk6zok és védBeszkdzok azonosithatdak
legyenek.

Az EBK tervet a MOL altal meghatdrozott formatumban kell elkésziteni, mely kovetelmények
a EBK melléklet sablonok - Beszallitoi kdzpont - AMOL Csoportrél — MOLGroup linken elérhet6
web oldalon taldlhatdk. Az elkésziilt EBK tervet legalabb a tényleges munkavégzés el6tt 5
munkanappal kordbban le kell adni jévahagyasra.
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Hatdsagi engedély koteles kivitelezési tevékenység esetén biztonsagi és egészségvédelmi
tervet (BE terv) kell késziteni, ha

o akivitelezési tevékenység id6tartama eléreldthatéan meghaladja a 30 munkanapot és
egyidejlileg ott tobb mint 20 {6 munkavallalé végez munkat, vagy

o atervezett munka mennyisége meghaladja az 500 embernapot, vagy

o egyazon munkahelyen, egy id6ben tobb vallalkozas dolgozik egy adott projekt
megvaldsitdsan (févallalkozé és alvallalkozoi).

A tervet elsé alkalommal a tervezési szakaszban kell elkésziteni, majd a kivitelezési szakaszban
az esetleges valtozasokkal aktualizalni kell. Tartalmi kialakitasnal figyelembe kell venni a
vonatkozdé jogszabdly (4/2002. (11.20.) SzCsM-EGM egylttes rendelet) kovetelményeit,
valamint az alabbiakat:

o munkafolyamatok id6beni lefolyasa,

o egyidejli munkavégzések 6sszehangolasa, azok egyedi szabdlyai,

o csak egymas utan végezhet6 tevékenységek meghatarozasa,

o védbberendezések, véddintézkedések meghatarozasa,

o illetéktelenek bejutdasanak megakadalyozasara vonatkozé szabalyok,

A fentebb emlitett tervet a biztonsagi és egészségvédelmi koordinatornak (munkabiztonsagi
szaktevékenységre jogosult szakembernek) kell elkészitenie, a sziikséges maddositasokat
elvégeznie valamint a kivitelezés soran az abban foglaltak betartasanak ellenérzése is az 6
feladata. A biztonsagi és egészségvédelmi koordinadtor kijelolése és foglalkoztatdsa a
Févallalkozo feladata és felelGssége.

EBK terv vagy Biztonsagi és egészségvédelmi terv koteles munkavégzések el6tt a Vallalkozdonak
(és alvéllalkozdknak) kotelessége részt venni a MOL altal biztositott technoldgia/munkatertlet
el6zetes bejarason, mely sordn a MOL, a Véllalkozd rendelkezésére bocsatja a dokumentacidk
elkészitéséhez sziikséges informaciokat.

Parhuzamos munkavégzés koordinacidja

Amennyiben a munkaterileten a Vallalkozé iranyitdsa ala tartozé alvallalkozok végeznek
parhuzamos munkat, a Vallalkozé koételes a parhuzamos munkavégzéseket 6sszehangolni.
Amennyiben az adott munkateriileten tobb FGvallalkozé dolgozik akkor a pdarhuzamos
munkavégzés 6sszehangolasat a Megrendels altal kijelolt személy végzi. Amennyiben nem
tortént sem terilet biztositas sem terlilet dtadas, Ugy az 6sszehangolasért felelGs személy az
engedély kiaddja.

A munkateriletre torténé elsé felvonulas el6tt (kivéve a tolt6allomasokra) a Vallalkozd
illetékes vezetGje koteles megkeresni a teriletileg illetékes MOL Tarsasagi Biztonsagi
szolgdlatot a biztonsaggal kapcsolatos tennivaldk (belép6k, gépjarmd haszndlat, anyag, eszkoz
be-, illetve kiszallitas, stb.) megbeszélése céljabol.

A munkavégzési engedély kérésekor a munkairanyiténak kotelessége az engedélykiadotdl
tadjékoztatdst kérnie, illetve az engedélykiadénak kotelessége tajékoztatast adni, a terileten
folydé parhuzamos tevékenységekrdl. Amennyiben ilyen eset all fenn a munkairanyité koteles
felvenni a kapcsolatot a parhuzamos tevékenységet végz6 csoport munkairdnyitéjaval és
meggy6zbdnie arrdl, hogy tevékenységiikkel egymadst nem veszélyeztetik. Sziikség esetén a
munkairdnyiténak a parhuzamos munkak biztonsagos 6sszehangoldsara a févallalkozé vagy a
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terliletgazda intézkedését kell kérnie. Olyan tevékenység, amellyel masokat veszélyeztet, a
vallalkozé nem végezhet.

A fenti szempontokat a Vallalkozonak figyelembe kell vennie a szerz6dés miszaki tartalmanak
megvaldsitasa soran.

EBK szempontu el6mindsités: elGsziirés és el6mindsit6 audit

A MOL egy el6mingsit6 rendszert alkalmaz a vallalkozdk kivalasztasa soran annak érdekében,
hogy csak az megfelel6 EBK teljesitményt nyujto vallalkozasokkal szerz6dhessen munkavégzés
céljabol.

Az el6mindsité rendszer 2 részbdl all:

EBK eldsziirés: A beszerzési folyamat a Beszerzés MOL iranyitasaval, a Magyarorszdag EBK
tdjékoztatdsa mellett torténik a vallalkozok EBK szempontu el6szlirése az Ariba rendszer
segitségével

EBK el6mindsitd audit: Az el6minésité audit a MOL Magyarorszag EBK felel6sségi korében
adott vallalkozds telephelyén szakemberek (sajat vagy kiils6s megbizott) bevondsaval torténik,
mely sordn dokumentumok és helyszini tapasztalatok alapjan értékelik a vallalkozas EBK
teljesitményét. Amennyiben a vallalkozé a MOL szandéka ellenére nem biztosit lehet&séget
az audit elvégzésére vagy a helyszini audit soran a vallalkozas elbukik, igy a MOL nem kothet
szerz6dést a vallalkozdassal.

A vallalkozé szdmara sziikséges EBK jellegl el6mindsitések a tevékenység komplex kockazati

e sz

1. Magas kockazatu munkat (figgetlenil a munka komplexitasatoél) csak olyan

a. vallalkozasok végezhetnek, akik rendelkeznek a cégilikre szélé és az adott
tevékenységre vonatkozo, arra akkreditalt tanusité szervezet altal kiadott SCC
tanusitassal (3 évig érvényes, az éves fellilvizsgaltok megléte esetén)

b. munkavdllalok végezhetnek, akik rendelkeznek, arra akkreditdlt tanusitd
szervezet altal kiadott személyre sz6lé SCC tanusitassal (10 évig érvényes)

c. EBKel6mindgsitd audit végzése sziikséges az adott vallalkozas telephelyén (mely
maximum 5 évig érvényes)

2. Kozepes kockazati munka palyazasa esetén az EBK eléminGsité audit végzése
sziikséges az adott vallalkozds telephelyén.

3. Alcsony kockazati munka esetén nem sziikséges sem az SCC tanusitas megléte, sem
EBK el6mindsit6audit.

A villalkozdo szamara sziikséges EBK jellegli el6minGsitések az aldbbi tablazatban
attekintheték:

Az adott munka komplex kockazati EBK kritikus Nem EBK kritikus
kategoriaja tevékenység tevékenység

Veszélyes munkateriilet Ko6zepes kockazat

EBK el6mindsit6 audit

Oldal: 7/96

C2 - INTERNAL



Contractor HSE Management
HSE0194 v5
7. melléklet

Nem veszélyes munkatertiilet Kozepes kockazat

EBK el6mindsit6 audit

Kulonleges esetben (lzleti érdek) magas kockazati munkdk esetében el lehet tekinteniaz SCC
audit meglététdl. Ezekben az esetekben a munkat megrendelS szervezet vezetSjének és a
teriletileg illetékes EBK szervezet vezet6jének irasbeli jovdhagyasa szikséges részletes
indoklds és a tanusitvanyt kompenzalé munkabiztonsagi intézkedések meghatarozasa mellett.
A fenti esetben az EBK el6mindsit6 audit megléte tovabbra is el8iras.

3. Személyi feltételek

A MOL telephelyeire és nyomvonalas létesitményeibe a Villalkozé és/vagy alvallalkozdi
munkatdrsai munkavégzés céljabdl csak érvényes MOL-os Atfogé EBK oktatds és vizsga
sikeres elvégzése utan léphetnek be. A MOL EBK oktatdsi rendszere az aldabbi elemekbdl all:

o Atfogd EBK oktatas (valamennyi kivitelezd dolgozé részére),

o EBK munkairanyitéi oktatdas (a munkaengedélyen helyszini munkairanyitoként
megjelolt munkavallaldk részére),

o specifikus oktatasok (Uzemeltetdi teriilet vagy tevékenység-specifikus, COTAS oktatas,
HF, Poliol).

Munkat a MOL telephelyein csak olyan munkavallalé végezhet, aki:

e a18. életévét betodltotte (amennyiben technoldgiai terileten kivanjak foglalkoztatni);

o foglalkoztatasa az egészségét, testi épségét karosan nem befolydsolja;

e masok egészségét, testi épségét nem veszélyezteti;

e a munkara mentadlisan és fizikailag is alkalmas;

e az adott tevékenységre vonatkozéan a munkakoéri orvosi alkalmassagi vizsgalaton
megjelent, ott alkalmas mindsitést kapott;

e elsajatitotta és a foglalkoztatds teljes idGtartama alatt rendelkezik az egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati ismereteivel,
megismerte a szlikséges szabalyokat, utasitdsokat és informacidkat;

e rendelkezik a tevékenység végzéséhez szilkséges — jogszabdly altal elGirt —
végzettséggel és gyakorlattal (pl.: tlizvédelmi szakvizsga, teherkot6z6, gépkezeld,
kazangépész, stb.), munkakdri leirassal, illetve vallalkozé munkavallaléja esetében
annak munkaltatdja altal kiadott irdsos megbizdssal (Idsd formanyomtatvanyok), és az
Uzemeltet6 altal kiadott munkavégzési engedéllyel. A munkavégzési engedély kiadas
személyi feltételeirdl részletesen a 8. sz. melléklet rendelkezik.

Nem bizhatd meg 6ndllé munkavégzéssel nappali iskolarendszer(i képzésben résztvevd,
szakmai gyakorlatot végz6 tanuld, valamint magas EBK kockazati munkdval a betanulasi idejét
tolt6 munkavallalo.
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Atfogd EBK oktatdssal és vizsgaval kell rendelkeznie valamennyi kivitelez6i dolgozénak
(beleértve a munkairanyitdkat is), akik a MOL barmely telephelyén kivitelezési munkat
(karbantartas, beruhdzas, felujitas, stb.) kivannak végezni.
EBK munkairdnyitéi oktatassal kell rendelkeznie valamennyi munkairanyiténak, aki
munkairanyitoként a  munkaengedélyen feltiintetésre keriil, valamint minden
munkavallalénak, aki egyediil végez munkat.
EBK Uzemspecifikus oktatassal kell rendelkeznie valamennyi munkavallalénak, aki a Dunai
Finomité HF, illetve az MPK Poliol izemeiben végez munkat.

Tilos egyedil munkat végezni az EBK kritikus tevékenységek (Iasd fogalomtar) sordn, illetve az
alabbi tevékenységek esetében:
o feszlltség kozeli, feszlltség alatti munka (vilamos kezel6helyiségben,
kapcsolétermekben végzett villamos Gzemi munkaknal);
e vasuti kocsik rendezése (vasutiizemi tevékenységek);
e a munkavégzési engedély kiaddja altal meghatarozott egyéb munkak.

A fenti oktatasokbdl az aldbbiakat a MOL megbizasabdl kiilsés vallalkozé(k) végzik (az itt fel
nem sorolt teriiletek esetében az oktatasokat MOL-os munkavallaldk végzik):

o Atfogd EBK oktatds,
o EBK munkairanyitdi oktatas,
o EBK lizemspecifikus oktatasok.

Ezen oktatasok dijkotelesek, a kdltségek az érintett Vallalkozot terhelik.

Az oktatéd cégek listaja, elérhet6sége, az oktatasok dija valamint az oktatasi anyagok,
bemutaték megtaldlhaté az aldbbi linken: Az Atfogd EBK oktatds valamint az EBK
munkairanyitéi oktatas MOL szinten egységes, valamennyi telephelyre érvényes, az
Uzemspecifikus oktatasok a képzésben nevesitett zemre érvényesek. Mindhdarom oktatds
vizsgaval zdarul. A sikeres vizsga utan az EBK oktatds regisztralasra keril az uan. EBK
Utmutatdban, melyet a munkavégzés soran a munkavallaldnak/kivitelez6knek maganal kell
tartania.

Az EBK oktatas érvényességi ideje egy év, melyet annak lejarta el6tt meg kell djitani, hogy a
folyamatos munkavégzés és a zavartalan munkaengedélyezés biztosithatd legyen.

Kulfoldi munkavallalé esetén a tolmdcsot az oktatast igénylé Uzletnek/szervezetnek kell
biztositania. Az EBK utmutatdba torténd bejegyzés, valamint a meftir@mol.hu cimre torténd
adatszolgaltatast ilyen esetekben is az oktatd cég végzi.

Az ,Atfogd EBK oktatds” és az ,EBK Munkairanyitéi oktatds” megléte nem feltétele a
munkavégzésnek az aldbbi esetekben:

. kozuti szallitas és az ahhoz kapcsolddo toltési, lefejtési tevékenységek (kivéve
allandé belépdkartya esetén, ahol az atfogd EBK oktatas megléte kotelezd),

J nem munkaengedély koteles szellemi (pl.: tervezés, tandacsadds stb.)
tevékenységek, melyek esetében a munkateriileten nincsen konkrét fizikai
munkavégzés (kivéve allando belépbkartya esetén, ahol az 4tfogd EBK oktatds megléte
kotelez6),
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J iroda épuletekben végzett alacsony EBK kockazatu tevékenységek.

A fenti tevékenységek esetében a MOL budapesti létesitményeiben torténé munkavégzéshez
a budapesti irodahdzakra vonatkozé EBK képzésen kell részt vennilik a munkavallaléknak.

A Villalkoz6 munkatarsainak érvényes, az adott MOL-os telephelyre vonatkozd
belépdbkartyaval kell rendelkeznie (kivétel a télt6allomdasokon, a telephelyen kivili munka pl.
cs6vezetékek stb., vagy ahol a MOL nem épitette ki a kartyas beléptetd rendszerét), melyet az
adott telephely szerint illetékes Tarsasagi Biztonsag szervezettél kell igényelni. A belépbkartya
kiadasanak elSfeltétele a sikeres Atfogd EBK oktatas és vizsga megléte.

Az egyes MOL telephelyek belépdkartya igénylésének részletesebb szabdlyai (beleértve a
pontos koltségeket is) megtalalhatéak a http://www.mol.hu/hu/molrol/beszallitoi-kozpont/
linken elérheté web oldalon.

Munkat a MOL telephelyein csak az adott tevékenység ellatdsdra vonatkozé:
o végzettséget, képesitést és jogosultsagot igazolé dokumentum,
o érvényes foglalkozas-egészségligyi alkalmassagot igazolé dokumentum,

o tlzvédelmi szakvizsga (a jogszabdlyban elGirt foglalkozasi dagakra,
tevékenységekre vonatkozdan),

o fényképes belépbkartya (ahol a kartyas beléptets rendszer ki van épitve),
o munkaterilet dtadasi, biztositasi jegyz6kdnyvet (ahol sziikséges),

o joévahagyott EBK tervet (ahol a MOL belsé szabalyzatai szerint szlikséges),
o EBK Utmutatd,

o munkaeszk6zok és mlszerek listaja, id6szakos ellen6rzési jegyz6konyvek,
o alkalmazott vegyi anyagok Biztonsagi adatlapjai,

o teheremel6 eszkozok, kotoz6 elemek, és gépek idbszakos ellendrzési
jegyz6konyvei,

o els6segélynyujték munkaltatéi megbizasa, kioktatottsdgukat igazold
dokumentum,

o munkamegrendelés,

o munkaltatd altal kidllitott irdsos ,megbizas” az adott munkavégzésre,

o munkaengedély,

birtokaban lehet végezni.

Villalkozo koteles folyamatosan ellendrizni, hogy sajat és alvallalkozdinak munkavallaldi a
munkavégzés helyszinén munkavégzésre alkalmas allapotban (gydgyszer, alkohol, drog
befolyasoltsagtdl mentesen) jelenjenek meg és végezzenek munkat.

Az épités-kivitelezési tevékenység a 191/2009. (IX. 15.) Kormanyrendelet altal elGirt
névjegyzékbe felvett felel6s mUiszaki vezet( iranyitasaval végezhetd. (Az épitbipari kivitelezési
munka jellegének megfelel6 szakképesitéssel rendelkez6 szakmunkas felel6s miszaki vezet6
irdnyitasa nélkdl is végezhet olyan épitGipari kivitelezési tevékenységet, melynek
teljesitéséhez nem vesz igénybe tovabbi alvdllalkozét). A felel6s miszaki vezetének vagy

Oldal: 10/96

C2 - INTERNAL


http://www.mol.hu/hu/molrol/beszallitoi-kozpont/

Contractor HSE Management
HSEQ194 v5
7. melléklet

megbizottjanak folyamatosan a helyszinen kell tartézkodnia, és elérhet6ségét biztositania.
Akadalyoztatdsa esetén feladatainak ellatasaval mas, megfelelé képzettséggel és gyakorlattal
rendelkezd személyt kell megbiznia, melyet az épitési napldba torténé bejegyzéssel kell
megerdsiteni, valamint err6l a MOL csoport kapcsolattartot tdjékoztatnia kell.

A Vallalkozonak ki kell jeldlnie és meg kell biznia teriiletenként és munkacsoportonként a
helyszini munkairanyitot.

A munkavégzés helyszini irdnyitdsara csak olyan személy jeldlhetd, aki az altalanos
foglalkoztatasi feltételeken tul:

O

O

O

alkalmas tobb személy iranyitdsara,
ismeri az adott munkakdrnyezetre jellemz6 veszélyeket és veszélyforrasokat,

ismeri a munkavégzéshez szlikséges egészségvédelmi, biztonsagi és kornyezetvédelmi
el6irdsokat és képes azokat a gyakorlatban is alkalmazni,

MOL altal el6irt EBK munkairanyitdi oktatdson is részt vett és sikeres vizsgat tett.

A munkairanyito fébb feladatai és kotelességei:

O

O

kapcsolatot tart a kivitelezési munkak soran a MOL kapcsolattartdjaval,
koordinalja a napi kivitelezési feladatok megvaldsitasat,
irdnyitja a munkacsoport tagjainak tevékenységét,

minden munkavégzés soran koteles jél lathatd6 mdédon piros megkiilonboztetd
karszalagot viselni (kivéve toltGallomasokon végzett munka soran),

kozremUkodik a munkaengedélyezési folyamatban, kezdeményezi a munkaengedély
kiadasat, szikséges moddositasat, a munkaterilet elhagyasa esetében és munka
befejezését kdvet legrovidebb idén belili leadasat, majd a munka befejezését kovetd
lezarasat,

munkavégzés megkezdése eldtt helyszini szemlét tart, majd a helyszin egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos allapotanak megléte esetén engedélyt ad a
munkavégzésre,

irdanyitasaval végzik el és toltik ki az LMRA-t,

amennyiben szikséges JSA, intézkedik a meglétére, valamint az abban foglaltak
betartasara,

ellen6rzi az EBK Tervet és sziikség esetén intézkedik az abban foglaltak betartdsa
érdekében,

a munka megkezdése el6tt és azt kovetben rendszeres ellenérzés soran koteles
meggy6z6dni a munkaengedélyben meghatdrozott személyi, targyi feltételek
teljesililésérdl,

csak rendezett munkateriletre vonul fel és a munkateriilet rendezettségérél
folyamatosan koteles gondoskodni, a munkavégzés soran a fizikai rendet fenntartani,
ill. @ munka befejezése utan a munkateriiletet munkavédelmi, tlizvédelmi és
kornyezetvédelmi szempontbdl kifogastalan allapotban visszaadni,

a munkairanyité csak abban az esetben végezhet munkat, ha a felligyeletére bizott
munkavallalokat és a veszélyt jelent6 mozgasokat, eseményeket biztonsagosan
figyelemmel tudja kisérni és kell6 id6ben tud intézkedni a veszélyeztetett tér
elhagydsara, vagy a veszélyhelyzet megsziintetésére,
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o intézkedik annak érdekében, hogy a munkahelyen munkat végzé kilénbozé
munkavallalok, munkavégzésiikkel egymdsra ne jelentsenek veszélyt,

o a munkaengedély hosszabbitdsa soran feladata annak ellendrzése, hogy nem
kovetkezett-e be valtozas a munkat végzék személyében és a munkakoriilményekben.

o amennyiben a munkavégzés soran rendellenességet észlel, a munkat kotelessége
felfliggesztetni és az Gizemeltet6 képvisel6jének jelenteni,

o EBK események esetén jelentést tesz a MOL kapcsolattartéjanak, valamint intézkedik
a helyszin valtozatlanul hagyasardl (amennyiben az nem okoz tovabbi veszélyeztetést)
ezzel is segitve az esemény minél gyorsabb és alaposabb kivizsgalasat,

o képviseli a Vallalkozét a MOL altal végzett EBK auditok soran.

A munkairanyiténak folyamatosan a helyszinen kell tartézkodnia, és elérhetének kell lennie.
Akadalyoztatdsa esetén feladatainak ellatasaval mas, — a munkaengedélyben szerepl6 — a
fentebb emlitett kritériumoknak megfelel6 személyt kell megbiznia, mely térténhet irasban,
ill. széban is. A helyszini munkairanyité személyének kijelolését valamennyi, a helyszinen
tartéozkodé munkavallalé tudomasara kell hozni. Ezt a tényt az épitési napldba torténd
bejegyzéssel kell megerGsiteni, valamint errél a MOL-csoport kapcsolattartét tdjékoztatnia
kell.

4. Munkavégzés targyi feltételei

4.1 Védoruhdra, valamint a védéeszkézokre vonatkozo kévetelmények

A Vallalkozo koteles az dltala végzett munkafolyamatoknal az adott munkateriletre a
munkafolyamatok, munkakorilmények veszélyességének megfelel6 — a MOL telephelyén
dolgozé munkavallaldk altal hasznalttal legalabb azonos védelmi képességli — védéruhazatot,
véddlabbelit és tovabbi védbeszkozoket, valamint a Vallalkozd sajat tevékenységébdl eredé
veszélyeknek megfelel6 védelmi képességli védbeszkdzoket biztositani munkavallaldi részére,
és azok hasznalatdt megkovetelni. Olyan szerz6dés esetén, amely a teriilet tobb eltéré
besorolast helyszinén vagy létesitményében fog teljesiilni, a legszigoriubb besorolasu

777

teriileten, illetve lIétesitményben hasznalandé ruhazatra vonatkozo elGirasok a mérvadoak.

Az aldbbi alap védéfelszerelések, viselése kotelez6 technoldgiai teriileten a tevékenységtdl
fliggetlendl (t6lt6allomdasokon torténé munkavégzés soran az alabbi eszkdzok hasznalata csak
akkor kotelez6, ha azt jogszabdly irja el6, vagy maga a tevékenység (pl.: tartdlytisztitas)
indokolja):

o Ipari fejvédé sisak (MSZ EN 397:2012+A1:2013, 2. védelmi kategodria), 2024.
julius 1-t6l kotelezGen a védGsisakkal kompatibilis allszijjal,

o A munkavégzés helyszinének megfelelGen zart, antisztatikus, langallé, vagy
langmentesitett védéruha (MSZ EN 1SO 13688:2013, MSZ EN 1SO 11612:2016,
MSZ EN ISO 14116:2016, MSZ EN 1149-5:2019 védelmi kategdria), azaz:

o Minden olyan tevékenység soran, ahol tliz- és robbandsveszélyes
folyadék/ gaz/ gbz/ por veszélyt okozé mértékben (belobbanas,
berobbands) a szabadba keriil, vagy ott jelen van (figgetlenil a terilet
besorolasatdl), a munkavégzés soran erre mindsitett teljes, zart,
antisztatikus és langallé véddéruhazatot kell viselni (azaz pl. Nomex
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alapanyagu, antisztatikus és langalld mindgsitéssel rendelkezd melles

nadrag + kabat (vagy télikabat) egyittes).

o Minden olyan tevékenység soran, ahol tliz- és robbandsveszélyes
folyadék/ gaz/ g6z/ por a munkavégzés kornyezetében veszélyt okozd
mértékben (belobbands, berobbanas) a szabadba nem kerdl, illetve
nincs jelen, a munkavégzéshez —a munkavallalok véddeszkoz-viselésbdl
szarmazo folosleges terhelésének elkertilésére, de a kell6 biztonsag
megtartdsa érdekében - a kotelez6 minimalis elvaras:

= a langdlld, antisztatikus, vagy kopasalld, antisztatikus melles
nadrag,

= |angalld, antisztatikus, vagy kopdsalld, antisztatikus fels6ruhazat
(ez lehet a munkaltaté altal juttatott, erre mingsitett védbkabat,
vagy hosszu ujju 1angallé polé is)

o VédGszemiiveg vagy plexi alarc (optikai és/vagy mechanikai és/vagy froccsend
folyadékok elleni védelem) (MSZ EN 166:2003), a MOL telephelyek technoldgiai
terliletein valo tartézkodas, munkavégzés teljes id6tartama alatt kotelezd.

o Biztonsagi védélabbeli, kizardlag bakancs (olajallé talppal, orrmerevitével
ellatott, antisztatikus kivitel munkavédelmi labbeli, (MSZ EN ISO 20345:2022,
S3 védelmi kategéria). Félcip6 hasznalata tilos!

MOL ILG létesitményeiben (irodai kdornyezetben, nem technoldgiai teriileten) minimalisan a
kovetkezd felszerelések viselése kotelezd:

o A Vallalkozads arculatat tukrozé kétrészes (hosszUszari nadrdg, dzseki)
védéruha, vagy egyrészes overall (MSZ EN ISO 13688:2013)

o Egységes megjelenést biztositd hosszu, vagy rovid ujju pélé (MSZ 3496:2011,
trikd, vagy ujjatlan pélé nem haszndlhato);

o Szakmai haszndlatu munkaldbbeli (MSZ EN 1SO 20347:2012)

Epitési munkahelyen fejvédd sisak viselése kotelezd. Kivételt képeznek a targyak leesésétdl
nem veszélyeztetett, bels6 munkahelyen végzett szakipari és irodai munkak.

Tevékenységhez, veszélyforrashoz kapcsolédo egyéb védbeszkozok, melyek
munkaengedélyekben, Szabvanyositott Mveleti El§irdsban kerlilhetnek elSirasra, nem atvéve
ezzel a munkaltatd ez irdnyu felelGsségét (az aldbbi véd6eszkoz tipusanak kivalasztdsa a
Villalkozo felel6ssége a munkavégzés helyén jelenlévé kockazatok figyelembe vételével):

o megfelelS zajcsillapitasu hallasvédd fiildugd, vagy flltok,
o véddkeszty( (artalomnak megfelel),

o légzésvédd késziilék (sziikség szerint szlrési elven m(ikodd, vagy kornyezeti leveg6tdl
flggetlen, sdritett levegds, vagy tulnyomasos),

o leesés ellen védé felszerelések; biztonsagi heveder és kikot6kotél, vagy zuhands gatld
(munkadv NEM elfogadott leesés elleni védGeszkozként),

o munkahelyzet bedllitdsara szolgdld védbeszkozok.
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A tevékenységekhez szlkséges kiegészit6 védBeszkdzok kockazatértékelésen alapuld
meghatdrozasaért, biztositasdért és hasznalatanak ellenérzéséért a Vallalkozo felelbs.

Fenti védGeszkozok megfelelGségérdl, azok teljes védb6képességet nyudjtd allapotardl a
Vallalkozo koteles folyamatosan gondoskodni, sériilések esetén azokat javittatni, cserélni kell.
A védbeszkozok védelmi képességének, elbirds esetén az idGszakos fellilvizsgalatanak a
munkavégzés helyszinén azonosithatonak kell lenni.
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4.2 Munkaeszk6z6k megfelel6sége

Vallalkozd a munkateriiletre, technoldgiai teriiletre olyan munkaeszkozt, szerszamot,
berendezést hozhat be, amely kifogastalan muszaki allapotu, rendelkezik a jogszabalyokban
el6irt magyar nyelvli Uzemeltetési dokumentdcidval, tanusitvannyal, megfelel&ségi
igazolassal, veszélyességének megfelel§ izembe helyezéssel, vagy ellenérzé felllvizsgalattal,
és azon a szlikséges id&szakos fellilvizsgalatokat elvégezték.

A nem veszélyes munkaeszkoz esetében a 10/2016 (IV. 5.) NGM rendelet,illetve veszélyes
esetében az 5/1993. (XIl. 26.) MUM rendelet 3.§ szerinti felllvizsgalatokat igazold
dokumentumoknak MOL altali ellen6rzés esetén rendelkezésre kell alInia.

A munkavégzéshez hasznalt id6szakos fellilvizsgalatra kotelezett munkaeszkdzok esetében a
Vallalkozé koteles a legutolsé id6szakos ellenérzé feliilvizsgdlat elvégzését, annak
érvényességének megjelolésével, a munkaeszkézon elhelyezett, jol lathatd jelzéssel, vagy
egyéb dokumentummal (pl.: emel6gép napld, idészakos fellilvizsgalati jegyz6konyvek, stb.)
igazolni. Minden felllvizsgalatra kotelezett munkaeszkéznek, szerszamnak egyedi
azonositéval (gyari vagy leltari szam) kell rendelkeznie a beazonosithatdsaga érdekében.

4.3 Alkalmazott vegyi anyagokkal kapcsolatos kévetelmények

A Villalkozé6 tevékenységéhez szikséges veszélyes anyagok és készitmények
megvalasztasanal, és alkalmazasandl koteles figyelembe venni az alkalmazni kivant
anyag/készitmény veszélyeit, a tevékenység helyszinén, munkaterileten, technoldgiai
terileten jelen Iévé veszélyeket, illetve ezek egymadsra hatasat.

Veszélyes anyagokkal és készitményekkel végzett tevékenységek soran a Vallalkozo koteles az
altala felhasznalt veszélyes anyagok és készitmények biztonsagi adatlapjait a munkavégzés
helyszinén, vagy elérhet6 kozelségben (pl. telephelyen belil) tartani.

Tilos a tevékenység helyszinére, munkateriiletre, technoldgiai teriletre hianyos, vagy sériilt
cimkézésil és/vagy csomagolasu, és/vagy azonosithatatlan anyagot/készitményt bevinni.

Amennyiben a veszélyes anyag az Uzemeltetd, vagy harmadik fél krnyezetét terhelheti, arrél
a Vallalkozé koteles a teriilet Gzemeltetdjét a tevékenység megkezdése el6tt tajékoztatni.
Amennyiben sziikséges a veszélyes anyag hasznalatanak Vallakozd és Uzemeltetd dltal
egyeztetett feltételeit a Munkaengedélyben és/vagy Mliveleti utasitasban rogziteni kell.

4.4 Jarmiivekre vonatkozo kévetelmények

Telephelyeken belil és kiviili, valamint a nyomvonalas munkahelyeken a KRESZ szabdlyai az
érvényesek, ennek megfelelel6en a gépjarmivek miiszaki allapota feleljen meg a kozuti
kozlekedésrél és értelmezhet6 esetben (pl.: emel6gépek) az egyéb jogszabalyokban foglalt
kovetelményeknek.

Egyes telephelyek kozlekedési szabalyai megtalalhatéak a Telephelyi tdjékoztatd anyagok -
Beszallitdi kozpont - A MOL Csoportrél - MOLGroup linken megtaldlhatd Telephelyi
tadjékoztatd anyagokban.
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A technoldgiai teriiletekre belép6 idegen (izemeltetésben I[év6 gépjarmlveknek,

munkagépeknek rendelkeznitk kell legaldbb az aldabb felsorolt, megfelel6 allapotu és
Uzemképes tliz oltdsara alkalmas készilékkel:

Tehergépkocsik esetén:

3,5 t megengedett 6ssztomegig 1 db 1 kg-os porral oltd késziilékkel

12 t megengedett 6ssztomegig 1 db 6 kg-os porral olté késziilékkel,

12-24 t megengedett 6ssztomegig 1 db 12 kg-os porral olté késziilékkel,

24 t meghaladd megengedett 6ssztomegig 2 db 12 kg-os porral olté késziilékkel

Autdbuszok esetén:

30 személy befogadodképességig 1 db 3 kg-os porral oltd késziilékkel,
31-100 személy befogaddképesség kozott 1 db 6 kg-os porral oltd készilékkel,
100 személy befogaddképesség felett 1 db 12 kg-os, vagy 2 db 6 kg-os porral oltd késziilékkel,

Személygépkocsik esetén:

Legalabb 1 db 1 kg-os porral oltd készilékkel,

Mds egyéb mobil emel6gépek esetén legaldbb 1 db 12 kg-os porral olté késziilékkel (pl.
autodaru, mobil kosar).

Csak olyan billené platds jarmUveket lehet a MOL telephelyen beliil hasznalni, amelyek nyitott
platora figyelmeztet6 visszajelzéssel vannak ellatva, vagy valamilyen ezzel egyenértékd
védelmet biztosité intézkedéssel kell azt biztositani, hogy nyitott platéval ne induljon el a
gépjarmda.

4.5 Gazkoncentrdcio mérés

Veszélyes munkateriileten vald tartdzkodas esetén— a tevékenységtdl fliggetlenil — kotelezé
személyi gazkoncentracio-mérd viselése (bérelt, vagy sajat tulajdonu). A készilékek
hatasteriilete 5 méter sugaru kéron belil van, vagyis akik ezen a koéron belll vannak, azoknak
elegendé egy készlilék viselése, kivéve ha gyengedramu, nem robbanasbiztos kiviteld eszkozt
hasznalnak vagy tartanak maguknal a munkavégzék. Ebben esetben a jelen szabalyzat 8.1.
fejezetében leirtakat kell alkalmazni. Intenziv légaramlas esetén figyelembe kell venni a
hatasterllet csokkenését, eltolddasat és a szikséges késziilékek darabszamat ennek
figyelembe vételével kell meghatarozni. A miszert csak annak mikodését ismer6, a cég altal
megbizott munkavallaldé kezelheti. A folyamatos gazkoncentracié méré mdszerrel szemben
tdmasztott alapvetd elvards, hogy megfeleljen a gyartd-, valamint a hatdlyos jogszabdlyok és
m(iszaki kovetelmények vonatkozé elGirasainak, valamint legyen alkalmas a lehetségesen a
technolégiabdl fakaddan el6furduld veszélyes anyagok érzékelésére. A miszerek idGszakos
felllvizsgdlatardl, mikodési probajardl (,bump” teszt), kalibraldsardl szélé igazolasnak
rendelkezésre kell 3llnia. A teszt elvégzése igazolhatd a készilék kijelz6jén vagy ennek
hianyaban papir alapu dokumentummal.

A gdazkoncentracio mér6 mliszereket az aldbbi riasztasi hatarértékek szerint sziikséges
bedllitani:
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Al A2
EX (metan/pentén) 5% ARH 20 % ARH
Oxigén 19 vol% 23 vol%
Szénmonoxid 30 ppm 60 ppm
Kénhidrogén 5 ppm 10 ppm
Ammonia 20 ppm 40 ppm
lzo-butan 50 ppm 100 ppm
Metanol 25 ppm 50 ppm
Hidrogén 5%ARH | 20 % ARH
Hidrogén-peroxid 1 ppm 2 ppm
Hidrazin 0,1 ppm 0,2 ppm

Atevékenység fliggvényében a fentiektdl eltéréen rendelkeznie kell megfelel6 szamu, az adott
engedélyben meghatarozott gdzok érzékelésére szolgald gazkoncentracié méré mdszerrel.
Beszallassal jard tevékenység esetén, zart térben, amennyiben barmely tlizveszélyes vagy
egyéb veszélyes (artalmas, mérgez6, stb.) anyag munkatérben valé jelenléte vagy megjelenése
biztonsaggal nem kizarhato, vagy a munkatér szell6zése korlatozott - a munkaengedélyezést
megel6z6 el6zetes gdzkoncentracio-mérést6l flggetlenil - kotelez6 a folyamatos
gazkoncentracié mérés mely az adott munkateriileten munkat végz6 munkavallalé feladata a
munkavégzés teljes id6tartama alatt.

A folyamatos koncentracid6 mérések végezhet6k személyi gdzkoncentracio-mér6é vagy
terliletmonitorozasra alkalmas koncentracioméréd miiszerek folyamatos hasznalataval.
Fontos, hogy a készlilékek el6re beallitott koncentracié értékeknél hang- és fényjelzéssel
figyelmeztessenek a veszélyre. A mérémdszer hitelesitett, robbanasbiztos kivitell legyen. Ex
védelmi mddja feleljen meg a munkaterilet Zéna besoroldsanak (legaldabb Zéna 1-es kivitell
legyen), a megfelel6 gaz alcsoportba, és a megfelel6 hEmérsékleti osztdlyba (T1-T6) tartozzon.
A folyamatos koncentrdcioméré mdiszerek biztositdsa a Vdllalkozd, kivitelez6 cég(ek)
feleléssége.

A munkavégzési engedély kiadashoz kapcsolodd légtérmérést csak a készilék hasznalatat is
magdaban foglald oktatasban részesiilt személy végezheti, azonban beszallassal vagy
tlzveszéllyel jaré munka el6tt - az engedélykiadd dontése alapjan - igénybe kell venni a FER
Tlizoltdsag Kft. gazmér6 vagy gdzment6 szolgalatat azokon a telephelyeken, ahol azt a FER
T(izoltdsag Kft. biztositja. Amennyiben az engedélykiadd igénybe veszi a gazmentd szolgalatot
(azaz javaslatot kér biztonsagi intézkedések elGirasara), akkor az engedélyben szerepl6
feltételeket illetéen az engedély kiadasa az engedélykiadd és a gazment6 egyetértésével
lehetséges. Az engedély V. pontjdban gazmentének vagy gdzmérének az aldirdsaval kell
igazolnia, hogy egyetért az engedély tartalmaval. Ha a gdzment6 vagy gazméré nem irja ald az
V. pontban az engedélyt — azaz annak tartalmdval nem ért egyet — akkor az engedély, a
terlletileg illetékes EBK felel6s dontéséig nem adhato ki. A kiadott engedély tartalmaért az
Uzemeltet6 (engedélykiadd) a felel6s. A MOL Petrolkémia Zrt-nél a beszalldssal jaro munka
el6tt minden esetben igénybe kell venni a FER T(zoltésag Kft. gdzmenté szolgalatat az el6zetes
légtérmérés elvégzésére.

A kovetkez6 paramétereket kell mérni az engedélykiadas el6tt, és folyamatosan a
munkavégzés soran:
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o Artalmas és/vagy mérgezd g6z6k/gazok (ha és amennyiben ezeknek az anyagoknak az
el6fordulasa biztonsaggal nem kizarhato);
o Eghetd g6z6k/gazok (ARH);
o Beszdllassal és tlizveszéllyel jaré munkavégzés esetén O..
A személyi gazérzékelbk jelzése esetén az adott munkat a legrévidebb idén belil be kell fejezni
és a jelzés tényét a munka irdnyiténak és az engedélyt kiaddnak azonnal jelenteni kell.

4.6 Szocidlis és elsésegélynyujto eszk6zok biztositdsa

A Villalkozé koteles a MOL telephelyein, vagy létesitményein végzett munkaja soran
biztositani a ,3/2002 (Il. 8.) SzCsM-EiM egyiittes rendelet” szerint a munkahelyek
munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjét.

Amennyiben épitési munkahelynek mindsil a munkavégzés helyszine, akkor figyelembe kell
venni a ,,4/2002. (11.20.) SzCsM-EliM egyiittes rendelet az épitési munkahelyeken és az épitési
folyamatok soran megvaldsitandéd minimalis munkavédelmi koévetelményekrél” cimd
jogszabaly elGirdsait is.

Vallalkozo koteles ivdvizet, a munka jellegének és az aktualis id6jarasnak megfeleld védaitalt,
véddszereket, a tevékenység és munka jellegének megfelel6 szint(i tisztalkodasi és higiénés
feltételeket biztositani.

Technolégiai terilileten vagy szabadban végzett munka esetén, amennyiben a munkavégzés
el6relathatodlag 2 napndl hosszabb ideig tart és legaldbb 10 6 egyideji munkavégzésével lehet
szamolni, ugy pihend helyiséget (konténert) és legaldabb 1db mobil WC-t kell az érintett
vallalkozénak a munkateriletre biztositani. Ezt a mennyiséget minden tovabbi 5 f6 utdn plusz
1 mobil WC-vel kell névelni. Févallalkozas esetén, ahol tobb alvallalkozé munkavallaldi is
dolgoznak egyazon munkaterileten és 0sszesitett Iétszamuk meghaladja a fentebb emlitett 10
f6t, ugy a mobil WC-t és a pihené konténert a févallalkozdénak kell biztositania.

A pihend konténer flithetd (téli id6szakban, ha a napi kozéphé&mérséklet nem éri el a +4 fokot)
és hlthet6 (nyari id6szakban, ha a napi kozéphémérséklet meghaladja a +24 fokot) valamint
megfelel6 méretl kell, hogy legyen, figyelembe véve a teljes munkavallaléi |étszam.

Amennyiben egyazon vallalkozastél 10 vagy annal tébb személy legalabb 1 hétig végezrek
egyidejlileg munkat egy munkaterileten, ugy résziikre az illetékes vallalkozas vezetdjének
mosdod helyiséget (konténert) kell biztositania. A mosdé helyiségben minden 5 f6 utdn 1db fali
mosdoét, minden 20 f6 utan 1db zuhanyzét (hideg és meleg vizzel) kell biztositani.

Vallalkozé a munka jellegének, elhelyezkedésének, a veszélyforrasoknak, a munkavallaldk
l[étszdamanak megfelel6en biztositja a munkahelyi elsGsegélynyljtas targyi, személyi és
szervezési feltételeit.

A Villalkozd altal biztositott konténerek telepitésekor figyelembe kell venni jelen szerz6dés
melléklet 6.3. pontjanak szabalyait is.

A fenti kovetelmények teljesitéséhez a MOL infrastrukturaja akkor veheté igénybe,
emennyiben az a MOL oldalrdl jévahagydsra keril. Tolt6allomasi munkavégzések soran a
vendég mosdodk hasznalata engedélyezett.
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5. A munkateriilet atadasi, biztositasi eljards, munkateriilet
elhatarolas

5.1 Munkateriilet atadasi, biztositdsi eljards

Az eljaras szerepl6i:
o Megrendel6 képvisel6i
o AF6viéllalkozo képviselGje
o Avallalkozok képviselGi

Technolégiai egységek, |étesitmények, Uzemrészek, tartdlyok, komplett lzemek, vagy
beépitetlen terliletek beruhazasi munkak, vagy nagyledllds, karbantartds céljabdl vald
biztositdsa a kivitelez6knek, vagy karbantartéknak a munka megkezdése el6tt, a
Munkateriilet biztositasi / atadasi-atvételi jegyz6konyvben torténik. A jegyz6konyvet a MOL
munkavallaléi készitik el legalabb 2 példanyban, melybél egy példany a FGvallalkozéé.

A teriletataddsi/biztositasi eljarast az Uzemeltet6 és a Févallalkozé kozétt, illetve a
Févallalkozo és a teriiletre felvonuld, munkat végzé alvallalkozd(k) kozott is le kell folytatni, ha
a Févallalkozo sziikségesnek itéli a terlilet dtaddsat az alvallalkozd részére, azonban ez egy
eljaras keretében is kivitelezhet6, amennyiben a févéllalkozé mellett az alvallalkozdk
képvisel6i is megjelennek a munkateriilet févallalkozénak torténé ataddsan, biztositasan.

Munkaterilet biztositasi / atadasi jegyz6kényvben kerilnek rogzitésre azok az EBK
szabalyok, melyeket a munkaengedélyek Onmagukban nem tudnak lekezelni. llyen
munkaterilet atadasi eljarast kell lefolytatni a zold és barnamezds beruhazasok esetében is,
ahol tébbnyire a munkateriilet mellett a munkaengedélyezési folyamat is ataddasra kerl. A
z6ld és barna mez6s munkavégzésekre egyedi EBK szabdlyok vonatkozhatnak
(munkaengedélyezési folyamatra, az egyéni véddéruha kovetelményekre stb.) melyek
enyhébbek lehetnek az é16 rendszereken vagy azok mellett térténé munkavégzésnél, azonban
soha nem lehetnek enyhébbek a jogszabalyi kovetelményektél.

A munkaterilet biztositasi / dtadasi eljaras minden résztvevGjének aldirasaval kell felelGsséget
vallalnia az elhangzottak valdsagdaért és elfogadasaért.

Amennyiben nincs sziikség a munkaengedélyben nem jeldlhetd, el6irhaté biztonsagi
intézkedések megfogalmazdasara, a napi karbantartasok esetében maga a munkaengedély
jelenti az Gzemeltetd részérdl a munkaterilet biztositasat a vallalkozd felé.

Munkaterilet visszaaddasrol/visszavételérdl is ebben a jegyz6kdnyvben kell nyilatkozni.

A munkaterilet biztositas / atadas jegyz6konyvének formatuma megtalalhato a EBK melléklet
sablonok - Beszallitdi kozpont - A MOL Csoportrél - MOLGroup linken elérheté web oldalon.
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5.2 Munkateriilet elhatarolas

Minden munkavégzés megkezdése el6tt fel kell mérni, hogy milyen veszéllyel jarhat az adott
tevékenység az ott dolgozé munkavallalékra és a munkavégzés kornyezetében lévékre,
melyek figyelembe vételével meg kell hatarozni, hogy sziikséges e megjeldlni a
munkateriletet vagy nem. Amennyiben a tevékenységekbdl addddan veszélyeztetés all fenn,
ugy sziikséges a munkaterilet nagysaganak és az elhatdrolds mdédjanak meghatarozasa és
annak dokumentalasa (munkaengedélyen vagy munkatertlet atadas-, biztositds soran annak
jegyz6konyvében).

Elhatdrolds mdédja lehet:

- jelz6 szalag (informadlis jellegl, melyet olyan tavolsagban kell elhelyezni a kockazatos
helyektdl, tevékenységektbl, hogy azok ne jelentsenek veszélyt a jelz6 szalagon kivdl
kozleked6kre, munkat végzdékre. llyet kell alkalmazni pl.: vegyszeres tisztitas, gépi emelés,
hegesztéssel jard tevékenységek esetén.)

- véddbkorlat (fizikailag akadalyozza meg a veszélyes munkateriiletre torténd belépést, mely
altaldban a be-, vagy leesés veszélye ellen nyujt védelmet, ezért legtdbbszor megnyitott
aknak, mély arkok esetében kell alkalmazni).

- védétetd, védbhalo (fizikai védelmet nyujt a zuhand targyak, anyagok okozta sériilésekkel
vagy a nem vart kiporzdssal vagy egyéb nem kivdnatos eseménnyel szemben. Legtdbbszor
allvanyok haszndlata vagy magasban tértén6é munkavégzés sordn kell alkalmazni).

6. MOL infrastruktura igénybevételének szabalyai

6.1 Rdkétés energiahalozatokra

A Villalkozé/alvallalkozé altal kért energiak (elektromos, g6z, inert gaz, tlzi viz stb.)
biztositasanak mdszaki megoldasait a Megrendel§ hatidrozza meg és tajékoztatja a
Vallalkozé kapcsolattartéjat.

A Villalkozé altal hasznalt energiavételezési eszk6zoknek meg kell felelnitik a vonatkozd
jogszabalyi kovetelményeknek.

Az ideiglenesen kialakitott villamos energia haldzatok villamosbiztonsagi elGirasoknak valé
megfelel§ségét vizsgalati jegyz6kdnyvvel kell igazolni.

6.2 A “csatornaszennyezés” szabalyai

Amennyiben a Vallalkozé a karbantartdsi, felujitasi és beruhazdsi munkak soran viz-
és/vagy csatornaszennyezést okozé tevékenységet kivan folytatni (pl. késztilékmosatas),
azt irasban be kell jelentenie és engedélyeztetnie kell a MOL kapcsolattartéjaval.

Az elsé izben felhaszndlasra javasolt vegyszerek esetében a bejelentéshez mellékelni kell a
felhasznalni kivant vegyszer biztonsagi adatlapjat, az alkalmazni kivant technoldgia
részletes leirasat, a keletkez6 hulladék(ok) kezelésének maodjat.

A villalkozasnak figyelemmel kell lennie arra, hogy az altala felhasznalt veszélyes anyag
onmagaban és a MOL technoldgiai rendszerében a tisztitasi folyamat kézben milyen
hatdssal lehet az ott dolgozdkra. Veszélyes anyag felhasznalasa soran azt mindenképpen
tudatni (vegyszeres tisztitasi adatlap kitoltésével) és egyeztetni kell a MOL illetékes
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Uzemével. A vegyszeres tisztitasi adatlap megtalalhatd a  EBK melléklet sablonok -

Beszallitoi kézpont - A MOL Csoportrol - MOLGroup linken.

Ha az adott vegyi anyag csatorndba engedéséhez tovabbi vizsgdlat sziikséges, akkor
felmeriil6 koltségek a Vallalkozét terhelik.

6.3 Konténerek telepitése és a dohdnyzds szabdlyai

A MOL telephelyein a Vallalkozé altal telepitend6é konténerek (pihend, tarold, iroda,
mosdd, WC) telepitését el6re jelezni kell és a MOL képvisel6jének (a teriilet felelGse és
EBK) a telepitést el6zetesen engedélyezni kell. A sikeres fellilvizsgdlat és telepitési
engedély elengedhetetlen feltételei:

e konténer egyértelm(i azonosithatdsaga (cégnév, vezet6 név és telefon,
konténerazonositd),

o megfelel6 allékonysaga, zarhatdsaga,

e kivant felhaszndlasi célhoz rendelt fizikai, esztétikai, higiénés allapota, a nyilaszarok
megfelel allapota,

e konténer sziikség szerinti flthetGsége, elektromos rendszereinek bizonylatolt
megfelelGsége.

Amennyiben az adott munkavégzés volumene vagy technoldgidja haromnal tobb
konténer, valamint lakdkocsi feldllitdsat koveteli meg egy id6ben, illetve azok
rendeltetésszerl hasznalatdhoz elektromos aram, f(it6g6z, viz, csatornahalézat rakotése
szlikséges, ugy a telepitési helyr6l organizacids tervet kell késziteni, melyen jeldlni kell a
konténerek egymashoz és a technolégidhoz viszonyitott pontos telepitési helyét valamint
a rakotések (villamos, g6z, viz, stb.) helyét és Utvonalat. Az organizacios terv elkészitése az
érintett (f6)vallalkozé feladata, annak jévahagydsat a telepitéssel érintett Uzemi
munkaterilet vezet6je végzi.

Dohdanyozni csak a MOL altal kijelolt és tablaval megjelolt dohanyzéhelyeken, , ill. a MOL
altal jévahagyott nyitott dohanyzo konténerekben szabad.

7. A megbizas és a munkaengedély

A MOL telephelyein a munkavégzés megkezdésének eléfeltétele:

o a Vallalkozé, mint munkdltatd irdsos megbizdsa az adott munkafolyamatra
foglalkoztatott munkavallaldi részére, mely tartalmazza a munkamegrendelés szamat,

o EBK Terv (azon magas kockazatu munkdak esetében, amelyen egyszerre ketténél tobb
cég végez munkat azonos id6ben és végrehajtasanak id6tartama meghaladj a 120
embernapot),

o JSA (EBK kritikus tevékenységek esetén, - ha az elvégzend6 munkafolyamat a
munkautasitasban vagy miveleti utasitasban leirtaktdl el fog térni,- vagy minden Uj
munkautasitas vagy miveleti utasitas készitésekor és annak mddositasakor

o esetleg mUveleti utasitds (Azon nem EBK terv koteles munkak esetében amennyiben
a munkavégzési engedély egyszerl( kitoltésével nem hatdrozhaték meg a biztonsagos
munkakaorilmények (a Terlletgazda és EBK dontése alapjan), akkor Miveleti utasitast
(aminek kotelezd tartalmi eleme a veszélyelemzés) kell késziteni)
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o a MOL képviselGje altal kiallitott munkaengedély.

A Vallalkozé kotelessége a munkavégzést megel&z6en kidllitani a Megbizast, valamint az EBK
terv koteles tevékenységek esetén rendelkeznie kell jovahagyott EBK Tervvel. Ezen
dokumentumok birtokdaban lehet munkaengedélyért folyamodni az adott MOL-os terilet
képvisel§jéhez. Valamennyi dokumentum formatuma kotott, melyek a kitoltési utmutatokkal
egyltt megtaldlhaték a EBK melléklet sablonok - Beszallitéi kdzpont - A MOL Csoportrdl -
MOLGroup linken elérhet6 web oldalon. A MOL azon teriiletein, ahol elektronikus
munkaengedélyezési rendszert vezettek be, a megbizdson a megrendelésszamot is fel kell
tintetni, e nélkil a megbizds érvénytelen. A megbizason kotelezd feltiintetni a
munkavégzéssel érintett pontos miszaki helyeket és részletesen felsorolni a tevékenységeket.

Munkaengedélyért a Vallalkozé helyszini munkairanyitdéja folyamodhat, akinek felelGssége
a munkaengedélyben leirt feltételek megértése, a kovetelmények dtadasa az iranyitasa alatt
lév6 dolgozdk szamara, valamint az elGirt feltételek betartdsa és tejlesiilésének folyamatos
ellenérzése. A helyszini munkairdnyitd, ha megitélése szerint nem képesek maradéktalanul
eleget tenni a munkavégzési engedélyben elGirtaknak, akkor a munkaengedélyt nem veheti at
és nem adhat utasitast a munkateriletre valo felvonuldsra.

A munkaengedélyen szerepld elSirdsoknak a munkavégzés teljes id6tartama alatt torténé
maradéktalan betartdsaért és betartatasaért a munkairanyito felel.

Az egységes Munkaengedélyt kell alkalmazni az:

o egyszerld (potencidlis tlizveszéllyel vagy beszalldssal nem jard) munkavégzéseknél
(,Altalanos munkara” mezd),

o a szikraképz&déssel/ potencialis tlizveszéllyel jard tevékenységeknél (,Tlizveszélyes
munkara” mezd),

o a beszéllassal jaré munkaknal (,,Beszallasos munkara” mez6) és

o technolégiai teriiletre torténd gépjarmives behajtas esetén (,Gépjarmives
behajtasra” mez6) (Tolt6allomasi munkak esetében nem relevans.)

A  munkaengedélyen szerepl6é engedély tipusok kozil a munkavégzés jellegének
megfelel§(ke)t az engedély kiaddja (lizemeltetd) valasztja ki a munka mfiszaki tartalma
alapjan.

Egy munkaengedélyen csak ugyanazon cég munkavallaléi szerepelhetnek, tehat tobb cég
egyidejl munkavégzése esetén cégenként kell a munkaengedélyeket kiallitani. Kivétel képez
a beszdllassal jar6 munkavégzés esetén kiadott engedély, ahol két cég munkavallaldi is
szerepelhetnek egy engedélyen, abban az esetben, ha a figyel6 tevékenységet nem ugyanazon
cég munkatdrsai latjak el, mint a beszalldasos munkavégzést. Kilén megbizas ebben az esetben
is cégenként kell.

A Villalkozd t6bb m(iszaki helyen végzett illetve tobb kiilon SAP szamon szereplé munka
végzése esetén kérheti, hogy a terliletgazda egy engedélyen engedélyezze ezeket a
tevékenységeket, de csak és kizardlag abban az esetben, ha

e amegbizas(ok)on szerepelnek a pontos miszaki helyek és a kiilonb6z6 munkak illetve
a megrendelésszamok,

e a munkavégzés kockazatai azonosak,
e a kockazatcsokkenté intézkedések egy munkaengedélyen elirhatéak ,

e afelvonult munkairanyitéi létszam képes és alkalmas a munkak operativ iranyitasara,
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e afelvonult munkavallaléi létszam elegendd az egyidGben végzett munkak biztonsagos
elvégzésére.

Ebben az esetben az engedélykiaddét mindig értesiteni kell a kiilonb6z6 munkafazisok
megkezdésérdl és befejezésérdl és az Uj munkateriiletre valé fel és levonuldsrol.

A munkaengedély kidllitasa el6tt a (F6)vallalkozd, munkairanyitéja és az engedélykiadd
(Uzemeltets) kdzosen megtekintik a munkavégzés helyszinét, ahol az engedélyezének
azonositania, értékelnie kell a munkavégzés koriilményeinek veszélyeit, és a munkaengedélyt
azoknak megfelel&en kell kiallitania.

Abban az esetben, ha a munkaengedély egyszer( kitoltésével meghatarozhatdk a biztonsagos
munkakorilmények, akkor elegendd csak a munkaengedélyt kitolteni.

A Vallalkozé a munkaterilet barmilyen célbdl torténé elhagydsakor koteles a munkaengedély
kiadojat értesiteni. A Vallalkozé a munka befejezését kovetSen koteles a munkaengedélyét az
engedélykiadas helyén zdaradékoltatni, és tudomasul veszi, hogy ezzel az engedély
érvényessége megszinik.

Amennyiben a munkavégzés id6tartama alatt az engedélyen feltlintetett munkavallaldk koziil
egy, vagy tobb f6 atiranyitasra kerll mas munkateriletre, akkor nem kell ismételten engedélyt
kérni (amennyiben az ott maradtak létszama tovabbra is eléri az adott munkara elGirt
minimalis létszdmot) az ott maradt munkavdllaldokra, hanem jelenteni kell a
munkaengedélyez6k (Uzemi személyzet) részére, akik az érintett munkavallaldkat inaktivva
teszik a MeFTIR-ben. Az inaktivva tett személyek ezek utan mar mas engedélyhez csatolhatok.

Amennyiben a munkavégzés id6tartama alatt az engedélyen feltlintetett munkavallalékhoz
olyan munkavallaldk csatlakoznak, akik az eredeti engedélyen nem voltak feltlintetve, akkor
Uj engedély kiadasat kell kezdeményeznie a munkairanyiténak.

A Munkaengedély havdria riasztas-jelzés esetén érvényét vesziti. llyenkor minden
engedélykoteles tevékenységet abba kell hagyni és a munkatertiletet biztonsagosan hagyva a
rendkivili helyzeti szabalyoknak megfelel6en a legrovidebb idén belil le kell vonulni a
teriletrdl, vagy az arra kijel6lt helyen el kell zarkdzni tovabbi utasitasig!

Rendkiviili helyzet azonnali elharitasa irdsos munkavégzési engedély nélkiil

Az olyan rendkivili helyzet azonnali elharitdsa soran sem kell irdsos munkavégzési engedélyt
kiadni, amikor a munkavégzési engedély kidllitasara forditott id6 a rendkivili helyzet
sulyossagat negativan befolydsolna. llyen tevékenységet csak az ilyen feladatokra |étrehozott
szervezet vagy a rendkivili helyzetekre vald reagaldssal kiilon megbizott, arra felkésziilt,
megfelel6 eszkdzzel és tapasztalattal rendelkezé személy végezhet!

Amennyiben a fentiek szerinti tevékenységet végeznek az engedélyt kiadé dontése alapjan
HSE2.4 PD_MOL1 vl _R2 szerinti munkavégzési engedély nélkil, abban az esetben is az
Gzemi teriletre torténé belépést, munkavégzést és kilépést a Terililetgazddnak a tudomasara
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kell hozni és csak az 6 engedélyével lehet azt megkezdeni a helyi formdban szabdlyozott (pl.
Belépési-Kilépési napld) és dokumentalt mdédon.

Karbantartasi jellegli izemzavaros munkak esetében is — amennyiben technikai oka nincs -
kotelez6 a MeFTIR-bdl torténé munkaengedély kiadas. Ilyen esetekben van lehetdség a
MeFTIR-ben az (izemzavaros gylijtémegrendelés hasznalatara a munkaengedély kiadasahoz,
mely esetében a gyljtémegrendelés képezi a munkavégzésre kiadott munkaengedélyek
megrendeléses el6zményét.

Munkaengedélyezés vasutiizemi teriileten

Ha a munkavégzési engedélyt vasutlizemi terlletre (pdlyahdlézat, bizber, vaganyzard
sorompok vagy motoros kapuk karbantartdsara) adjak ki, akkor azt a munkavégzéssel érintett
vasutizem felel6s vezetGjének, helyettesének vagy azok tavollétében az altaluk megbizott, a
napi operativ feladatokat koordindld és vasutiizemi végzettséggel rendelkez6 személynek
(tolatdsvezet6, a vasutliizemi m(iszakvezetd) jévahagydlag ellen kell jegyeznie. Az ellenjegyzé
vasUtbiztonsdgi szempontbdl ellen6rzi a munkateriiletet, meghatarozza a feltételeket, és
szigndzza a munkavégzési engedélyt. Amennyiben a karbantartdssal érintett pdlyaszakasz
nem zarhato le teljesen, ott tolatasi tevékenység folyik, gy a tolatd személyzetet értesiteni
kell a karbantartasra kiadott munkavégzési engedélyrél, és a karbantartds varhato
id6tartamarol.

MeFTIR-bél kidllitott munkavégzési engedélyekre kézzel torténd rairas

A MeFTIR-bdl kiallitott munkavégzési engedélyek esetén az engedélyekre kézzel torténd rairas
elfogadott az engedély alabbi részeiben
- IV. EngedélyezGi elGzetes légtérelemzésre vonatkozd adatok (munkaengedély kiadoi
jogosultsaggal)
- VL. Munkakezdés el6tti kockazatértékelés /LMRA/ (helyszini munkairanyitdi
jogosultsaggal)
- barmely részben az alairdsok
Amennyiben a MeFTIR engedélyekre kézzel torténik rairds, akkor azt a lap szélén — az
aldirasokat kivéve — szignodval kell igazolni. Ezt koévet6en a légtérelemzésre vonatkozé
informacidkat az engedély 0sszes példanyara at kell vezetni.

Belépési-Kilépési (BE-KI) napldval végezhetd tevékenységek

Terlletbejaras, ellenGrzés, miszeres mérés tovabba fizikai értelemben vett munkavégzéssel nem jaré
munkak esetében nem sziikséges a munkavégzés engedély, de a munkaltatd altal kitoltott megbizas
ebben az esetben is kotelez6.
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Megbizas
Az Engedélyez6 (Uzemeltetd/Teriiletfelelfs) minden munkavégzésre csak a munkavégzék

munkaltatdja altal az adott egyedi munkara kiallitott Megbizas alapjan allit ki Munkaengedélyt, mely a
csatolt Megbizas nélkil érvénytelen.

Minden — az engedélykérd altal elGzetesen kitoltott és aldirt Megbizds atadasahoz kotott —
Munkaengedélyhez altaldnossagban csak egy Megbizas tartozhat. Kivételt képez ezen szabdly aldl a
beszalldsos munkavégzésnél az az eset, amikor a figyel6 szerepét masik cég dolgozdi latjak el (pl.:
egyszemélyes.

A MEFTIR rendszer

ToltGallomasok esetében nem alkalmazhatd, mivel ott a MeFTIR rendszer nem kerilt
bevezetésre)

A MOL elektronikus munkaengedélyezési rendszeréhez a Vallalkozd a szerz&déskotést
kovet6en koteles a kivitelezési tevékenységben résztvevé munkavallaléinak az adatait
megkildeni a meftir@mol.hu e-mail cimre, a MEFTIR rendszer adatgazdajanak.

Kizarélag azon partner munkavallaléi részére lehet kidllitani munkaengedélyt,

e aki eleget tesz az adatszolgaltatasi kotelezettségiiknek, és
e a megadott dokumentumok érvényességi ideje a munkaengedély kidllitasanak
idépontjadban még nem jart le.

A munkavdllalék adatainak rogzitését legkésébb a munka tényleges megkezdése el6tt el kell
végezni. Az aktualis dolgozdi adatokat a MeFTIR - Beszallitoi kdzpont - A MOL Csoportrél -
MOLGroup webes feliileten letdlthetd ,Dolgozdi_adatbekérés.xls” Excel fajl kitoltésével kell
megadni, mely kitoltési utmutatdja a kovetkez6 linken érhet6 el:
https://mol.hu/images/pdf/A MOL rol/Beszallitoi kozpont/meftir/Tajekoztato-MeFTIR-
adatszolgaltatasrol-2018-majus.pdf

A munkavégzést megel6z6en, legalabb 2 munkanappal korabban elektronikus , xls”, valamint
—a munkaltato és a munkavallaléi alairasokat tartalmazé példanyt — ,pdf” formatumban meg
kell kiildeni a meftir@mol.hu e-mail cimre.

Az adattartalom valddisagaért, illetve az abban id6kdzben bekévetkez6 valtozasok id6ben
torténé kozléséért, valamint a munkavallalok hozzajaruldasanak beszerzéséért és
megkiildéséért az adatszolgaltato cég a felelGs.

A dolgozdi adatokban id6kdzben bekovetkezett valtozasokat, a cég képviselGje a valtozast
kovet6 1 munkanapon beliil koteles megkiildeni. Az eljards hasonldé, mint az elsé
adatszolgaltatas esetében, annyi egyszerd(sitéssel, hogy az ,xIs”, és a munkaltatd, valamint a
munkavallalé(k) altal alairt ,pdf” formatumot mar csak a megvaltozott adatokra vonatkozdan
kell megkildeni a meftir@mol.hu e-mail cimre, vagyis a cég teljes munkavallaléi listajat nem
kell ismételten elkildeni.

A MeFTIR adatbazisban szerepl6 adatok valodisagat a MOL képvisel6i a Vallalkozd telephelyén
vagy a MOL telephelyein mintavételesen ellenérizhetik. Eltérés esetében, a Vallalkozdval
szemben eljarast indit a MOL, melynek az eset sulyossagatol fliggéen kotbér, dolgozd kitiltasa,
vagy a szerzGdés felbontasa lehet a kovetkezménye.
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A MOL 3dltal foglalkoztatott ,Beszallitok” alvallalkozéinak is szerepelniiik kell a MeFTIR
rendszerben, valamint rendelkeznilik kell megfelel6 jogosultsagokkal és SAP azonositéval.

Ebben az esetben a SAP-ban rogzitett ,Beszallitd” feladata, a harmadik fél bevondsardl a
megrendelésen szerepl6d MOL Ugyintézd értesitése, illetve az alvdllalkozé tdjékoztatdsa a
szlikséges adatszolgaltatasrdl (dolgozéi adatok megkiildése meftir@mol.hu e-mail cimre).

A fentieken tul a Beszallito — legalabb a munkakezdést megel6z6 2 munkanappal korabban —
koteles a MOL csoport ligyintéz6nek megadni, a megrendelés teljesitése soran bevonni kivant
e alvallalkozé(k) nevét (cégnév),
e azalvdllalkozd(k) cég SAP azonositdjat és
e a megrendelésen szerepl6 SAP SM rendelésszdmot (vagy ennek hidnydban a
szerz6désszamot).

Megrendelések azonositasa:

A kivitelez6k beazonositdasa és a munkaengedélyezési folyamat gyorsitasa érdekében az
alvallalkozé lancban szereplé valamennyi résztvevé koteles a ,Munkavégzés munkaltatd
altali elrendelése a MOL-csoport telephelyein torténé munka végzésére” (réviden: Megbizas)
cim{ nyomtatvanyon a megrendelésen szerepl6 SAP_SM rendelésszamot, vagy ennek
hidnydban a targyi munkdhoz kapcsolddd szerzédés szamat feltiintetni, és azzal egyitt
jelentkezni a munkavégzési engedélyért.

Szeretnénk felhivni a figyelmiket, hogy az aktualis dolgozéi adatok elégtelensége, az
alvallalkozék bejelentésének elmulasztasa, valamint a SAP SM rendelésszdam Megbizdson
torténd feltlintetésének hidnya miatt a munkaengedélyt kiadé (izemeltet6 megtagadia, illetve
megtagadhatja a munkaengedély kiallitasat.

7.1JSA

A ,Job Safety Analysis” (munkafolyamat veszélyelemzés) az olaj- és gaziparban hasznalt
szamos veszélyazonositd6 modszerek egyike, mely a munkafolyamat egyes |épéseihez
kapcsolédo veszélyek azonositasara, csokkentésére vagy megsz(intetésére szolgal. A veszélyes
munkat végz6 vallalkozo/kivitelezd altal készitett, a tevékenység veszélyeit elemzd, és a
veszélyek kikliszobolésére hozott megel6z6 intézkedésekrdl szold kockazatelemzés, amely
segitséget nyujt, plusz informaciét szolgaltat az engedélykiaddknak az elvégzendd munka
veszélyeirél és azokra hozott megel6z6 intézkedésekrdl.

A JSA megléte nem helyettesiti a munkavégzési engedélyt, az csak tovabbi hasznos
informdacidkkal (munkaengedélyezének és a munkat végzéknek) kiegésziti azt.

A JSA-t a munkaengedélyezés el6tt kell elkésziteni!

* JSA-t kell késziteni:
* EBK szempontbdl kritikus tevékenységekre,
* ha az elvégzend6 munkafolyamat a munkautasitdsban vagy miveleti
utasitasban leirtaktdl el fog térni,
* minden Uj munkautasitds vagy mdlveleti utasitds készitésekor és annak
modositasakor,
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* haamegrendel6 ezt kilon kéri.

* JSA-t nem kell késziteni, ha:

* van a munkafolyamatra kidolgozott részletes, a tevékenység kockazatait és a
kockazatcsokkentd intézkedéseket is tartalmazé munkautasitas vagy muveleti
utasitas,

* készilt a tevékenységet is magdba foglald EBK terv, emelési terv,

* (izemzavaros (azonnali) besorolasi munkak esetében.

7.2 LMRA

Az LMRA (munkavégzést kozvetlenlil megel6z6 kockazatértékelés) a munkavégzés helyszinén
a munkat végzé munkavallalék bevondsdaval (az érvényes munkavégzési engedély birtokdban)
készil el, mely soran meggy6z6dnek arrél, hogy a tervezett munka a helyszini adottsagok, a
létszam, a felkésziltség, a munkaeszkozok és a védbeszkozok figyelembe vételével
biztonsagosan elvégezhetd. A folyamatot a helyszini iranyitéd fogja 0ssze és EBK kritikus
munkdk esetében a teriiletgazda részvétele is javasolt.

Amennyiben Vallalkozé daruzasi folyamatot végez, akkor a kockdzatértékelést a ,Biztonsagos
daruzas — Munkakezdés el6tti kockazatértékelés /LMRA/” megnevezésl formanyomtatvany
kitoltésével sziikséges elvégezni, mely megtalalhaté a https://mol.hu/hu/molrol/beszallitoi-
kozpont#jsa-Imra-stop-card-program weblapon. A nyomtatvany kitoltése az emelés
irdnyitojanak a feladata.

Minden irasban (MeFTIR-bdl vagy tdmbbdl) kiadott munkavégzési engedélyen 1évé LMRA-t a
munkat végzbknek (a helyszini munkairanyito felligyeletével) ki kell téltenitik. Amennyiben a
munkavégzési engedély formatumardl hianyzik az LMRA, ugy azt kilon lapon kell kitélteni
melyet a munkaengedéllyel egylitt a munkavégzés helyszinén kell tartani
(HSE2.4_PD_MOL1_v1_R2 szdmu formanyomtatvany: Munkavégzési engedély). A munkat
megkezdeni csak abban az esetben lehet, ha az LMRA-ban foglalt minden allitas mellett az
»igen” oszlopba tettek jelet.

Amennyiben a munkavégzési engedély tobb munkahelyre vagy tobb egymastdl fliggetlen
tevékenységre szol, akkor az LMRA-t minden Uj munkahelyre vald felvonuldst kovetéen
minden Uj tevékenység megkezdése el6tt el kell végezni.

Ha az LMRA sordn olyan korilményt tarnak fel, amely alapjan megallapithatd, hogy a munka
biztonsadgos elvégzéséhez sziikséges valamely feltétel nem biztositott, a munkat TILOS
megkezdeni, intézkedni kell a megfelel6ség érdekében.

7.3 STOP kartya

A MOL Csoport m(ikodési teriiletein mindenkinek — beleértve a kivitelez6ket is - joga és
kotelessége a nem biztonsdgos munkafeltételek jelzése és a nem biztonsagos munkavégzés
ledllitasa. A ,Stop kartya” célja, hogy olyan eszkdzt adjon a munkavallalék kezébe, ami
lehet6séget ad szamukra a nem biztonsagos kortlmények jelzésére gy, hogy a kitoltott Stop
kartyat a gy(ijté dobozok egyikébe dobja
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8. Egyes tevékenységekhez tartozé biztonsagi szabalyok

8.1 Tiizveszéllyel jard, illetve tiiz- és/vagy robbandsveszélyes (Zona 1-2)
kérnyezetben végzett tevékenységek biztonsdgi szabdlyai

Tlizveszélyes tevékenység az a tevékenység, amely a kornyezetében |évé éghetd anyag
gyulladasi h6mérsékletét, lobbanaspontjat meghaladé hémérséklettel, vagy nyilt langgal,
tovabba gyujtéforrasként szamitdsba vehet6 izzassal, pardzslassal, szikrazassal jar.

Tlizveszélyes tevékenységekre vonatkozé altalanos elGirasok:

Biztositani kell, hogy a munkateriilet és a kérnyezete olyan allapotban legyen, hogy a
tlzveszélyes tevékenység biztonsdgosan legyen végezhetd.

A terulet tisztitasanak, nedvesitésének, akndak lefedésének/zarasanak, éghetd anyagok
eltdvolitdsanak (technoldgia rendszerekbdl, aknakbdl, stb.) koordinacidja az Uzemeltetd
(engedélyt kiadd) feladata az engedély kiaddsa el6tt. Abban az esetekben, ha az
Uzemeltetének erre nincs sajat személyzete, a munkaengedélyben rogzitve ezeket a
feladatokat atadhatja a munkat végz8 vallalkozas részére. Az Uzemeltetd rendelkezéseinek
végrehajtasa, illetve a munka soran a feltételek folyamatos biztositdsa a munkat végz6
Vallalkozo feladata. A tlzveszéllyel jar6 munkavégzésre kiadott engedély arra a mdszakra
érvényes, amelyben a munka elkezd6dott.

Az ellendrzéssel megbizottak, mind a Vallalkozd, mind az Uzemeltet8/Engedélyt kiadd részérél
kotelesek a kiadott engedélyben megjelolt munkafeltételeket betartani, illetve betartatni, a
munkavégzést és korilményeit rendszeresen figyelemmel kisérni. A meghatarozott feltételek
megvaltozasa esetén a munkat be kell szlintetni, az engedély el8irdsainak szikség szerinti
maodositasait kezdeményeznilik kell, illet6leg médositott engedélyt kell kiadni.

A tlizveszélyes tevékenységeknél, illetve a tliz- és robbandsveszélyes kdrnyezetben végzett
tevékenységeknél (nem ideértve a beszdlldssal jaré tevékenységeket) amennyiben nem
zarhato ki teljes biztonsaggal az éghet6 vagy egyéb veszélyes anyagok (artalmas, mérgezd,
stb.) jelenléte vagy megjelenése, az engedélykiadast megel6z6 elbzetes gazkoncentracid
mérésen tul kételez6 a munkavallalok részére a folyamatos gazkoncentracié mérés is.

A kovetkez6 paraméterek mérése lehet indokolt engedélykiadas el6tt (lizemeltetd), és
folyamatosan (Vallalkozé) a munkavégzés sordn:

o Artalmas/mérgezé g6z6k/ gazok.
o Oxigén (0,)
o Eghetd g6z06k/gazok (ARH).
A mérend6 paramétereket a munkavégzésre kiadott engedély tartalmazza!

Amennyiben a tlzveszélyes tevékenység beszallassal is jar, akkor az arra vonatkozd Osszes
kovetelmény is kotelez6en betartandd. Abban az esetben, ha a munkatérben
artalmas/mérgez6 g6zok/gazok lehetnek vagy jelenhetnek meg, a koncentraciojuk
ellen6rzése és az elleniik valé védekezés mddja a munkaengedélyen is meghatarozasra kerdil.
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Amennyiben a munkatérben artalmas/mérgezé g6zok/gazok nincsenek és megjelenésiik

«sez

mérése (ARH).

Amennyiben a munkatérben égheté gézok/gazok nincsenek és megjelenésiik biztonsaggal
kizarhatd (pl.: nem ipari zonaban lévé irodahelyiségek, 6lt6z6k stb.) akkor a kezdeti és a
folyamatos gazkoncentracié mérés nem feltétele (Uzemeltet6i / engedélyez6i dontés) a
tlzveszélyes munkara vonatkozé engedély kiadasnak.

Ha a légtér szennyezettsége ARH 5 % alatt marad és ez a munkavégzés sordn nem dusulhat
fel, tlizveszélyes tevékenység engedélyezhetd.

Abban az esetben, ha a tlizveszéllyel jaré munkavégzés soran a munkatérben barmely éghet6
anyag koncentracioja ARH 5 % folé emelkedik, minden munkat azonnal abba kell hagyni,
minden potencialis gyujtoforrast meg kell sziintetni és a szennyezett légteret a legrovidebb
idon beliil el kell hagyni!

Tovabbi tlizveszéllyel jar6 munka csak az égheté anyag koncentracidjanak hatarérték ala
csokkentése utan folytathatd, meghosszabbitott vagy uj engedély birtokaban.

Ha a terlleten, illetve a munkavégzés soran ongyulladasra hajlamos/piroforos anyag
keletkezik, vagy van jelen, ezek folyamatos ellen6rzése, illetve veszélyes mértéki
felmelegedésiik, kiszaradasuk megel6zése érdekében kotelez6 folyamatosan nedvesen
tartani azokat, kivéve, amelyiket a biztonsagi adatlapja alapjan tilos vizzel érintkeztetni (pl.
Trietilaluminium(TEAL)).

Minden ilyen anyagot mds éghetd anyagtdl elkilonitetten, nedves allapotban, |égmentesen
zarédoé fémhorddban kell tarolni, tavol a tliz- és robbandsveszélyes kornyezettél.

Ha a tlizveszélyes tevékenység kornyezetében kizdrhaté a tlizveszélyes és egyéb veszélyes,
artalmas, mérgez6 anyagok jelenléte, megjelenése (pl. szomszédos létesitményekbdl sem
keriilhetnek oda), és a tevékenység maga sem eredményezi tlizveszélyes anyagok képzGdését,
tovabba a teriilet szell6zése nem korlatozott és hatékony (pl. z6ldmez6s beruhdazasi terilet),
a folyamatos gazkoncentracio-mérés elhagyhatd. Errél az engedélyt kiadé Uzemeltetd dént a
teriletre jellemz6 aktudlis kérilményeknek megfelel6en.

Az ilyen kevésbé tiizveszélyes helyzetekben az Uzemeltetd (engedélykiadd) a tlizveszéllyel jaré
munkaengedélyen hatdrozza meg az esetlegesen sziikséges ismétl6dé méréseket és azok
gyakorisagat.

Tlzveszéllyel jard tevékenységet csak az elGirt szakképzettséggel és a tevékenység végzésére
vonatkozd tlzvédelmi szakvizsgdval rendelkezé, illetve tlizvédelmi oktatdsban részesitett
személy végezhet és iranyithat.

A tlzveszélyes tevékenységre szOlo engedély kiaddsa a terliletre vonatkozd altaldnos
dohdnyzasi tilalmat nem oldja fel, ezért dohanyozni az engedély birtokaban is csak a kijelolt
dohanyzé helyen szabad.

A tlzveszélyes tevékenységek soran a nagy fémfellleteknél hasznalt Gsszes villamos
berendezést, ahol idegen potencial megjelenése aramiités-veszélyt okozhat, csak levalaszté
transzformatoron keresztiil lehet taplalni.

Tobb nagy fémfellletld munkahelyen, illetve targyon egy id6ben végzett villamos ivhegesztés
esetén biztositani kell, hogy az egyidejlileg megérinthetd felliletek kozott a vonatkozé
szabvany szerint veszélyes feszlltségkiilonbség ne alakulhasson ki, a munkahelyeket
egyenpotencialra kell hozni.
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Tlizveszélyes tevékenységeket két csoportba soroljuk:
e EBK kritikus tlizveszélyes tevékenység,
e nem EBK kritikus tlizveszélyes tevékenység.
EBK kritikus tlizveszélyes tevékenységek és a vonatkozo tovabbi szabdlyok az alabbiak:

e hegesztés,

forrasztas,

e korongos vago és csiszold eszkdzok hasznalata,

nyilt langgal jaré egyéb tevékenységek,
e szemcseszoOras.
Kritikus tlizveszélyes tevékenységet egyediil végezni tilos!
Irott, tlizveszéllyel jaré munkaengedély (MeFTIR vagy tomb) kell minden esetben.
Veszélyes munkaterileten minden esetben szlikséges el6zetes és folyamatos gazkoncentracio
mérés.
Jogszabalyi kotelezés esetén (pl.: hegesztd) tlizvédelmi szakvizsga megléte kotelez6 a

munkavégzéshez. (45/2011. (XIl. 7.) BM rendelet 1. melléklet szerint)

Azokban az esetekben, ha az SCC tanusitvany megléte a munkavégzés feltétele (magas
kockdzatid munkdk), akkor munkaengedély csak a tevékenységre vonatkozé SCC
tanusitvannyal rendelkezé vallalkozoknak adhatd ki, mely esetekben a JSA megléte is feltétel.

Hegesztési miiveletek specialis szabalyai
Altalanos kdvetelmények:

Hegeszt6 tevékenységet csak akkor szabad végezni, ha az kielégiti a Hegesztési Biztonsagi
Szabalyzat kdvetelményeit, és a hatalyos kornyezetvédelmi, egészségvédelmi, kémiai, egyéb
biztonsagi és tlizvédelmi elSirasokat.

Gdazhegeszt§ és -hevit6, valamint langvagd késziiléket, csak allamilag elismert hegeszt6i
képesitéssel és a tevékenységre vonatkozé érvényes tlizvédelmi szakvizsgaval rendelkezé
személy csatlakoztathat gazforrashoz (gazpalackhoz, palacktelephez, illetve ellaté vezetékhez)
valamint haszndlhat, akivel az ehhez sziikséges ismereteket a munkaltatd oktatds keretében
elsajatittatta.

Veszélyes koriilmények kozott végzett hegesztés szabalyai
Hegesztés veszélyes anyagokat tartalmazé berendezésen és vezetéken

A hegesztés megkezdése el6tt meg kell ismerni, hogy a berendezésben, vezetékben milyen
veszélyes anyagot taroltak, szallitanak. A veszélyes anyag fizikai, kémiai tulajdonsagai alapjan
a hegesztési munka elrendelése el6tt meg kell hatdrozni a sziikséges évintézkedéseket.
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A hegesztés megkezdése el6tt a berendezéseket, vezetékeket arra alkalmas technolégiaval a

veszélyes anyagtol mentesiteni kell legaldbb olyan mértékig, hogy a visszamaradd anyagok

sem a hegesztési muvelet biztonsdgat, sem a hegesztést végz6 személy egészségét ne

veszélyeztessék. A hegesztés megkezdése elStt a mentesités hatékonysagdt az (zemeltet6
képvisel6jének ellendrizni kell.

7 _

A veszélymentes allapotrdl méréssel kell meggy6z6dni. A robbanasveszélyt kiklisz6bol6
gazmentes dallapotot inert gazzal vagy vizg6zzel vald atoblitéssel kell elérni, és a csGvezeték
gaz tomor lezardsaval (pl. vakkarima, tarcsa, felfujhato ballon, dugd) vagy nitrogénnel térténd
folyamatos atoblitéssel kell fenntartani.

Hegesztés nyomas alatt Iévo berendezéseken, cs6vezetékeken:

Nyomads alatt |év6 berendezéseken és csévezetékeken, az lizemelteté képvisel6je Aaltal
jévahagyott miveleti utasitas alapjan lehet hegesztési munkakat végezni.

- A tevékenységet alapvetéen befolydsolja a technoldgiai elem (csd, késziilék) mdszaki
paraméterei (anyagminGség, atmérd, falvastagsag, gyartdsi technolégiaja, stb). 4,8 mm
falvastagsag alatt nincs nyomasalatti furas, mert a hegesztésénél 2,4 mm max. beolvadas
engedélyezhetd és a szabvany elGirja, hogy a falvastagsagnak ennek a dupldjanak kell
lennie

- széllitott kozeg tulajdonsagai (k6zeg milyensége, nyomdsa, hémérséklete, stb.)

Hegesztés idejére az lizemeltetének csdkkenteni kell a rendszer bels6 nyomdsat a mdveleti

utasitasban vagy tervben eldirt értékre, ha az magasabb mint az elGirt érték. Hegesztés idejére
a cs6vezetékben elényos dramoltatni a kozeget a hlit6hatas érdekében.

Cs6dugoval végzett hegesztések

a. ElGkészités:

o A csOvezeték elvalasztasa — blindelése, valamint a csatlakozd vezetékek
levalasztasa.

o A megfelel6 méretl és tipusu csbelzard dugd kivalasztasahoz, a feltételek
pontos meghatdrozasa, a szlikséges ellendrzések, mérések elvégzése.

o Cs6vezeték nyomas mentesitése, leliritése, tisztitasa, szikség esetén és
lehetdség szerint g6zolése, inertgdzzal torténd atoblitésére. Cséelzard helyén
a fellilet ellen6rzése, ha szikséges szikramentes mechanikai és/vagy vegyi
tisztitasa, el6készitése.

o Gazkoncentracié mérése, a cs6dugo behelyezése és rogzitése utan, a hegesztés
helyén a csGelzard kiils6 oldaldn, inertgazos 6blités esetén a csGelzaré mogotti
térben a cs6dugdn lévé datvezetésen. A dugdzott vezetéken végzett
tlzveszélyes tevékenység 30 perces sziineteltetését kovet6en ismételt
gazkoncentracié mérést kell végezni a zarédugd pereménél!
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b. A cséelzaré dugd hasznalata:

O

O

©)

Egyedi azonositéval ellatott, nyilvan tartott, miikodéspréobdval ellenérzott
allapotu csGelzaré6 dugd hasznalhatd. Az injektdld, nyomasmentesitd
csatlakozasok tomorségét is ellendrizni kell. Javitasa esetén az elvégzett javitast
is dokumentalni kell.

A munkairanyité feladata a cs6elzaré zard felileteinek szennyezés és
sériilésmentességének ellen6rzése a haszndlat el6tt, valamint a behelyezett
cs6dugd megfelel6 pozicidjdnak, biztonsagos zarasanak ellen6rzése. A
cs6elzaro dugd haszndlata a gyartdi el6irds alapjan torténjen.

Tiiz és robbanasveszélyes anyagoktol nem tokéletesen mentesitett
kornyezetben a hegesztési munkdk kettds zaras alkalmazasaval végezhetdk, az
alabbiak szerint:

= Lehet6ség szerint, els6sorban bevizsgalt mindségli, specidlisan a
cs6vezetékek hegesztési munkaihoz kialakitott dupla tomité feliiletd
izolacios cséelzard dugot kell alkalmazni!

* Dupla cséelzaré dugé alkalmazasaval, koztes tér feltoltése inertgdzzal,
nyomdasmeérés alkalmazasaval, max 0,5 bar tartasaval.

= Csbelzaré dugd és csbelzard ballon alkalmazasaval a belsé oldalon és
a két dugd kozotti tér feltoltése inertgdzzal, nyomdsmérés
alkalmazasaval, max 0,5 bar tartasaval.

= (CsOelzar6 dugd és a dugé mogotti tér feltoltése inertgazzal,
inertgazos oblités kialakitasaval A kialakitott nyomasmentesité és
injektald csonkok segitségével a lezart cs6szakasz inertizalasra
feltolthetd, illetve kialakithaté megfelel6 oblitési folyamat. A vezeték
nem dugodzott végét nyitott allapotban tartva, vagy vagott pakolassal
biztositani kell a kiilsé légtérrel a kapcsolatot. Ebben az esetben a
csOelzard dugdt kilokddés ellen biztositani kell, kitamaszté kereszttel,
vagy menettel allithaté kitamaszté rud alkalmazasdval, agy, hogy a
munkavégzést ne akadalyozza.

= CsOelzardé ballon és a mogotte l1évé csBszakasz inertgdzos oblités
alkalmazasaval.

Mindegyik megoldasnal fokozott figyelemmel kell lenni, hogy tulnyomas ne alakulhasson ki!
Cs6elzardé ballon hasznalata esetén, a ballon felfujasahoz is semleges gazt kell hasznalni.

Ahol inertgdz nem biztosithatd, mint példaul tartalyparki teriileteken, ott mas izolacids
megoldasrdl kell gondoskodni, pl.: a koztes tér CO, gazzal atodblitése, feltoltése.

o

o

Elhuzddd munkavégzéskor az engedély kiaddnak gondoskodnia kell a csGelzaré
dugd mogotti tér nyomasanak rendszeres ellen6rzésérdl, (kozegtél fliggben
minimum 4 éranként) Amennyiben a kornyezeti h6mérséklet 25 °C feletti, a
cs6szakaszban esetleg kialakuld nyomds novekedést a munka iranyiténak
ellendrizni kell, nyomasmérés alkalmazasaval (maximum 0,5 bar)

TGz és robbanasveszélyes anyagoktdl nem tokéletesen mentesithetd
kérnyezetben, folyadékok jelenléte esetén, (kiilonos tekintettel a folyadékszint
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alatti munkavégzést szem el6tt tartva) a cséelzard dugd alkalmazdsaval végzett

tlzgyujtassal és beszdllassal jar6 munka elvégzése egyedi mlveleti utasitas
alapjan végezhet6!

c. Munkavégzés

o A dugd elhelyezése a héhataron kivil, a cs6vezeték atmérdjétsl fliggben
lehetdség szerint minimum 150 mm tavolsagban torténjen.

o Tilz és robbandsveszélyes anyagoktdl nem tokéletesen mentesitett
koérnyezetben, fliggbleges szakaszban torténd hegesztésnél a cséelzaré dugd
haszndlata, csak kivételes esetekben engedélyezett!

Amennyiben a fiiggdleges szakaszban végzendd hegesztés elkeriilhetetlen, azt lehetGség
szerint a fliggbleges szakaszt megel6z6 vizszintes szakaszban torténd szétvalasztassal,
(szikramentes vagassal) és dugozassal kell elvégezni.

Nem EBK kritikus tiizveszélyes tevékenységek és a vonatkozé tovabbi szabalyok az alabbiak:
o gépiflikaszalas, egyéb bels6 égésli motoros eszkdz hasznalata,

e nem robbanasbiztos kialakitasu kézi szerszam, egyéb erésaramu elektromos eszkoz
hasznalata (pl.: furégép, hélégfavd, vildgitdeszkoz),

o mi(ikodésébdl adoddan szikraképz6dést okozd gyengedramu késziilékek hasznélata (pl.
akkus csavarbehaijtd).

Nem EBK kritikus tlizveszélyes tevékenység egyediil is végezhetd!

Nem veszélyes munkateriileten elegend6 az alacsony kockazati munkara érvényes
engedélyezési forma (pl. BE-KI napld, Megbizas).

Veszélyes munkaterileten sziikséges a tlizveszélyes munkaengedély.

Veszélyes munkateriileten minden esetben sziikséges el6zetes és folyamatos gazkoncentracid
méreés.

Nem sziikséges tlizvédelmi szakvizsga a tevékenységek végzéséhez.

Gyengearamu késziilékek hasznalatra vonatkozé szabalyok

Mikodéséb6l addéddan szikraképzdédést nem okozd, nem robbandsbiztos kiviteld
gyengearamu készilékek veszélyes munkateriileten torténd haszndlata a MOL Nyrt. és
lednyvallalatai magyarorszagi telephelyein taldlhaté potencidlisan robbanasveszélyes
terlileten alapvetéen TILOS. Amennyiben a munkatevékenységgel Osszefliggésben nem
elkertilheté vagy érdemben nem kivalthaté azok alkalmazdsa, akkor is csak kivételesen, a
sziikséges mértékben és idGtartamig, és szigoruan az alabbi feltételek teljes kor( betartasaval
hasznalhatdak.

Az ilyen tevékenységek kozé tartozhatnak, de nem kizarélagosan a mobiltelefon, PDA,
tablagép, fényképez6gép, okosdra, egyéb mobil kommunikacios eszkdz, rezgésmérd,
fordulatszdmmérg, infra kamera, érintésnélkili h6mérsékletmérd stb. hasznalata.
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El6bbi készilékekkel valé munkavégzés csak potencidlisan robbandsveszélyes terileteken,
kiegészit6 biztonsagi intézkedés nélkil jelenthet potencidlis gyujtéforrast, azokon kivil nem.

A tevékenység végzésének dltaldnos feltételei

M{kodéséb6l addéddan szikraképzdédést nem okozd, nem robbandsbiztos kiviteld
gyengearamu készilékek potencidlisan robbandsveszélyes terileten torténd hasznalata, mint
pl.: mobiltelefon, fényképez6gép, rezgésmérg, fordulatszammérd, infrakamera, érintésnélkdli
hémérsékletmérd stb. esetén munkavégzési engedély kiaddsa nem sziikséges amennyiben
ezek hasznaléja mds olyan tevékenységet nem végez, amely az engedély kiadasat tenné
szlkségessé.

Azonban a fenti esetben is el6iras, hogy az lizemi terlletre torténdé belépési szandékat, ill. a
munkavégzést és a kilépést szabalyozott mdédon (pl. HSE2.4 PD MOL1R4 formanyomtatvany
Belépési-Kilépési napld, vagy ha a szabalyzat ezt nem kdveteli meg, pl. az izemi személyzetre,
szobeli munkaengedély alapjan) dokumentaltan a munkaengedély kiado és/vagy teriiletgazda
tudomasara kell hoznia, és a tevékenységet kizardlag az 6 szébeli engedélyével lehet
megkezdeni.

A munkaengedély kiadd és/vagy a teriiletgazda a korilményeket mérlegelve az itt leirtaktol
szigorubb szabalyokat is megdllapithat, de jelen engedélyben foglalt szabalyok aldli
felmentést, enyhitést nem adhat.

A potencidlisan robbanasveszélyes teriletre torténd belépéstél kezdédben a gyengedramu
készlléket kizdrdlag az a munkavallalé tarthatja maganal, illetve haszndlhatja, akinél a
potencidlisan robbanasveszélyes teriileten torténd tartézkodas teljes ideje alatt van
bekapcsolt, a munkavégzés helyén el6forduld égheté gbzok, gazok tulajdonsagai szerint
megfelel6en kivalasztott, azok elemzésére és jelzésére alkalmas, megfelel6 Ex mingsitéssel
rendelkezd, szikséges id6kozonként kalibrdlt és  funkcid-tesztelt (bump-teszt)
gazkoncentracié mérd készilék. Azaz, potencidlisan robbandsveszélyes teriileten vald
tartézkodas teljes ideje alatt minden egyes munkat végzé személynél, aki mobiltelefont,
fényképezbgépet, rezgésmérst, okosérat, tabletet vagy egyéb nem robbandsbiztos kiviteld
gyengedramu késziiléket haszndl, illetve tart maganal lennie kell egy, a fent ismertetett
kritériumoknak megfelel§ gazkoncentracido méré késziléknek.

A jelen szabalyok hatdlya ala tartozé tevékenység végzése kilon tlizolto felszerelést, tlizoltd
késziiléket nem igényel, elegendbek az ott folytatott alap tevékenységhez készenlétben
tartott tlzoltd késziilékek, eszkdzok egyéb tlzoltasra alkalmas telepitett eszkdzok és
berendezések, azonban az adott helyszinre vonatkozé tlizvédelmi szabdlyzatban és tlizriadd
tervben, illetve az egyéb vészhelyzet kezelési szabdlyzatokban foglaltakat maradéktalanul be
kell tartani.

A tevekénységek végzéshez a munkat végzének, az azt irdnyitonak, tovabba elrendel6nek nem
sziikséges tlizvédelmi szakvizsgdval rendelkeznie.

A tevékenység végzésnek kiegészité szabdlyai

Barmilyen kivitel(i (robbanasbiztos és nem robbandsbiztos) mobil kommunikacidés eszkdz
(mobiltelefon, PDA, okosdra stb.) bevitele potencidlisan robbanasveszélyes teriletre, illetve
az ott tortén6é hasznalata csak és kizardlag segélyhivas esetére, tovabba az adott
munkavégzéssel szoros dsszefliggésben engedélyezett (példaul fényképes dokumentalas, a
személyi gazkoncentracido méré késziilék , live monitoring” funkciéjanak haszndlata), az azzal
torténd feladat ellatasahoz sziikséges mértékig és idStartamig, a fent meghatarozott
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szabalyok betartdsa mellett lehetséges. Ezen eszk6z6k minden mas, a munkavégzéssel nem
Osszefliggl célbdl torténdé haszndlata tilos.

Az lizemek, technoldgiai egységek, berendezések elsédleges megbontasdval jard
tevékenységek sordn csak adott zéndnak megfelel6 robbanasbiztos védelmi madddal
rendelkez6 eszkoz hasznalhatd, illetve tarthaté az adott/érintett potencialisan
robbandsveszélyes munkateriileten. Azaz els6dleges megbontasndl a fentiek szerinti, a
m(ikodésikbél addddan szikraképzddést nem okozd, nem robbandsbiztos kivitell
gyengedramu késziilékek a fentiek szerinti gazkoncentracid méré mdszer birtokdban sem
hasznalhatdk, illetve tarthatdk a helyszinen.

Havaria helyzetben a terilletgazda daltal megdllapitott hatdasterlileten belll szintén csak és
kizardlag a robbandsveszélyes zénanak megfelel6 robbanasbiztos védelmi mdddal rendelkez6
eszkoz hasznalhaté.

Olyan, tlzveszéllyel jaro, illetve tiiz- és/vagy robbandsveszélyes (ZONA 0-1-2-20-21-22)
terlleten végzett tevékenységek esetén, amelyek kizardlag irott munkavégzési engedély
birtokdban végezhetbek, a gyengearamu készilékek haszndlatara, a gazkoncentracié mérésre
és a tevékenységre vonatkozd szabdlyokat az irott munkavégzési engedélyben a
munkaengedély kiaddja hatdrozza meg. Ezekben az esetekben a fentiekben foglalt
szabalyoktdl eltérni a mkodésikbdl adéddan szikraképz&dést nem okozd, nem robbanas-
biztos kivitelli gyengearamu készilékek potencidlisan robbandasveszélyes terileten torténd
hasznalatara vonatkozdan kizardlag az aldbbiak betartdsa mellett lehetséges:

- ha a tevékenység fliggvényében a munkavégzési engedély kiaddja egy
gazkoncentracié-méré miszer viselését és hasznalatat irja el az 5 méteres sugaru
koron belil dolgozdk részére, akkor ebben az esetben a munkavégzési engedélyben
rogziteni kell a hasznalni kivant eszk6zoket és azok hasznalatanak céljat.

- az irott munkavégzési engedély kiadasatdl flggetlenlil  potencialisan
robbandsveszélyes terlileten a mlkodésiikbSl adéddan szikraképz6dést nem okozo,
nem robbanas-biztos kiviteli gyengedramu készilékek munkavégzéssel nem
Osszefliggd célbdl torténd haszndlata vagy bevitele szigordan tilos.

Altalanos eléirasok

A munka koordinécidja az Uzemeltetd (engedélyt kiadd) feladata a munkaengedély kiadasa
el6tt, vagy a munkavégzési engedélyen egyértelm(ien jeldlve atadhatja ezeket a munkat végz6
vallalkozas részére. A tlizveszélyes tevékenységet veszélyes munkaterileten egyediil végezni
tilos! A tlzveszéllyel jar6 munkavégzésre kiadott engedély arra a mliszakra érvényes,
amelyben a munka elkezd6dott és nem lehet hosszabbitani hdromnal tobb alkalommal.

Az EBK kritikus tlzveszéllyel jaré munkavégzés legaldbb egy figyel6 személy jelenlétében
végezhetd! A meghatarozott feltételek megvaltozasa esetén a munkat be kell sziintetni, az
engedély el6irdsainak sziikség szerinti modositasait a munkairanyiténak kezdeményeznie kell,
illetéleg mddositott engedélyt kell kiadni.

A tlizveszélyes tevékenységeknél, illetve a tliz- és robbandsveszélyes kdrnyezetben végzett
egyéb tevékenységeknél is, az engedélykiadast megel6z6 — oxigénre és éghetd gazra/gdzre
torténd - el6zetes gazkoncentracid mérésen tul kételez6 a folyamatos gazkoncentracio
mérés is (éghet6 g6z6k/gazok (ARH)).

munkavégzési engedélyen is meghatdrozasra keriil.

Ha a légtér szennyezettsége ARH 5 % alatt marad és ez a munkavégzés soran nem dusulhat
fel, tlizveszélyes tevékenység engedélyezheté.
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Tovabbi tlizveszéllyel jar6 munka csak az éghetd anyag koncentracidjanak hatarérték ala
csokkentése (ARH 5 % ala) utan folytathatd, meghosszabbitott vagy Uj engedély birtokaban.
Ha a terlleten, illetve a munkavégzés soran ongyulladasra hajlamos/piroforos anyag
keletkezik, vagy van jelen, ezek folyamatos ellenérzése kotelezd, illetve veszélyes mértéki
felmelegedésiik, kiszdradasuk megel6zése érdekében folyamatosan nedvesen kell tartani
azokat, kivéve, amelyiket a biztonsagi adatlapja alapjan tilos vizzel érintkeztetni (pl.
Minden ilyen anyagot mas éghet6 anyagtdl elkiilonitetten, nedves allapotban (kivéve
amelyiket a biztonsagi adatlapja alapjan tilos vizzel érintkeztetni), légmentesen zarédé
fémhorddban kell tarolni, tavol a tlz- és robbanasveszélyes kdrnyezettdl.
Nem veszélyes munkaterileten (pl. irodaépiletek) ahol az EBK kritikus tlzveszélyes
tevékenység (pl. hegesztés)zoldmez8s beruhdzasi terilet), az el6zetes ésTlzveszéllyel jard
tevékenységet csak az el6irt szakképzettséggel és a tevékenység végzésére vonatkozd
tlizvédelmi szakvizsga a tevékenységek végzéséhez.

8.2 Biztonsagi szabdlyok beszdllasos munkakhoz

Beszalldssal jaré munkat csak beszalldsos munkdra vonatkozé munkaengedély birtokdban
lehet végezni. A beszalldsos munkara vonatkozé munkaengedély csak arra a mdlszakra
érvényes, amelyben a munka elkezd6dott.

Veszélyes berendezés:

Azok a berendezések (késziilék, tartaly, bunker, aknak, csatorna, kazan, szallitd tartaly, sild,
nyitott kad, tartalykocsi, nagyatméréju cs6vezetékek, flistcsatorndk, tornyok, reaktorok,
kazdnok, kemence tliztere, daltaldban szlk tér, stb.), amelyekben az anyagok tarolasa,
feldolgozdsa vagy a technoldgiai folyamat sordn veszélyes és artalmas tényezdk (maro,
mérgezd, robbanasveszélyes) keletkezhetnek, illetve a beszalassal végzett tevékenység soran
felszabadulhatnak vagy 6sszegy(ilhetnek.

Beszallassal végzett munka:

Beszalassal végzett munkdnak mindsiil minden olyan tevékenység, amely a berendezésen
behajldssal, vagy annak belsejében vald tartézkodassal végezhetd, ha ezt a teret emberi
tartézkodasra nem tervezték, tovabba alkalmas minimum egy f6 belépésére, ott
tartézkodasara, szlk ki- és bejarati nyilassal rendelkezik vagy mas mddon korlatozott a ki- és
bejutas, azaz a menekiilés lehetGsége.

Beszalassal jaré munkanak mindsiilnek a talajszinttél 1,2 méternél mélyebben gédrdkben,
mélyedésekben, arkokban, aknakban, stb., végzett munkak is

Légtérmérés beszallasos munkak esetén:

Ha barmely tlizveszélyes vagy egyéb veszélyes (artalmas, mérgez6, stb.) anyag munkatérben
valé jelenléte vagy megjelenése biztonsaggal nem kizdrhatd, vagy a munkatér szell6zése
korlatozott, a munkavégzés teljes id6tartama alatt — a munkaengedélyezést megel6z6
el6zetes gazkoncentracié-méréstél fuggetlenil (melyet az Gzemeltet6 végeztet) — kotelezd a
folyamatos gazkoncentracié mérés.

A kovetkez6 paraméterek mérésének lehetfségét kell megvizsgalni és sziikség szerint
elvégeztetni az engedélykiadas el6tt:
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o Artalmas és/vagy mérgez6 gazok/g6zok;
o Eghetd gazok/g6z6k(ARH);
o Oxigén (0,)

Az indokolt paramétereket az engedélykiadas el6tt és folyamatosan a munkavégzés sordn
mérni szilikséges.

Artalmas és/vagy mérgez6 gazok, g6z6k

Amennyiben artalmas/mérgezd g6zok/gazok vannak, vagy lehetnek jelen a munkatérben, és
a koncentracidjuk feldusulhat, a munka — fliggetlenil az oxigén-koncentraciétél— csak teljes
testvédelmet biztosité védéruhaban és a kornyezeti levegotdl fiiggetlen légzésvédelmet
biztositd légzésvéd6 hasznalatdval végezhetd. llyen esetben elegendd az éghetd g6zok/gazok
folyamatos mérése (ARH) a Iégtérben, de az minden kérilmények kozott kotelez6.

Oxigén
Amennyiben a beszdlldssal jard tevékenység olyan légtérben zajlik, melyben az oxigén-

koncentracié a normalis szint (21 v/v%) folé emelkedhet, annak folyamatos mérése és a
koncentracio 23 v/v% alatt tartasa kotelez6 a fokozott tlizveszély elkeriilése érdekében.

Ha az oxigén-koncentracié 21 és 23 v/v% kozott van, tlizveszélyes tevékenység nem
engedélyezhetd, és csak robbandsbiztos kivitelli elektromos eszkdzok, és szikramentes
szerszamok haszndlhatok.

Abban az esetben, ha az oxigén-koncentracioé 23 v/v% f616tt van, barmilyen tevékenység csak
a munkaban érintett 0sszes fél altal kidolgozott és elfogadott irdsos miveleti utasitas alapjan
engedélyezhetd és végezhetd!

Eghetd gazok/g6z6k (ARH)

Amennyiben munkavégzésre olyan térben keriil sor, ahol a tlizveszélyes anyagok megjelenése
vagy feldlsuldsa nem kizarhatd, azok folyamatos mérése (ARH) a munkavégzés teljes
id6tartama alatt sziikséges és a kovetkez6 szabalyok betartdsa kotelez6:

Zéart térben végzett Eghet6 anyag koncentracié az ARH %-aban
(beszallasi) munka 0-5 5-10 10-20 20 feletti
PSR . csak
Altalanos munkavégzés . . e
enzedélvezett igen igen vizsgalat és nem
& 4 tisztitas
Tlizveszélyes tevékenység .
i igen nem nem nem
engedélyezett

e Ha az égheté anyag koncentracidja ARH 5 % alatti, és biztosithatd, hogy a
koncentracio a munkavégzés soran ne emelkedjen, a munkatérben tlizveszélyes
tevékenység engedélyezhetd.

e Amennyiben a folyamatos mérés koncentracié-emelkedést mutat, és az éghets anyag
koncentracidja eléri az ARH 5 %-ot, minden tiizveszélyes tevékenységet azonnal abba
kell hagyni!
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e Ha a munkatérben az éghetd anyag koncentracidja ARH 5 % feletti, tlizveszélyes

tevékenység, illetve a szikraképzédés veszélyét rejté szerszamok hasznalata nem
engedélyezhetd.

e ARH5 % és 10 % kozott barmely altalanos (tizveszéllyel nem jaré) munkara, ARH 10
% és 20 % kozott pedig csak ellendrzésre és tisztitasra engedélyezhet6 beszallas, ha
ezen tevékenységek nem jarnak tlizveszéllyel, vagy szikraképzédéssel.

e ARH 20 % folott semmilyen beszallassal jaré tevékenység nem engedélyezhetd,
munka az ilyen térben nem végezhetd!

e Abban az esetben, ha a beszallassal jar6 munkavégzés soran a munkatérben barmely
éghet6 anyag koncentraciéja ARH 20 % folé emelkedik, minden munkat azonnal
abba kell hagyni, minden potencidlis gyujtéforrast meg kell sziintetni és a
szennyezett légteret a legrovidebb idén belil el kell hagyni!
Tovabbi munka csak az éghetd anyag koncentracidjanak a fentiek szerinti hatarérték
ald csokkentése és az elGirt feltételek betartasa utan folytathatd, uj engedély
birtokaban.

Védbeszkozok beszalldsos munkdk esetén:

Tobb munkavdllaldo egyidejl, egy helyre tortén6é beszdlldsa esetén nem kell minden
beszallénak légtérmérével rendelkeznie, azok szdmat ilyen esetekben az lzemeltets a
munkaengedélyben hatdrozza meg. A folyamatos légtérmérés elvégzése, valamint a személyi
légtérméré eszkoz biztositdsa a beszallast végzd Vallalkozo feladata és felelGssége.

Amennyiben artalmas/mérgez6 gézok/gazok vannak, vagy lehetnek jelen a munkatérben, és
a koncentracidjuk feldusulhat, a munka — fliggetlenil az oxigén-koncentraciétél— csak teljes
testvédelmet biztosité védéruhaban és a kornyezeti levegotdl fiiggetlen légzésvédelmet
biztositd légzésvéd6 hasznalatdval végezhetd. llyen esetben elegendd az éghetd g6zok/gazok
folyamatos mérése (ARH) a Iégtérben, de az minden korilmények kozott kotelezb.

A teljes testvédelmet biztosité védéruha alatt (ha béron at felszivodd veszélyes anyag
jelenlétével nem kell szdmolni) az antisztatikus, langkicsapddas elleni védelmet biztosité zart
véddruhat kell érteni.

A kornyezeti leveg6tol fliggetlen légzésvédelmet biztosito légzésvédd alatt a sdritett levegds
vagy frisslevegds légzésvédd késziiléket kell érteni.

A teljes testvédelmet biztosité specialis véd6ruhatdl és a légzésvédelem alkalmazasatdl el
lehet tekinteni (de az alap véd&ruha viselésétél nem) abban az esetben, ha a tevékenység (pl.
ellen6rzés), olyan zart térben torténik, amely az alabbi feltételeknek egyittesen és teljes
egészében megfelel:

o korabban teljes mértékben ki lett tisztitva,

o barmely veszélyes anyag (éghet6, artalmas, mérgez6, stb.) jelenléte kizarhato,

o maga a tevékenység sem eredményezheti veszélyes anyagok megjelenését,
képz6dését,

O a zart tér szell6zése nem korlatozott és hatékony, azaz az oxigén-koncentracid
folyamatosan legalabb 19 v/v% folott van.
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Ha a beszallas sordn az O, koncentracidja a munkavégzés soran 19 tf% ald csdkkenhet (pl.:
inert gdzok alkalmazdsa) vagy 23 tf% folé emelkedhet, akkor izolacids légzésvédelem
hasznalata kotelezd, a szlir6betétes gazalarc hasznalata TILOS.

Figyel6 személyek biztositasa

Beszallassal jard tevékenységek esetén a beszallast végz6kon tul a munkavégzési engedélyben
meghatarozott szamu figyel6 személy(eke)t kell a helyszinen biztositani, akiknek 6 feladatuk
a beszallasi munkat végzlk biztositasa, sziikség esetén azok azonnali kimentése.

A figyel6ket mas feladattal megbizni nem lehet.

Minden figyel6nek legaldbb a beszallast végz6kével azonos jellegli és véddképességl
védGbeszkozokkel, védbruhazattal kell rendelkeznie. Abban az esetben, ha az adott késziiléken,
kotelezd legaldbb egy folyamatos gazkoncentracié méré biztositasa is szamukra. A figyel6
személyeknek folyamatos kapcsolattartast kell biztositaniuk a beszallokkal (pl.: él6sz6, jelz6
kotél, radio), illetve képzettnek, képesnek, felszereltnek és fizikailag és mentdlisan
alkalmasnak kell lennitik a mentési feladatok ellatasara.

Beszalldsos munkdk esetén a beszéllast végzék és figyel6k szamat a munkavégzési
engedélyben sziikséges meghatarozni a lenti alapelvek szerint:

Amennyiben a berendezés (tartaly, akna, stb..) CH anyaggal szennyezett, a beszallast végz6k
szama nem haladhatja meg a belépési pontonkénti (pl.: buvényilds, aknak esetén le-, és
feljutast segitd létra, stb.) 2 f6t. A figyel6 személyzet kotelezd létszdma egy belépési pont
esetében (csak a beszallasra hasznaltakat kell figyelembe venni) minimum 2 6, és tovabbi
beszallasi pontonként 1-1 f6. Fentiekt6l a munkaterilet és a tevékenység veszélyeinek
figgvényében, valamint a dokumentadlt, a Vallalkozé és a teriiletgazda altal is elfogadott
kockazatcsokkent6 intézkedések ismeretében el lehet térni, de a figyel6k szama nem lehet 2
fénél kevesebb engedélyenként.

Amennyiben a berendezés (tartaly, akna, stb.) CH mentesitett (kiszakaszolt, tisztitott
kig6z0lt, kiszell6zetett, stb.), gy a beszallok szama belépési pontonként lehet tébb is, mint 2
f6. A beszallék szama ilyen esetekben a munkavégzési engedélyben keriil meghatarozasra. A
figyel6 személyzet kotelez6 |étszdma (a figyelésen és az esetleges mentésen kiviil mas
munkaval a beszallas alatt nem bizhatdé meg) egy belépési pont esetében (csak a beszallasra
hasznaltakat kell figyelembe venni) minimum 2 6, és tovabbi beszallasi pontonként 1-1 f6.

Berendezéshe vald beszallast csak az a Vallalkozé (f6-, vagy alvallalkozé) végezhet, akinek a
beszallashoz és a beszallassal végzendd munkahoz

o megfelel6 a személyzete (18. életévét betoltott, fizikailag alkalmas, irdsban
megbizott),

o megfeleld létszam all rendelkezésre (beszallé és figyel)
o munkavallaloi megfelelen képzettek (technoldgiabdl, elsGsegélynyujtasbdl stb.)

o munkavallaléi a beszdlldsos tevékenységre, valamint a technoldgidnak és a varhaté
kockazatoknak megfeleléen orvosilag alkalmasak,

o gépei, munkaeszkozei megfelel6ek (id6szakosan felllvizsgalt, megfelel6 zdéna-
besorolasu),

Oldal: 39/96

C2 - INTERNAL



Contractor HSE Management
HSEQ0194 v5
7. melléklet

o elGirt véds-, és biztositd eszkozei rendelkezésre allnak (lehetséges kockdazatok
figyelembe vételével) és azok biztonsagos hasznalatdra munkavallaléit kioktatatta.

Csak olyan személyt lehet a felligyelettel megbizni (lehet figyel6), aki az esetleges mentésre
képzett, arra fizikailag és mentalisan is alkalmas és megfelel§ els6segélynyujtasi ismeretekkel
rendelkezik.

Beszallasos munka sordn a figyel6 személyeket sarga karszalaggal kell megjeldlni, melyet

7 1

egyedil a tolt6allomasokon végzett beszallasos munkak sordn nem kell alkalmazni.

Beszallassal torténé munkavégzés esetén biztositani kell a bent dolgozdék és a figyel6k kozott
a megbizhaté kommunikaciot (pl.: él6sz0, jelz6 kotél, radid), azonban a megfelel6 megoldas
kivalasztasanal minden korilményt (tavolsagok, RB-s zonak) figyelembe kell venni.

Egyéb szabalyok beszallasos munkak esetén

A beszallas soran — amennyiben az nagy kiterjedésl fémfelllettel torténd érintkezéssel jarhat
— minden olyan villamos berendezést, melynél idegen potencidl megjelenése aramiités-
veszélyt okozhat, csak levalaszté transzformatoron keresztil lehet taplalni. A levdlasztd
transzformator végpontja nem oszthaté meg tobb fogyasztéra.

A berendezésekbe torténd beszallassal jaré munkak tervezése soran torekedni kell arra, hogy
a berendezés hémérséklete 5 °C — 45 °C kozott legyen. Amennyiben ez nem megoldhatd, de
megfelel6 kiegészit6 biztonsagi intézkedésekkel van lehet6ség az ezen intervallumon kivil esé
hémérsékleti koriilmények megfelel6 ellensulyozasara (pl: miszaki — a beszallassal érintett
légtérrész hlitése vagy melegitése, stb; szervezési — pihen6id6 novelése, gyakoribb valtas
megszervezése, stb;), akkor e korllményeket, és a biztonsagos munkavégzés kiegészit6
szabalyait, feltételrendszerét minden esetben rogziteni kell a JSA-ban, illetve szlikség esetén
részletes mdveleti utasitast is kell késziteni.

A munkavégzés soran folyamatosan biztositani kell a beszallast végzd személyek
nyomonkdvetését, melyet a személyes belépdkartydik, vagy EBK utmutatdik a belépési
pontokon torténé gydjtésével kell megvaldsitani.

Inertizalt légkorben végzett munka

Normal esetben tilos a belépés az inertizalt 1égkord terekbe.

Abban az esetben, ha a beszallassal jard tevékenységet inertgdz atmoszféraban kell végezni,
annak el6iras szerinti meglétét folyamatos légtérméréssel kell ellenérizni a beszallasra
vonatkozé engedély alapjan. A katalitikus elven m{ikodé normal légtérelemz6 mliszerek
nem alkalmazhatdk inertizalt térben! Helyettik abszorpcids elven m(ikodg, infravoros mérési
elvd szenzort kell alkalmazni

Amennyiben az elGirt inertgaz atmoszféra folyamatosan nem biztosithatd, az érintett térben
munkavégzés nem engedélyezhetd.

Inertgdz atmoszféraban munka csak kettds biztonsagi lélegeztetd rendszer haszndlata mellett
végezhetd.
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Az el6irasnak a MSZ EN 12021:2000 szerinti palackos levegGellatas, és zarhatd LSS (Life
Support System) sisak felel meg, amely el van latva a hasznald altali nyitds elleni védelemmel
és beépitett online kommunikdcios rendszerrel.

llyen tipusu munkdban csak olyan munkavallalék vehetnek részt, akik szakképzettek és
orvosilag alkalmasak az inertizalt 1égkdrben végzendé munkakra.

Az inertizalt légkori zart terekbe csak tulnyomadasos légzésvédb készilékkel szabad belépni.

Foliasator alatt vagy miianyagalagutban végzett munka

Amennyiben a munkatér a zart terekre vonatkozd definicié alapjan nem mindgsiilne zart
térnek, azonban a kovetkezS kritériumok érvényesek ra, akkor kizardlag beszallasos
munkavégzési engedély alapjan lehet munkat végezni,

- korlatozott a munkatér szell6zése, ezért a kornyezeti leveg6tdl figgetlen légzésvédd
haszndlata kotelezd, vagy

- korlatozottak a menekiilési lehetGségek.

A féliasator alatt, miianyag alagutban a munkaterleten beliil minden nyitott berendezést,
csovet, karimat le kell zarni vakkarimaval, minden lefolyé csatornat le kell fedni olyan mdédon,
ami kizdrja a gazok, g6zok kijutdsdnak lehet&ségét, és a fdlia sator vagy muianyag alagut
megfelel§ szell6ztetésérél gondoskodni kell.

A munka mszaki feligyel6jének (Févallalkozd vagy Vallalkozd) minimalisan ellendriznie és az
épitési napldoban dokumentdlnia kell az adott munkahoz feldllitott félia sator vagy mlianyag
alagut

e 3ltaldanos megfelel6ségét (elrendezés, stabilitds, bejaratok és menekiilési pontok),
e minden veszélyes kiilsé csatlakozds megfeleld levalasztasat,
o megfelel6 szellGztetését (frisslevegl ellatds, hémérséklet szabalyzas, stb.)

Az allandd gazkoncentracid mérés mindig kotelez6, a dolgozdknak személyi gazérzékelbvel
kell rendelkezni ehhez, amely legaldbb a CH és O, koncentraciét méri a munkahely
levegGjében (a mérésre vonatkozo tovabbi kovetelményeket a munkaengedély kiaddja fogja
meghatdrozni a munka korilményeitdl fliggben).

8.3 Teheremelési miiveletek szabdlyai

Uzemeltet§:
Aki az emel6gép tulajdonosa vagy bérlGje és az emel6gép lizemeltetését kiszolgald
személyek — emel8gép-kezelb, k6toz6 — munkaltatdja vagy megbizdja

Emel&gép kezel:
Aki az emelGgépet jogosult miikodtetni, és ezzel a feladattal megbiztak.

Teherkotozé:
Aki a teher felerGsitésére jogosult, és erre a feladatra megbiztdk (a tovabbiakban: k6t6z4). A
terhet automatikusan megfogd, elengedd és a darukezel§ altal vezérelt tehermegfogd
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szerkezet esetén —amennyiben a teher a kezelési helyrdl jol [athatd — az emelSgép kezelbje

egyben a kotoz6.

Irdnyitd:

Az a személy — kijelolt kotoz6 —, aki az emelSgép kezeld részére a teher emelésével,
tovabbitasaval és siillyesztésével kapcsolatos jelzéseket, illetve szébeli informacidkat adja, és
erre a feladatra az izemeltet6t6l megbizast kapott.

Emelést irdnyitd:

Akit az emel8gép lzemeltetésére vonatkozo szabalyok ellen8rzésével, a kilonleges
korilmények kozott végzett emelési mlveletek irdnyitasaval az izemeltet6 — munkaltatd —
megbizott

A MOL terililetén lGzemeltetett, telepithets- (torony, portdl, arboc, stb.), illetve mobil (auté,
jarm(, lanctalpas, stb.) darukkal, targoncaval és teherfelvevé eszkozokkel végzett emelési
tevékenységek végzése soran be kell tartani a 47/1999. (VIIl. 4) GM rendelettel kiadott
EmelSgép Biztonsagi Szabdlyzat eldirdsait.

A MOL teriletén minden emelési miveletnél az emel6gép UlzemeltetSje csak olyan
emel6gépet és teherfelvevé eszkozt hasznalhat, amely rendelkezik:

e munkavédelmi megfelel&ségi tanusitvannyal,

e (zembe helyezési engedéllyel (izemeltet6 adja ki),

o telepithet6 emel6gépeknél, telepitési elGirassal (tervvel),
e magyar nyelvl kezelési utasitassal,

e terhelési diagrammal,

e darukonyvvel (gépi hajtdsu targoncdk Uzemviteli dokumentuma) (rendszeresen
vezetett),

e emel6gép napldval (rendszeresen vezetett),

e id&szakos felllvizsgdalatokkal:
- mUszakos vizsgalat (kezel§ altal dokumentdlva emel6gép napléban),
- szerkezeti vizsgalat,
- févizsgalat,

- id6szakos biztonsagtechnikai fellilvizsgalat (igazolé vizsgdlati jegyz6konyvekkel és
annak érvényessége legaldbb a szerz6dott munka befejezésének idépontjaig szol),

e rendszeres mdszaki karbantartast igazolé miszakilag megfelelt jegyz6konyvvel vagy

e érvényes forgalmi engedéllyel (ahol ez értelmezhetd).

A fenti dokumentumokat az emel6gép GizemeltetGjének kérésre be kell tudnia mutatni.

A fent nevesitett berendezések és eszkozok kezelésével, iranyitasaval, emelendé terhek
kotozésével az lGzemeltets kizardlag irdsban megbizott, valamint az emel6gép kezelésére
allamilag elismert szakképesitéssel rendelkez6 személyeket (emel6gép kezel6t,
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emelésirdnyitét és teherkot6zo6t) foglalkoztathat a vonatkozd rendeleteknek megfelelGen,

akiknek feladata egyebek mellett az emelési mdvelet azonnal leadllitdsa, ha csokken a
biztonsag, ha nem egyértelm(iek az utasitasok, illetve ha a kommunikacié megszakad.

Amennyiben az emelési mivelet daruzds, akkor a tevékenység csak abban az esetben
kezdhet6 meg, ha a munkaengedélyhez kapcsoléddan az emel6gép kezelGje altal kitoltésre
kertlt a ,Biztonsagos daruzds — Munkakezdés el6tti kockazatértékelés (LMRA)”
megnevezésli dokumentum. A dokumentum megtaldalhatdé a EBK melléklet sablonok -
Beszallitoi kdzpont - A MOL Csoportrél - MOLGroup weblapon.

A mobil daruval végzett emelések EBK kritikus tevékenységnek mindsiilnek, igy minden
koriilmények kozott munkaengedély, és JSA kotelesek.

Emelési terv

Az emelési munka megkezdése el6tt az emelést végzé emelbgép lzemeltetGnek emelési
tervet kell készitenie abban az esetben, ha:

e olyan terileten dolgozik, ahol az egymds hatésugardaba mikéds emeldgépek
biztonsagos Gzemeltetésének feltételeit meg kell tervezni,

e tobb daruval torténik az emelés (egylttes emelés),
o kozteriletek kornyezetében torténik az emelés (kozforgalmu utak, vasuti vaganyok),

e az emelGgépet lakott épliletek hatdsugaraval érintett terliletek kozelébe telepitik,
illet6leg lizemeltetik (ilyen esetben a létesitmény tulajdonosanak, lizemeltet6jének,
kezel6jének elGirasait is figyelembe kell venni),

e olyan emelési miveleteknél, ahol személyemelés torténik (itt szigoruan be kell tartani
az MSZ-04-93-1990 /D 86/ Epitésiigyi agazat szabvanyban elGirtakat és a 47/1999.
(V1. 4.) rendeletben elbirtakat), az egész munkafolyamatra kiterjedének kell lennie a
tervnek (Nem tartozik jelen pont ala azon személyemel6k kére, melyeket kifejezetten
e célra terveztek),

e az emelend6 teher tomege meghaladja az emel6gép névleges terhelhetGségi
tartomanyanak 65 %-at (gémkinyulashoz tartozo terhelhet6ségi tartomany), vagy

e az emelend6 teher tomege meghaladja az emel6gép névleges terhelhetGségi
tartomdnyanak 50 %-at, (gémkinyuldshoz tartozd terhelhet8ségi tartomdny) és az
esetleges meghibdsodas veszélyeztetheti a meglévé |étesitményeket,

e az adott emeléshez emel6gerendat vagy oszlopot alkalmaznak,
e ateher tébb mint 15 tonna, és nem lizemeld technoldgiai létesitmények fol6tt emelik

e ateher tébb mint 1 tonna és technoldgiai lizemeld |étesitmények folott, vagy azokhoz
kozel emelik,

e emberek dolgoznak a felfliggesztett, tébb mint 1 tonna sulyd teher koézvetlen
kozelében vagy alatta kell szerelési tevékenységet (rogzités, hegesztés) végezniik,
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nagy- és kisfesziiltségli fold feletti villamos szabadvezeték kozelében végzett emelési

tevékenység,

a munkateriletet biztosité lizem vezet6je a terlletén folyd technoldgiai folyamatok
miatt ezt kéri.

Rendszeresen ismétl6dé emelési munka esetén tipusterv benyujthaté (pl. talajszintrél torténé
villanymotor kiemelés).

Az emelési terv (emelési technoldgiai utasitas) ki kell, hogy terjedjen a telepitéshdl, az
Uzemeltetésbdl, az egylttes lizemeltetésbdl, a kornyezetbdl az egylttes Gizemeltetésre hatd
veszélyek megakadalyozasara, a varhaté kockazatok alapjan.

Emelési tervnek (emelési technoldgiai utasitasnak) tartalmaznia kell:

az alkalmazott emel6gép(ek), daru(k) azonositdsat,

a daruk teherbirasat a kilonb6z6 munkaalldsokban,

a daruk feldllitasi helyét, beméretezett helyszinrajz szerint,

a daruk alkalmazasanak maédjat (pl. kinyulasi hossz szabadon vagy kitamasztassal),
az alkalmazott teherfelvevd eszkdzoket,

az elvégzend6 munkamdveletek id6beli sorrendjét, mozgast és sebességet,

a teher 0sszes tomege és a darukra esé tomegrészeket,

kotozési pontokat és a teher felerGsitésének maédjat,

a teher Utjanak abrdazolasat (térben),

a megengedett maximalis szélsebességet,

a veszélyeket (pl. talajviszonyok, villamos légvezetékek),

a veszélyes teriileteket és a sziikséges lezdarasi, elkerilési intézkedéseket,
potldlagos biztonsagi intézkedéseket,

a munkavégzéssel kapcsolatos jelzéseket (informacidkozlés), ezek madjat, eszkozeit,

az emelési mliveletben részt vevdé személyek képesitésére vonatkozd
kovetelményeket,

feladataikat, valamint a munkavégzéskor kijel6lt helylik meghatarozasat, az egytttes
emelés iranyitdjanak kijelolését,

Uzemelési terlilet behatdrolasat, felallitandd szalagkorlat, jelz6tablak és iranyitd
berendezések.

Abban az esetben, ha a fentiek alapjan emelési tervre van sziikség, az emelési tevékenység
(telepités) el6tt az elGirdsok szerint elkészitett és a megrendel6 nevesitett emel6gép
Ugyintézé6je (Kiskereskedelem esetében ez nem koévetelmény) altal jovahagyott emelési terv
és technolégiai utasitas egy-egy példanyat at kell adni a MOL Nyrt. kapcsolattarté részére.

A Vallalkozénak a technolégiai utasitas tartalmat igazolhaté mddon ismertetnie kell az
érintettekkel.
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Személyemel6 kosdar hasznalata esetén az abban munkat végzé személyek szamara kotelez6 a

teljes testheveder viselése amit egy ,,Y” kotéllel a személyemel6 kosarhoz kell rogziteni.

A személyemel6 kosarban csak annyi személy tartdzkodhat, amennyire azt tervezték és
tanusitottak.

Az emelési mliveletet azonnal le kell dllitani, ha csokken a biztonsdg, ha nem egyértelm(iek az
utasitasok, illetve ha a kommunikaciéo megszakad.

Az emelési mliveletek veszélyzonajaba illetéktelen személyek bejutdsat arra alkalmas médon
(lehataroldssal, tiltd és figyelmezteté tablak kihelyezésével, jelz66rrel stb.) meg kell
akadalyozni. Az emel6gép kezelének és/vagy az emelésiranyitonak minden emelési m(ivelet
megkezdése el6tt meg kell gy6z&dnie rdla, hogy az emelés veszélyzonajadban személyek nem
tartézkodnak. Amig az emelési mivelet veszélyzéndjaban személyek tartézkodnak, az emelés
nem kezdhet6 meg.

8.4 Biztonsdgi szabdlyok be-, és leesés szempontjabol veszélyes helyeken
végzett munkakhoz

Vallalatunknal minden olyan tevékenység, ahol a munkavégzés helye eléri a 2 métert és
m(iszaki intézkedés nélkil fenndll a be- vagy leesés veszélye, magasban végzett
tevékenységnek mindsiil.

A mdszaki védelem hidanyaban be-, és leesés veszéllyel fenyeget§ munka EBK kritikus
tevékenységnek mindgsul, igy minden korilmények kozott munkaengedély és JSA koteles.

A 2 métert elérg, illetve meghaladd szintkilonbség felett be- vagy leesés veszélye ellen
intézkedéseket kell hozni. Az intézkedések lehetnek: miszaki védelem kialakitasa vagy egyéni
védelem alkalmazasa, illetve azok kombinacidja.

A miszaki védelmek koziil a leggyakrabban a szerel6 és homlokzati allvanyokat alkalmazzak,
az olajipari gyakorlatban legtobbszor 6néllé szerelGdllvany, vagy mobildllvanyt, vagy létrat
alkalmaznak, de megfelel6 kialakitas esetén a véd6halo is alkalmazhato.

Az egyéni védelem tekintetében a leesés elleni egyéni védbeszkozrél (belils, heveder)
beszéliink, valamint az ipari alpintechnika soran alkalmazott specidlis leesés elleni egyéni
védbeszkozok és tartozékaik 6sszességérdl.

A miszaki és egyéni védelem kombinacidjardl akkor beszéliink, amikor példdul megfelel6
m(iszaki allapotu létran olyan tevékenység végzése sziikséges, ami nem teszi lehetévé a 3
ponton vald csatlakozast (két 1ab, egy kéz) ilyen esetben a megfelel6 mUszaki allapotu Iétra
hasznalata mellett a leesés elleni egyéni védGeszkoz is sziikséges a leesés megakaddlyozasara.

Torekedni kell a megfelel6en kialakitott m(iszaki védelem kialakitasara, amennyiben a munka
természete miatt ilyen berendezések alkalmazdsa nem lehetséges, megfelel§ hozzaférési
megoldasrdl kell gondoskodni, és a munkat végz6 részére a magasbdél valé lezuhanas
megelGzésére kialakitott egyéni védbeszkozt kell biztositani. Tehat a kollektiv védelmet
elényben kell részesiteni az egyéni védelemmel szemben.

Egyedi kockdzatmegel6z6 intézkedés megtétele szlikséges, ha a munkaeszkozt olyan
magasban levé munkahelyen hasznaljak, ahol
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a) kdzvetlenil a munkavégzés helye mellett vagy alatt - fliggetleniil a szintkllonbségtél
- olyan anyag van, ahol fennall a belefulladas veszélye;

b) a munkaeszko6z kiszolgdlasa a talajhoz képest 1 m-nél magasabb dobogordl, allvanyrol
vagy emelvényrél torténik;

c) a biztonsagi és ergondmiai feltételeket kielégité munkahely a talajszinthez képest 2 m
felett helyezkedik el.

Az épitési munkahelyeken a magasbdl leesést méretezett és megfelel6en rogzitett lefedéssel,
vagy 1 méter magas, haromsoros, 0,5 m-nél nem nagyobb osztaskozi, labdeszkaval,
kozépdeszkaval, valamint korlattal, illetve ezekkel egyenértékl védelmet nyujté megoldassal
(pl. véd6halo, illetve védéracs) kell biztositani

a) azokban az esetekben, amikor a munkavégzés magassaga meghaladja a 2 m-t;

b) ha a munkahely vagy a kozlekedési Ut viz vagy mas olyan anyag folott vagy mellett oly
maodon helyezkedik el, hogy a belefulladds lehet6sége fennall;

c) fodémek, tet6k, mennyezetek, felllvilagitok, akndk megnyitasakor vagy épitésekor;

d) a 2 m magassagot meghalado tetén végzendd munkaknal és a hozza vezet6 utakon;

Ha az épitési atjard szintje alatt 1 méternél nagyobb mélység van, akkor az atjarot
ldbdeszkaval ellatott 1,0 m magas kétsoros korlattal kell ellatni.

Be- vagy leesés veszélyes helyek megkozelitése valamint maga a munkavégzés is koriilményes
és veszélyes lehet, ezért az aldbbi kovetelmények betartasa sziikséges:

o Lehet6ség szerint rogzitett fellletr6l (talaj vagy telepitett munkadllas)
végezziink munkat, ahol legalabb 1 m magas 3 soros korlat védi a munkavallalét
a leesés ellen,

o Telepitett munkadllds hidnyaban az alabbi lehetGségek vélaszthatok:

- Szabvanyos allvany épitése (szabvanyos jarofeliilet, 3 soros véddkorlat), ahol
a munkaterilet megkozelitése és a munkavégzés helye is biztonsagos
kozlekedésre és munkavégzésre alkalmas.

- Elcsuszas, elmozdulads ellen biztositott |étrak hasznalata a munkaszint
megkozelitéséhez és rovid idejd rutin feladatok (egyszerid és konnyd
szerszdmok — pl.: csavarhizé - alkalmazasa) elvégzéséhez 2 m magassagig.

- Leesés ellen egyéni védelem hasznalata. Egyéni védelem valasztasa esetén a
teljes testhevederzet hasznalata minden esetben koételez6. Leesés elleni
védelemként munkadv haszndlata TILOS. A munka jellegétdl figgGen kell
megvalasztani a kikotési ponthoz vald kirogzités madjat. Ez lehet helyzetbe
hoz6 ,Y” kotéllel vagy egy fels6 ponthoz vagy kotélpdlydhoz kirogzitett
zuhanasgatld alkalmazasaval. Az egyéni védbeszkozok kivalasztasanal mindig
figyelembe kell venni az adott munkahely koérilményeit (pl.: RB-s
Ovezethatdron belllli tevékenység esetén kizarélag antisztatikus
testhevederzet és zuhandsgatlé eszkoz alkalmazhaté). A felhasznalénak
mindig ellendriznie kell vizualisan a biztonsagi heveder és a rogzitési pontot.
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Ha barmilyen hibat/sérulést észlel, vagy ha kétsége van a biztonsagi heveder,

illetve a rogzitési pont megbizhatdsaga kapcsan, akkor a hevedert nem szabad

hasznalni, és nem szabad megkezdeni a magasban végzett munkat, amig az

észlelt problémadkat ki nem javitottdk. A biztonsagi hevedert, rogzitési

pontokat és leesés elleni védelmi rendszereket dokumentdlt maédon

rendszeresen ellenérizni kell arra jogosult személynek/vallalatnak, ahogy
el6irja a haszndlati utasitds és a torvényes elGirdsok.

Abban az esetben, ha be- vagy leesési veszély van, és a munkavégzés csak a biztonsagi
elemek (korldt) megbontdsdval vagy azokon valdé athajoldssal végezhetd, ugy kotelezé a
leesés elleni egyéni véddeszkozok hasznalata.

A leesés elleni egyéni védGeszkoz hasznalatakor a kikotési pontokat ugy kell megvélasztani,
hogy az megfelel6 teherbirasu legyen és lehetdség szerint a munkavégzd fejmagassaga felett
legyen.

A zuhanasgatlé kivalasztasanal figyelembe kell venni, hogy

* a munkaszint és a kikotési pont magassagat a talajszinthez (vagy az alatta Iévé
szerkezetekhez) viszonyitva, hogy a munkavallalé zuhanasat még a talajszint elérése
el6tt megallitsa annak sérulése nélkiil;

* az energiaelnyel§ zuhanasgdtlé dinamikus fékereje maximum 6 kN lehet (ennél
nagyobb er6hatds nem érheti a zuhands megallitasakor a hasznalét);

* valamennyi Osszetev6jének meg kell tudni tartani 1500 kg-ot repedés, torés vagy
maradando alakvaltozas nélkil;

* az energiaelnyel6 zuhandsgatlé elem teljes hossza a csatlakozé biztonsagi kotéllel és
O0sszekotd elemekkel (karabinerekkel) egylitt sem haladhatja meg a 2 métert, illetve
csak az energiaelnyeld egy karabinerrel nem lehet hosszabb 44 cm-nél;

A magasban végzett munka kritikus tevékenységnek mindsil, igy minimum 2 személy
végezheti. Erre azért is szlikség van, hogy a zuhandsgatldé rendszer mikodése soran esetén a
munkavallalé 15 percnél tobbet ne maradjon felfliggesztve, elkeriilendé egy esetleges trauma
kialakulasa. A személyeknek orvosilag alkalmasnak (magasban végzett munkdara), és a
védbeszkozok haszndlatdbdl kioktatottnak kell lennilik.

Magasban végzett munka esetén a szerszamokat, alkatrészeket, gépeket ugy kell elhelyezni
(gépek esetében rogziteni), hogy azok leesésiikkel plusz kockdzatot ne okozzanak az alatta
[évé munkateriileten. A munkavégzés kozben a munkateriilet alatti kozlekedést ilyen esetben
korlatozni kell. A munkavallalokat és a munkavégzés hatokorében tartézkoddkat a leesé
targyakkal szemben kollektiv mUszaki védelemmel kell megvédeni, - elkeritéssel, lefedéssel,
vagy mas alkalmas modon kell a védelemrdl gondoskodni.

Amennyiben gépet, berendezést telepitenek a munkaszint alatt, akkor azt a leesé targyak ellen
védeni kell.
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Véddbkorlat helyett lapos és alacsony hajlasu (20° alatti) tet6k esetében, amennyiben a
munkavégzés helyszine a szintkilonbség szélétél 2 m-nél tavolabb van, a kétméteres
hatdrvonalra jelz6korlat is elegendd.

Létrak hasznalata

A magasban végzett munkdkhoz a Iétrak hasznalatat ugy kell korlatozni, hogy a kialakitasi
sajatossagok figyelembevételével, minimalis hasznalati id6 mellett minimalis kockazat alljon

fel, igy:

Létrat csak a munkaszint megkozelitéséhez, annak athidaldsahoz vagy egyszerl és
konnyl szerszamokkal (példaul csavarhuzé) végzett rovid idejd munkakhoz szabad
hasznalni.

A |étran csak arccal a fokok felé szabad felmdszni, és maszas, ereszkedés vagy munka
kdézben mindig harom ponton érintkezni kell vele (azaz 2 |ab és 1 kéz vagy 2 kéz 1 |1ab),
és a hasznaldonak a létra fokainak kdzepén kell maradnia.

A létran maszas kozben semmit sem szabad kézben tartani —a szerszamokat taskaban
vagy tokban kell tartani, hogy a kezek szabadon maradjanak.

Munka koézben mindkét labbal ugyanazon a fokon kell allIni.

A létran a maximdlis maszasi magassdg 2 méter (a létrdn ajanlatos egyértelmien
bejeldIni ezt a magassagot), ha nem visel leesés elleni véddfelszerelést, ha 2 méternél
magasabban all, akkor leesés elleni véddéfelszerelést kell hasznalni, de ebben az
esetben is maximum 6 méterig megengedett.

A |étrat csak sik talajra , és Ugy szabad tenni, hogy a létrafokok vizszintes helyzetben
maradjanak, és mindig rogziteni kell elmozdulas ellen.

A létranak legalabb harom fokkal (1 m-rel) magasabbnak kell lennie, mint a kilépGszint,
azaz az a fellilet, ahova a felhasznal6 felmaszik.

A létra maximalis teherbirdsat nem szabad tullépni.

A |étrat sziikség esetén biztositani kell, hogy ne csuszhasson el vagy délhessen el
hasznalat kdzben.

A haszndldnak haszndlat el6tt vizualisan ellenériznie kell a 1étrat. Kilon figyelmet kell
forditani a zsanérokra és biztonsagi merevitékre.

Létrakra vonatkozo elGirasok

A muUanyag vagy fémlétrakat csiszasmentes fokokkal kell szerelni. A fémlétrakon fix
gumi vagy mdanyag talpnak kell lennie.

A fabdl készilt létrakon nem lehet véd6festék, mivel emiatt nem lehet észrevenni a fa
hibait.

A villamos kapcsold helyiségekben csak nem vezet6 anyagbdl késziilt |étra hasznalhaté

Oldal: 48/96

C2 - INTERNAL




Contractor HSE Management
HSEQ194 v5
7. melléklet

8.5 Allvdnyok épitésére, haszndlatdra vonatkozo biztonsdgi szabdlyok

Az allvanyokat ugy kell tervezni, 6sszeadllitani és karbantartani, hogy azok ne déljenek 6ssze,
vagy ne mozduljanak el. Epitésiik kizardlag szabvanyos elemek felhasznéldsaval megengedett.

A munkadllvanyokat, a palldkat és az allvanylétrakat ugy kell Osszedllitani, hogy azok
megakaddlyozzak a munkavallalok és a munkavégzés hatdkorében tartdzkodok lezuhanasat,
illetve, hogy a leesé targyakkal szemben védelmet nydjtsanak.

Allvanyozés altaldanos munkavédelmi szabalyait a 4/2002. (ll. 20.) SZCSM-EiiM egyiittes
rendelet tartalmazza.

Minden 2 m-nél magasabb munkaszinteket, atjarot, feljarét véddékorlattal (minimum 1 m
magas 3 soros véddkorlattal (fels6, kozépsd korlatelem és [dbdeszka) kell ellatni.

Az allvanyzat mérete, alakja és elrendezése
o feleljen meg az elvégzendd munka tipusanak,
o feleljen meg a tervezett terhelésnek (max. terhelhetGséget jeldini kell),
o tegye lehet6vé a biztonsdgos munkavégzést és mozgast.
Az allvany épitését kdvetéen annak készre jelentéséhez sziikséges:
- az allvany atvizsgalasa (A)
- atadds-atvételi jegyz6konyv (B)

- az allvanycimke-tartd és az allvanycimke kihelyezése (C)

A) Az allvanyt az arra felhatalmazott személynek (3llvanyt épit6 cég munkavallaldja)
dokumentaltan at kell vizsgalni:
o haszndlatba vétel el6tt,
o szerkezeti mddositas vagy hasznalaton kivil helyezéskor,
o kedvez6tlen id6jaras utan (vihar, foldrengés, stb.)
o minden baleset vagy esemény utdn, ami befolyasolhatta annak szerkezeti
elemeit vagy stabilitasat,
o hosszU megszakitds a haszndlatban (1 hét utdn ismételt vizsgdlat és
dokumentadlas szlikséges).

A vizsgalat pontos idejét és eredményeit irdsban rogziteni kell. Az allvanyt hasznalatba venni
csak a vizsgdlat kedvez6 eredménye utdn, megfelel6 engedély alapjan szabad.

A vizsgalatnak ki kell terjednie:
o Az allvanytervekkel valé azonossagra,

o Szerkezeti elemek allékonysagara (pl.: alapozas, toldas, merevités, kikotés),
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o Biztonsagi berendezésekre (pl.: feljarok, korlat, labdeszka, terhelhetGség,
egyéb feliratok, tlizvédelem, villamvédelem, vilagitas)

A dokumentalt vizsgdlatokon kivil napi ellenérzést kell végrehajtani a munkakezdés el6tt,
mely a munkavallalék és a munkat kdzvetlentl irdnyité feladata és felelGssége.

Az allvanyok készitéséhez - a termékszabvanyokban meghatdrozott elemekbdl készitett
bakallvanyok, a 20,0 m-nél nem magasabb létradllvanyok, valamint a 2000 N/m2 terhelésnél
nem nagyobb igénybevétel(i fémallvanyok kivételével - allvanytervet kell késziteni.

Szerkezeti vazlat alapjan épithet6k a termékszabvanyban meghatdrozott elemekbdl készitett
bakallvanyok, a 6 méternél nem magasabb létradllvanyok, valamint a 2000 N/négyzetméter
terhelésnél nem nagyobb igénybevételld, 6 méternél nem magasabb fémallvanyok, a csak
szabvanyos elemekbdl késziilt allvanyok.

Ha az dllvany megépitéséhez terv sziikséges, az adatszolgaltatasrél és a kiviteli terv
biztositasardl vagy megrendelésérdl az dllvanyozas kivitelez6je kdteles gondoskodni.

A telepitett dallvanyon vald munkavégzéshez sziikséges munkaengedély kiadasahoz az
engedély kiaddja (UzemeltetS) részére minden esetben betekintésre biztositani kell az
allvanyterv vagy a szerkezeti vazlatot, valamint az el6zetes vizsgalat irdsos dokumentdciéjat.
Munkaengedély csak ezek megléte esetén adhaté ki.

A mobil (guruld) allvanyokat hasznalat el6tt elmozdulas ellen (tobb keréken) kell biztositani.
Mobil allvdny mozgatdsakor az alabbiakra kell figyelni:

o ugy mozgatni, hogy azon munkavallalé tartézkodik TILOS,

o magassagat maximum 4 m-re kell csokkenteni,

o ellenérizni kell a mozgatds Utjan, az esetlegesen beldgd villamos vezetékek
vagy technolégiai elemekre valamint az Jdtvonal egyenletességére
vonatkozdan,

Az dllvany padozatdnak szélessége 0,6 m—nél kisebb nem lehet. A padozat szélességének
alkalmazkodnia kell az allvanykeretnek megfelel§ teritési szélességnek. Az allvanyt egymasra
meréleges sikban ki kell mereviteni (keresztmerevit6k beépitésével — andraskotés).

Az dllvanyzat megkozelitésére specidlis |étrakat vagy lépcs6ket kell alkalmazni, melyeket
eldélés ellen fixen rogziteni kell. Az allvany munkaszintjének megkozelitésére a mereviték nem
hasznalhatok.

Az allvanyok épitéséhez minimalisan 2 f6 munkavallalé sziikséges.

Allvéanyépitési vagy bontasi munkat csak a szabvanyban meghatarozott, megfelel§ szakmai
képesitéssel rendelkez6 és intézkedési joggal felruhazott, a munkavédelmi el6irdsok
megvaldsitasaért is felelGs személy iranyitasa mellett szabad végezni. Minden allvanyozast
végz6 dolgozd koteles az elGirt egyéni védGeszkozoket, védoifelszereléseket hasznalni, a
Villalkozonak pedig kotelessége szamukra azt biztositani és haszndlatukat megkovetelni.

Fokozott gondossagu épitésszervezéssel torekedjen minden allvanyozasi munkat végzé
szervezet ill. személy a minGségi és 0sszehangolt munkara, akar sajat maga, akar mas részére
hajtja végre a feladatot.
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Minden Aallvanyépitési munkat megkezdeni csak a teriletfelel6s altal kiadott érvényes
"Munkaengedély" birtokaban szabad, az abban foglaltak szigoru betartdsa mellett.

A magyar termékszabvanyokban meghatarozott elemekbdl készitett allvanyok (cs6allvanyok,
keretes dllvanyok) és a kovetkez6 bekezdésben emlitett allvanyok elemeit beépités el6tt
rendszeresen ellendriznie kell a vallalkozéknak: szabvanyossag; allvanypallok, |étrak,
csébilincsek, egyéb  dllvanyelemek és tartozékok, flggdallvanyok, kotéllétrak
szemrevételezése és terhelési probdja; szabvanyok altal elGirt id6szakos vizsgdlatok, jelolések-
, €s csak ilyen, irdsban kimutathatdan ellenérzott elemekbdl épithet allvanyt. (Szerz6désben
kikotendd feltétel).

Termékszabvanyban nem szereplG, korszer(i el6regyartott elemes dallvanyoknak (pl. Layher,
Krause, Plettac, Hiinnebeck stb.) hivatalos tanusitdé szervezet altal kiadott alkalmassagi
bizonyitvannyal, valamint a gyarté vagy forgalmazé 4ltal kidolgozott, magyar nyelvi
alkalmazasi utasitassal és épitéstechnoldgiai elGirassal sziikséges rendelkeznie. Ennek
bemutatasi kotelezettségét a szerz6désben rogziteni kell.

B) Az allvanyokat mérethatértdl fiiggetleniil az e célra rendszeresitett Allvdny dtadds-
atvételi jegyz6konyv felvétele utan lehet hasznalatba venni.

Az dllvany ataddja az épit6, mig az dtvevé a munka megrendelGje. Az allvanyépités készre
jelentése csak a jegyz6konyv elkészitése utan lehetséges. Jegyz6kdnyv hidnya, vagy az allvany
nem megfelel6sége esetén munkavégzést az allvanyon végezni tilos!

Ha az allvanyt a Vallalkozé sajat részére épiti, a jegyz6konyvet akkor is el kell késziteni. A
teljesités igazolasa csak alairt jegyz6kdnyv mellékelésével lehetséges.

Az allvany haszndlatba vétele el6tt a munkairanyiténak legaldbb szemrevételezéssel meg kell
gy6z6dnie rdla, hogy

e az allvany megfelel a vonatkozo elGirdsoknak

e az feljutasi ponton a megfelel6séget igazold adatokkal ellatott allvanycimke van
kifiggesztve

e az allvanyrdl a tervezett munka biztonsagosan elvégezhet6

Az allvany vizsgalatat hasznalat el6tt a vallalkozénak el kell végeznie, az allvanyt haszndlatba
vevl dolgozdk az allvany szerkezetét nem véltoztathatjdk meg, az allvanyt nem alakithatjak at,
erre csak az allvany épitdje jogosult!

Ha barmely munkavallalé megallapitasa szerint az allvany veszélyforrast jelent, ezt azonnal
koteles jelenteni a munka irdnyitdjanak és intézkedést kell kérnie.

C) Allvanycimke tartd és az allvanycimke kihelyezése: az llvanyhoz régzitett médon el
kell helyezni egy idGjarasi korilményeknek ellendllé és merev anyagbdl késziilt
informacids tablat, amelynek tartalmaznia kell legalabb:

* a helyszint ahova az allvany késziilt;
* avdllalkozas nevét, aki az allvanyt épitette;

* az atadas napjat;
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* aneve és aldirdsa annak a felel6s személynek, aki dtadas elStt atvizsgalta az allvanyt

és nyilatkozott annak megfeleléségérdl illetve az allvanyt haszndlatra dtadd személy
nevét és elérhetGségét,

* azdllvany terhelhetGségét (kg / m2).
Az dtadast bizonyito jelzés hidnydban az allvanyt hasznalni tilos.

Allvanyok Id&szakos vizsgalata: az allvanyépitd cég felelés megbizottjdnak az egy hénapnal
tovabb haszndlandd allvany allékonysagdat, allapotat és teherbird képességét legalabb
havonta, illetve szélsGséges kornyezeti hatas utan esetenként (pl. erds szél = 65 km/dra felett,
amelyet az épitési napld napi jelentés része tartalmaz) ellenériznie kell. A vizsgélat pontos
idejét és eredményét az épitési napléban vagy kiilon jegyz6konyvben és az dllvanycimkén
rogziteni kell. Az id6szakos vizsgalat soran az esetleg karosodott allvany allaganak védelmét
potmerevitésekkel, kikotésekkel, illetve a csavarok utanhuzasaval kell biztositani. Csak ezek
végrehajtasa utan lehet az allvanyt Gjra haszndlatba venni.

8.6 Vegyszeres tisztitasok soran betartando biztonsagi szabalyok

Vegyszeres tisztitdsnak szamit a veszélyes vegyi anyagok hasznalata (mérgezd, artalmas,
irritald, tulérzékenységet okozd, robbandsveszélyes, tlizveszélyes, gyulékony, oxidalo,
korroziv, veszélyes a kdrnyezetre) olyan technoldgiai berendezések
tisztitasara/mosdasara/oblitésére, amelyben normal kérilmények kézott nem csak tiszta viz
volt/ lehetett.

A vegyszeres tisztitdsi miveletek EBK kritikus tevékenységnek mindsiilnek, igy minden
korilmények kozott munkaengedély, és JSA kotelesek.

A technoldgiai berendezések vegyi kezeléssel torténé tisztitdsa veszélyes anyagokkal illetve
készitményekkel torténé tevékenységnek mingsil, igy a tevékenység soran a kivitelezének a
Kémiai biztonsagrdél szl 2000. évi XXV. torvény (Kbvt) elSirasait kell betartani.

A veszélyes anyaggal/készitménnyel tevékenység (vegyi kezelés) csak akkor végezhetd, ha:

o aveszélyes anyag/készitmény biztonsagi adatlappal rendelkezik, tovabba mind
az anyag, mind a tevékenység az érintett hatdsagok felé bejelentésre keriilt.

o a veszélyes anyag/készitmény tulajdonsagainak és a vele végzett tevékenység
jellegének megfelel6 kockazatértékelését elvégezték, annak megallapitasai és
a kockazat kezelésére (elkeriilésére vagy eltlirhet6 szintlre csOkkentésre)
irdnyuld ajanldsai alapjan a sziikséges intézkedéseket megtették,

o a tevékenységet végz6 munkavallaldk a tevékenység végzésére alkalmasak és
az egyéb érintettekkel egyltt a kockazatokat ismerik,

Rakkelté anyag a tevékenység soran nem alkalmazhaté.
A MOL terlletén a tevékenységet az alabbiak figyelembevételével lehet csak végezni:

A rendszernek a cirkulaltatott folyadékra nézve zdartnak kell lennie, a fejl6d6 gazok
tekintetében a korilmények ismeretében a Megrendel§ dont a zart rendszer
szlikségességérdl! Amennyiben kdzvetlenil mérgezé anyag (pl.: kén-hidrogén) felszabaduldsa
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varhatd, zartnak kell lennie a rendszernek gdzra is, oly tekintetben, hogy a felszabaduld gazok

semlegesitése technoldgiailag megoldott, vagy a keletkezd gazok elvezetése biztonsagos és

kontrolalt legyen. Ha viszont kdzvetlenll nem mérgezé gaz fejl6dése varhato (pl.: szén-dioxid

nyitott térben!), akkor nem megkovetelt a zart technolégia, melyhez minden esetben az
Uzemeltet6 jovahagyasa sziikséges.

A tevékenységrél Technoldgiai/Mliveleti utasitdst kell késziteni a kivitelez6nek, melyet
engedélyeztetni szlikséges.

A mivelet soran legalabb 2 db kornyezettdl flggetlen légzésvédd készenlétben tartdsa
kotelez6, amennyiben veszélyes gazok szabadulhatnak fel. A védé6felszereléseket a kritikus
mveletek soran (igy pl. veszélyes, vagy jelentGs gazfejlédéssel jard tisztitasok), illetve mentési
m(iveleteknél kotelez6 hasznalni.

A tevékenység soran a folyamatos személyi légtérelemzd haszndlata kotelez6 az esetlegesen
megjelen6é gazokra (valamint égheté gazra és oxigén koncentraciora) kalibralt mdszerrel,
melyet a munkavégz6 légzési zénajanak kozelében szikséges elhelyezni (pl. ruhdzaton
rogzitve).

A veszélyes teret fizikai elhataroldssal szlikséges jelezni, az illetéktelen személyek belépésének
korlatozasa érdekében. A veszélyes (haromdimenzids!) térbe nyulld parhuzamos munkdkat
korlatozni szlikséges.

A vegyszer cirkuldltatdsara hasznalt tarold edényt jol szell6z6, gyorsan és biztonsagosan
megkozelithetd helyen kell elhelyezni. A csatlakozdé toml6knek fix rogzitéssel kell
rendelkeznitik, megakaddlyozandd az akaratlan kimozduldsukat. A tevékenység kozvetlen
kozelében a levegbmozgdsat mutatd széljelz6t kell kihelyezni.

Az engedélyez8 a Vegyszeres tisztitasi adatlap (HSE2.4 PD_MOL1_R_1) ,Uzemeltetdi
adatok” részének kitoltésével ad informdciét az engedélykérének (munkavégzdk) a
technoldgia rendszerben jelenlévé veszélyes anyagokrél. Az engedélykérd ezen adatok alapjan
(az adatlap ,Kivitelez6i adatok” ciml részének kitdltésével) nyilatkozik az alkalmazandd
technoldgiai eljarasroél (a részletes technoldgia kidolgozdsat, a kapcsolodd kockazatértékelést
az adatlap nem helyettesiti).

A technoldgiai eljards jévahagydsat az adatlap ,Jovadhagyas” részénél megnevezettek
aldirasukkal igazoljak.

A vegyszeres tisztitds soran figyelembe kell venni a felhasznalt veszélyes anyagok okozta
veszélyeket, kockazatokat (biztonsagi adatlapok felhaszndlasdval) és azok karos hatdsai ellen
szervezési intézkedéssel, kollektiv vagy egyéni védelem (arc és szemvédelem, kéz védelem,
légzés védelem, stb.) alkalmazdasaval kell védekezni, melyet a JSA-ban és a munkaengedélyen
is meg kell jeleniteni. A felhaszndlt veszélyes anyagokon kiviil szdmolni kell a tisztitas soran
esetlegesen felszabadulé artalmas, mérgez6 anyagok jelenlétével és azok egymasra hatdsaval
is.

A vegyszeres tisztitasi adatlap elérhet6 a EBK melléklet sablonok - Beszallitdi kdzpont - A MOL
Csoportrél - MOLGroup linken.

Olyan munkakoérnyezetben, ahol mérgez6, szervezetre dartalmas anyagok gé6zeivel lehet
szamolni, ott |égzésvédelem alkalmazasa kotelezé.
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A vegyszeres tisztitast egyedul végezni még akkor sem szabad, ha a folyamat zart és az teljesen
automatizalt.

8.7 Sugdrveszélyes tevékenység biztonsdgi szabadlyai

A Vdllalkozé koteles a sugarveszélyes tevékenységet a munka megkezdése el6tt bejelenteni.
Radioldgiai vizsgalat csak ugy végezhetd, hogy annak soran a MOL telephelyek lGzemeibe
telepitett izotépos miszerek, berendezések miikodését a radioaktiv sugarzas ne zavarja.

A munkavégzés soran a munkaterilet megfelel6 lekeritésérél a Vallalkozd koteles
gondoskodni. A MOL telephelyekre telepitett izotépos mlszerek érzékelSinek zavardsa
esetében a munkavégzés megkezdése el6tt az Gzemi személyzettel egyeztetni kell, hogy
radiografids vizsgalat megzavarhatja a méréseket. Sugarveszélyes anyag a teriletre csak
engedéllyel hozhaté be és vihet6 ki onnan, melyet a Dunai Finomité esetén a Sugdarvédelmi
Szolgélat vezetGje felé kell megtenni irdsban, minden egyéb esetben az Gzemi személyzet felé
kell jelezni.

Sugdrveszélyes tevékenységet csak olyan vallalkozas végezhet, aki erre hatdsagi engedéllyel
rendelkezik.

8.8 Egyediili munkavégzés szabadlyai
Tilos egyediil munkat végezni az aldbbi tevékenységek esetén:
o EBK kritikus tevékenységek (jelen szabalyzat 2. pontjdban meghatarozottak szerint),
o technoldgia és tartozékaik vagdsa, nyomas alatti furdsa, hegesztése, tovabba
szildrdsagi és tomorségi nyomasprobai,
o fesziiltség kozeli, fesziltség alatti munka (vilamos kezel6helyiségben,
kapcsolotermekben végzett villamos Gizemi munkaknal),
o aggregator lizemeltetése a munkavégzés soran,
o gépifoldmunka,
o allvanyépitési munkak,

o Egyéb energia izolaciéval jaré munkak,

Nem bizhatd meg 6ndllé munkavégzéssel nappali iskolarendszerl képzésben résztvevd,
szakmai gyakorlatot végz6 tanuld, valamint fokozott veszéllyel jaré munkaval a betanulasi
idejét tolt6 munkavallalo.

Az engedélyez6nek minden esetben meg kell gy6z6dnie arrdl, hogy az adott munka
elvégzéséhez elegendd Iétszam all rendelkezésre.

8.9 Kozlekedési szabalyok

A MOL telephelyek teriiletén gépjarmdvel a megengedett legnagyobb kozlekedési sebesség
telephelyenként szabalyozott. A biztonsagi szolgdlat radarberendezéssel rendszeresen
ellenérizheti a kozlekedd jarmlivek sebességét. A sebességet tullépd jarmlivezetSkkel
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szemben szankciokat alkalmaznak. Telephelyeken belil és kivili, valamint a nyomvonalas
munkahelyeken a KRESZ szabdlyai az érvényesek.

Egyes telephelyek kozlekedési szabalyai megtaldlhatdak a Telephelyi tdjékoztaté anyagok -
Beszallitéi kdzpont - A MOL Csoportrél - MOLGroup linken megtaldlhatd Telephelyi
tdjékoztatd anyagokban.

Amennyiben a vdllalkozd f6 tevékenysége mellett barmilyen jellegli gépjarmivezeti
tevékenységet végez, akkor a gépjarmivezet6k kotelesek a ,Tehergépjarmd vezetSk alapvet6
biztonsagi szabalyai”-t megismerni és betartani, melyek az alabbiak:

e Ne fogyasszon alkoholt, kabitdszert!

¢ Ne hasznaljon telefont vezetés kdzben!

e Ne dohdnyozzon, igyon vagy egyen vezetés kozben!
e Ne lépje tul a sebességhatart!

e Nyilt lang, tovdbba nem robbanasbiztos eszkéz haszndlata tilos robbandsveszélyes
terileteken!

e Ha faradt, tartson pihengidé6t!

e Magasban végzett munka esetén dvja magat a leeséstdl!

e Hasznalja biztonsagi ovét!

e Minden esetben haszndljon megfeleld egyéni védbeszkozt!

o Atoltés/lefejtési tevékenységek soran biztositsa a megfelel§ foldelést!

A fenti szabalyokrdl részletes tajékoztatd elérheté a https://mol.hu/hu/molrol/beszallitoi-
kozpont#tehergepjarmu-vezetok-alapveto-biztonsagi-szabalyai linken.

9. Munkavégzés helyszinén tartandé dokumentumok
Vallalkozd (Alvallalkozd) koteles munkavégzéskor a helyszinen (vagy elérhetd kozelségben)
tartani és ellen8rzéskor bemutatni a kovetkezd dokumentumokat:
Papir alapon vagy digitalis médon:
o munkaengedély,

o munkavallalé nevére kiallitott, Vallalkozé (munkaltatd) nevével ellatott MOL-
os belépd6kartya (ahol a rendszer ki van épitve),

o EBK utmutaté (oktatasok meglétének igazolasara),

o avégzett tevékenység(ek) jellegétdl fliggd, jogszabalyban, vagy egyéb kiilsg, ill.
MOL belsé szabdlyzataiban elGirt végzettséget és képesitést igazold
dokumentum(ok), jogositvany (pl.: gépkezelGi), bizonyitvany (pl.: tlizvédelmi
szakvizsga),valamint érvényes irasbeli engedély(ek),

o munkateriilet atadasi, biztositasi jegyz6konyvet (ha tortént munkaterilet
atadas vagy biztositas),
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o JSA atevékenységre (amennyiben EBK kritikus a tevékenység),

o gdazkoncentracid6 mérd utolsé kalibralasi jegyz6kényve, amennyiben az
eszkdzon nincsen azonosithatd jeldlés a teszt elvégzésére vonatkozdan,

o a napi munkavégzés el6tti kotelez6 Gzemképességi funkcidtesztelés (bump
teszt) (papiron vagy a készilék kijelz6jén)

o emel6gép naplé,

o épitési naplo,

o EBK 6nellen6rzést igazolé dokumentum

o érvényes foglalkozas-egészségligyi alkalmassagot igazolé dokumentum,

o jovahagyott EBK tervet (amennyiben EBK terv koteles az adott munka),

o jovahagyott emelési tervet (amennyiben emelési kdteles az adott munka),

o amunkavégzés soran felhaszndlt veszélyes anyagok és veszélyes készitmények
biztonsagi adatlapjai,

o a munkavégzéshez hasznalt id6szakos fellilvizsgdlatra  kotelezett
munkaeszkozok aktudlis listdja és legutolsd fellilvizsgalatot igazold
dokumentumok (pl.: villamos kéziszerszamok (ideértve a hosszabbitdkat is)
éves érintésvédelmi felllvizsgdlata, emel6gép naplo, id6szakos felllvizsgélati
(szerkezeti vagy f6vizsgdlati jegyz6konyvek stb).

10. EBK szempontu ellen6rzések és azok lehetséges kovetkezményei

10.1.Altaldnos szabdlyok

A vallalkozé elfogadja, hogy a munkavégzése soran a MOL Nyrt. és annak lednyvallalatai vagy
a MOL csoport tagvallalatai altal kijelolt képvisel6i (EBK szakért6i, Beruhazas szervezet
munkatarai, Uzemeltet6k képvisel6i és szerz6dott kils6 partnerei) a szerz6dés
rendelkezéseivel 6sszhangban barmikor jogosult(ak) helyszini ellenérzéseket tartani a MOL-
csoport magyarorszagi tagvallalatainak (tovabbiakban: MOL) telephelyein, fidktelepein a
munkavégzés szabalyszerlségének ellenérzése érdekében, amelynek soran a Vallalkozé
helyszini képviselGje és az ellenérzésbe bevont munkavallaléi kételesek egylittmikodni.

A kilonb6z6 szervezetek képviselbi altal végzett ellenbrzések litemezését, 6sszehangolasat és
az ellenérzések kovetését helyi, lGzemeltetGi szinten (lizem vagy Uzlet) ugy szlikséges
megoldani, hogy minden helyszinen munkat végzé vallalkozé EBK szempontu ellen6rzése
megtorténjen olyan gyakorisaggal, amelyet az altaluk végzett tevékenység komplexitasa, EBK
kockazata megkovetel. Az ellen6rzések 6sszehangolasdért, Utemezéséért kis- és nagyledllasok
esetén a Nagyleallas Iroda (ennek hidnydban a projektiranyité), egyéb munkak esetén a MOL
Csoport Megrendel6 Szervezete (Beruhazas, Petrolszolg vagy mas MOL csoport tagvaéllalat) a
felelGs, bevonva az érintett, egyéb szervezetek EBK vezetdit is.

Az ellen6rzések a hatdlyos és vonatkozd jogszabalyi elGirasokban, belsé szabalyzatokban, a
szerz6dés(ek) EBK melléklet(ek)ben és a munkaengedélyben foglalt kovetelményeinek
teljesitésére terjednek ki.

A helyszini ellen6rzések végrehajtasakor az ellenérzést végz6k kilonosen vizsgaljak:

e Eletvédelmi Szabdlyok betartasat (megfigyeléssel, személyes interjukkal)
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e munkavégzés korilményeit (megfigyeléssel, személyes interjukkal),

o védGeszkozok meglétét, rendeltetésszerli haszndlatdt és megfelel6ségét
(szemrevételezéssel, esetenként a dokumentaciok vizsgalataval),

e munkaeszkdzok munkavégzéshez alkalmas allapotat és rendeltetésszer(i hasznalatat
(szemrevételezéssel, esetenként a dokumentaciok vizsgalataval),

o szikséges dokumentaciok (munkaengedély, MOL-os belép6kartya, EBK uUtmutato,
tevékenységre vonatkozd JSA, a munkavégzés soran felhasznalt veszélyes anyagok és
veszélyes készitmények biztonsagi adatlapjai, a munkavégzéshez hasznalt id6szakos
felllvizsgdlatra kotelezett munkaeszkozok aktudlis listdja és legutolsé fellilvizsgalatot
igazold dokumentumok (beleértve a feliilvizsgalatot igazolé matricakat és egyéb
jelzéseket) emelési terv koteles munka esetén jovahagyott emelési terv, stb.)
meglétét, megfelel6ségét (dokumentaciok vizsgalatdval).A Vallalkozénak az ellen6rzés
soran legalabb elektronikus formaban be kell tudnia mutatni az ellenérzést végz6
szdmdra a munkavégzéshez sziikséges dokumentumokat.

10.2.Alkohol vagy mas tudatmodosito szer befolyasoltsagdnak gyanuja esetén
torténd eljaras szabalyai

A vallalkozé elfogadja, hogy amennyiben a helyszini ellen6rzések soran az ellen6érz6 személy
ugy itéli meg, hogy a munkat végz6 személy a munkavégzés id6épontjdban mentalisan nem
alkalmas munkavégzésre és felmeril a gyanuja, hogy alkohol-, vagy barmilyen mas
tudatmodosité szer hatdsa alatt all, az ellen6rzést végzé a kovetkez6 intézkedések
meghozataldra jogosult:
a) felszélithatja az érintett személyt, hogy azonnal hagyja el a helyszint;
b) kotelezheti a munkaterileten tartézkodd személyt szondas alkoholteszt elvégzésére;
és
c) abban az esetben , ha az els6dleges alkoholteszt eredmények negativak, azonban
tovabbra is kétségei merilnek fel az érintett személy alkalmassaga vonatkozasaban,
vagy egyéb okbdl ezt indokoltnak tartja, atfogd orvosi vizsgalatot javasolhat az érintett
személy biztonsaga érdekében.

Az ellen6rzést végzé minden esetben jogosult a 10.2 a) pontban foglalt intézkedés
foganatositasara. A vallalkozét terheli annak bizonyitdsa, hogy képvisel6je nem allt alkohol-
vagy egyéb tudatmddositd szer befolyasa alatt, ennek hianyaban a MOL jogosult a vallalkozé
képvisel6jének azonnali kitiltasara.

Abban az esetben, ha az ellenérzést végzd a c) pontban rogzitett orvosi vizsgalatot javasolt, az
érintett személy kizardlag akkor végezhet Ujra munkat a MOL telephelyein, amennyiben a
vallalkozé felmutatja az észlelést kovetéen orvos altal kiallitott érintett személy fizikai és
mentalis alkalmassagrdl sz6lo igazolasat.

10.3.A helyszini ellenérzések dokumentaldasa

Minden helyszini EBK ellen6rzést dokumentalni kell, figgetlentl attél, hogy az ellen6rzés
soran hianyossag, szabalyszegés megallapitasa tortént-e. Az ellendrzések dokumentdlasa a
MOL csoportban rendszeresitett papir alapu Ellenérzési jegyz6konyvon vagy erre a célra
létrehozott digitalis fellleten (pl. de nem kizardlag Enablon-rendszer) torténik.
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Az ellen@rzést végz6nek tajékoztatnia kell az ellenérzéssel érintett vallalkozd munkairanyitdjat

vagy kijelolt helyszini képvisel6jét az ellen6rzés tényérdl, legkésébb annak dokumentalast
megel&z6en.

Az ellendrzések soran feltart hianyossagokrol, szabalyszegésekrdl és az azokkal kapcsolatosan
hozott intézkedésekrdl és szankcidkrél — abban az esetben is, ha azok célja kizdrélagosan a
figyelemfelhivds — az ellen6rzott alvallalkozot irdasban, a szerz6désben rogzitett
kapcsolattartasi médok egyikén értesiteni szlikséges a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet
vezetGjének, vagy az dltala megbizott személynek.

Az ellendrzés sordn feltdrt hidnyossag, szabdlyszegés, nem megfelel6ség esetén kizardlag az
irdsos formdban dokumentadlt, mindkét fél altal aldirt papir alapu EllenGrzési jegyz6konyv vagy
az elektronikus formaban rogzitett és az ellen6rzott Vallalkozd szamara emailben megkiildott
elektronikus formatumu (pdf, jpg, stb.) jegyz6konyv lehet alapja kotbér kiszabasanak.

10.3.1. Ellendrzési jegyz6konyvben dokumentalt ellendérzések

A papiralapon dokumentalt ellenérzés szempontjait a MOL csoportban rendszeresitett papir
alapu Ellenérzési jegyz6konyv (HSE194 vl _R1) tartalmazza. Az ellen6rzést végzd személynek
egyértelmd jelolésekkel, olvashaté mddon ki kell téltenie az ellenérzési jegyz6kdnyvet, amely
tartalmat az ellen6rzést végz6 személy és az ellen6rzott vallalkozdé munkairdnyitdja vagy
kijelolt helyszini képvisel6je aldirdsaval elfogad. A kitoltott és mindkét fél dltal aldirt
jegyz6konyv jelenti az érintett vallalkozéval szembeni szankcié alapjat.

Az alairt ellendrzési jegyz6konyv egy példanyat (masolati vagy tombos jegyz6konyv esetén a
masodik példany) az ellenérzés ald vont vallalkozdas helyszini munkairanyitéjanak vagy kijelolt
helyszini képvisel6jének at kell adni. A hidnyossdgot vagy szabdlyszegést tartalmazd
ellenérzési jegyz6konyveket az ellenGrzést végz6 szervezet/uzlet (pl.:Magyarorszag EBK,
Logisztika, DS Termelés, MPK, KT, Csoport szintl Beruhazas, leanyvallalati EBK, stb.) gydijti, aki
ha nem egyezik a szerz6désgazdaval, akkor megkildi ennek mdsolatat a szerz6désgazda
szerinti EBK szervezet vezetGjének vagy az altala megjel6lt képvisel6jének. melyet felhasznal
a kotbérek kiszabasahoz.

Abban az esetben, ha az ellen6rzés soran jegyz6konyvezett hidanyosaggal, szabalyszegéssel
nem ért egyet az ellen6rzott vallalkozé munkairdnyitdja vagy kijelolt helyszini képviselGje, a
jegyz6konyvon sziikséges rogziteni ennek tényét. llyen esetben az ellen6rzés datumatol
szamitott 15 naptdari napon belil ki kell vizsgalni és le kell zarni az esetet a szerz6désgazda
szerinti EBK szervezet vezetGjének irdnyitasdval és legaldbb a teriletgazda szerinti EBK
szervezet vezetGjének vagy az altala delegalt EBK szakértének, valamint az ellenérzott
vallalkozé EBK szakemberének bevonasaval.

Hidnyossag, szabalyszegés esetén, ha az ellen6rzést nem a szerz6désgazda szerinti EBK
szervezet végezte, akkor az ellenGrzést végz6 a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet
vezetdjének vagy az altala kijelolt személynek/személyeknek koteles 3 munkanapon beliil
tovabbitani az ellen6rzés soran kitoltott jegyz6kdnyv masolatat digitalis formaban.

10.3.2.  Digitalisan dokumentalt ellendrzések

A digitalis fellleten dokumentdlt ellen6rzések szempontjai megegyeznek az Ellendrzési
jegyz6konyvben rogzitettekkel.

A digitdlisan rogzitett ellen6rzés soran, az ellen6rzés tényét és annak eredményét az
ellen6rzés helyszinén, széban sziikséges kozolni az ellenérzott vallalkozas munkairdnyitdjaval
vagy kijelolt helyszini képviselGjével, tovabba a vallalkozé altal megadott e-mail cimre
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sziikséges tovabbitani az ellenérzés soran digitdlisan rogzitett jegyz6konyvet az ellenbrzés
végeztével.

A digitalisan dokumentalt helyszini ellen6rzés esetében az ellenérzést végzd személy
egyértelmlen és hianytalanul kitolti az elektronikus jegyz6kdnyvet, melynek tartalmat az
ellen6rzott vallalkozé munkairdnyitdja vagy kijelolt helyszini képviselGjével megismertet és
tovabbit az ellendrzott vallalkozé e-mail cimére. A kitoltott elektronikus jegyz6konyv jelenti az
érintett vallalkozéval szembeni szankcié alapjat.

Abban az esetben, ha az ellen6rzés soran jegyz6konyvezett hidnyosaggal, szabdlyszegéssel
nem ért egyet az ellendrzott vallalkozd munkairanyitdja vagy kijel6lt helyszini képvisel6je, az
elektronikus jegyz6kdnyvon szikséges rogziteni ennek tényét. llyen esetben az ellenérzés
datumatdl szamitott 15 naptari napon belll ki kell vizsgalni és le kell zarni az esetet a
szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezetGjének irdnyitasaval és legaldbb a teriiletgazda
szerinti EBK szervezet vezet6jének vagy az altala delegalt EBK szakért6nek, valamint az
ellenérzott vallalkozé EBK szakemberének bevonasaval.

Nem a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet dltal digitdlisan végzett helyszini auditokrol
irdsban értesiteni kell a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezetGjét vagy az dltala kijelolt
személyt/személyeket 3 munkanapon belll, a jegyz6konyv masolatdnak vagy online

elérhetdségének megkildésével.

10.4.5zabalyszegések kategorizaldasa

A helyszini ellenérzések soran feltart hidanyossagok, szabalyszegések az aldbbi harom kategoéria
valamelyikébe sorolanddak az elkodvetett szabalyszegés sulyossagatol fliggben.

10.4.1. Eletvédelmi szabalyszegések

1. Avonatkozo kilsé és belsé szabdlyozasok szerint munkaengedély-koteles tevékenység
irdsos munkaengedély (elektronikus vagy tombos) nélkili végzése.

2. ElGirt gdzkoncentracid mérés(ek) elmulasztasa (ideértve az Gzemi teriileten kotelezd
folyamatos gazkoncentracié mérést), vagy a gdzkoncentraciéo méré miszer legalabb Al
riasztdsi szint szerinti jelzésének figyelmen kiviil hagyasa, vagy olyan eszk6z haszndlata,
amelynek m(iszaki dllapota nem megfelel$ és/vagy miszakilag nem alkalmas az adott
légtér mérésére.

3. ElGirt életment6 védbeszkozok viselésének elmulasztdsa az aldbbi kiegészitésekkel:

a. Be- és leesés veszélye esetén leesés elleni egyéni védéfelszerelés nem vagy
nem rendeltetésszer( viselése kiépitett mliszaki védelem hidanya esetén,

b. Mentési célt szolgald, a munkaengedélyen el8irt biztonsagi hevederzet és/vagy
jelz6kotél viselésének elmulasztdsa vagy nem rendeltetésszerl viselése
beszalldasos munkavégzés esetén,

c. A munkaengedélyezés soran meghatarozott izolacidés és/vagy tulnyomasos
légzésvédelem nem vagy nem rendeltetésszerd viselése,

d. Kilonosen veszélyes korilmények kozott végzett munkdk sordn a
munkaengedélyben, illetve a jogszabdalyokban elGirt specialis védéruhazat (pl.
A tipusu védéruha) nem vagy nem rendeltetésszer( viselése.

4. Veszélyes anyagok/energiaforrdasok kiszakaszoldsara, levélasztasara vonatkozd
szabalyok megszegése.

5. A biztonsagos teheremelésre vonatkozé szabdlyok megszegése az alabbi esetekben:

a. Emelési terv koteles munka esetén az el6zetesen jovahagyott emelési terv
hianya,
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Emelés nem engedélyezett vagy nem felllvizsgalt eszkdzokkel,
c. Azemelésben résztvevs (kezel6, irdnyito, kot6zé) nem rendelkezik a megfeleld
személyi jogosultsagokkal,
d. Tiltott, vagy nem az elGirasok szerint kivitelezett személyemelés.

6. Munkavégzéssel Osszefliggd utazas sordn a kozlekedési szabdlyok megszegése az

alabbiak szerint:
a. Alkohol- vagy egyéb kabitdszer befolyasoltsaga alatt torténd vezetés,
b. A MOL Nyrt. és leanyvallalatai terlletén az el8irt sebességhatarok toleralhatd
mértéket meghaladd tullépése az FBO mérése alapjan,
c. A biztonsagi 6v haszndlatdnak elmulasztdsa a gépjarmdvel torténd kozlekedés
soran (ideértve a gépjarmd utasait is),
d. Kézben tartott mobiltelefonhasznalat a gépjarmd vezetése kozben.

10.4.1.1. Az Eletvédelmi Szabalyok megsértésével azonos stillyal
kezelend6k az aldbbi, Eletvédelmi Szabalyok k&zott nem
nevesitett szabalyszegések:

Dohanyzas vagy nyilt lang engedély nélkiili haszndlata robbandsveszélyes terileten.

A munkahelyen torténé alkohol- vagy drogfogyasztds, illetve ezek hatdsa alatti
munkavégzés.

Az ellen6rzés soran az ellendrzést végzbével vald egylttmiikodés megtagadasa, az
ellenérzés akadalyozasa.

10.4.2.  Sulyos munkavédelmi, munkabiztonsagi szabalyszegések:

Olyan elektromos eszkozok, kisgépek, szerszamok, egyéb munkaeszkozok és
berendezések haszndlata, amelyek nem felelnek meg a vonatkozo jogszabalyi és a MOL
altal tdmasztott kovetelményeknek,

Menekulési utvonalak eltorlaszolasa.

Tlzoltd késziilékek, tlz jelzésére szolgald berendezések, tlzoltd vizforrasok, tlzoltd
berendezések mindenkori hasznalhatdsaganak akadalyozasa.

10.4.3. Egyéb munkavédelmi, munkabiztonsagi szabalyszegések:

Minden tovabbi lGizemeltetési és EBK jellegl szabdly megszegése, mely eltér jelen
szabalyzat 10.4.1., 10.4.2. és 10.4.3. pontjdban foglaltaktél és amelyet altaldnos
szabalyozas (pl. Munkavédelmi Szabdlyzat, stb.), vagy specifikus elGiras (pl.
Uzemeltetési, karbantartasi, nagyledllasi EBK szabdlyok, egyedi muveleti utasitasok,
SOP, stb.) elGir, kotelezévé tesz, vagy a munkavégzési engedély tartalmaz.
Személyszallité liftek nem rendeltetésszer(i haszndlata (pl. tehercéld hasznalat)

Az “alap” és nem életvédelmi célt szolgald egyéni védGeszkdzok nem rendeltetésszerd
viselése vagy ezek viselésének elmulasztasa részben vagy teljesen.
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10.5.5zabalyszegések esetén alkalmazott szankciondlas szabdlyai

10.5.1. Altalanos szabalyok

A MOL-csoport és leanyvallalatainak képviselGi altal végzett EBK szempontu helyszini
ellenérzéseken megdllapitott és dokumentalt szabalyszegésekért, azok sulyossagatdl fliggéen
a MOL-csoport az alabbi szankcidk alkalmazasara jogosult:

e Hidnypodtlasra torténd felszdlitdsra szoban vagy irdsban (azonnali vagy hataridével),

e Rendkivuli alap EBK oktatas és/vagy EBK munkairanyitoi oktatds és/vagy EBK gyakorlati
oktatas elrendelésére,

e A munkavégzés azonnali ledllitasara,
e A munkaengedély visszavondsara,
e Kotbér kiszabasara,

e Vallalkozd vagy alvallalkozé munkatarsainak meghatarozott idejd kitiltasara a MOL-
csoport telephelyeirdl,

e Szerz6dés azonnali hatdlyu felmondasara.

A vallalkozd elfogadja, hogy a MOL-csoport képviselGi altal végzett helyszini ellen6rzések
soran feltdrt szabdlyszegések kovetkeztében a MOL a Vallalkozék EBK Menedzsmentje
szabalyzat 9. sz. mellékletében szerepl6 EBK kotbér tételeket terheli ki a vallalkozo részére. A
vallalkozé sajatjaként felel az altala foglalkoztatott alvallalkozék szabalyszegéseiért is!

A szerzG6désgazda szerinti EBK szervezet vezetGje donthet uUgy, hogy az elkdvetett
szabalyszegés(ek)ért kiszabott kotbér 6sszegének legfeljebb 25%-at elengedi, ha a vallalkozé
vallalja, hogy a birsag elengedett részét bizonyithatdé mdédon munkavédelmi, munkabiztonsagi
fejlesztésre, oktatasra (pl. a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezet6je altal jovahagyott
EVE beszerzése, munkavallald(k) gyakorlati képzésre torténd beiskoldzasa, stb.) forditja a
szabalyszegés tényét tartalmazd kotbérlevél kézhezvételétél szamitott 90 napon beldl,
amelyrél irdsban nyilatkozik a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezetGjének.
Amennyiben a vallalkozé 90 napon bellil nem tudja hitelt érdeml&en igazolni a fentebb
ismertetett fejlesztések megvaldsuldsat, az el6zetesen elengedett birsagdsszeg poétldlag
kiszabdsra kerul szamara.

A munkavégzés leadllitdsat eredményez6 szabalyszegés esetében a pontos szabalyszegést
(amiért a munkaengedély bevondsra keril) a munkavégzési engedélyen az erre szolgdld
helyen is dokumentalni kell.

Amennyiben a kotbér alapjaul szolgdld tényallasok a szerz6dés, illetve egyedi megrendelések
(tovadbbiakban: szerz6dés) teljesitése soran tobb helyszini ellenérzés esetén is megallapitasra
kerlilnek, a tényallas tekintetében tobb alkalommal is érvényesithetd a kotbér.

Tobb hidnyossag (kotbér tényallas) egyidejl fenndllasa esetén a kotbér az egyes tényallasokra
onalléan és 6sszevontan is kiszabhato.

A szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezetGje a kotbér alapjaul szolgald ténydllasokat
megallapitd helyszini ellenbrzési jegyz6konyvekben foglaltakat legkés6bb a szerz6dés
teljesitésére meghatarozott feltétel (sikeres mdszaki atadds-atvétel, vagy a szerz6désben
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rogzitett egyéb feltétel) bekdvetkezésétsl szamitott 60 napon beliil 6sszesiti, és ugyanezen

idén beldl intézkedik a kotbér kiterhelése irdnt. A kotbért kiterhel6 levél részét képezi(k) a

kiszabott kotbér(ek) 6sszege és egyéb adatok (szabalyszegés, stb.). A kotbért kiterheld levél
mellékletét képezi(k) a helyszini ellenérzésrél készilt jegyz6konyv(ek).

10.5.2.  Eletvédelmi szabalyszegés szankcionalasanak szabalyai

Abban az esetben, ha a 10.4.1. fejezetben ismertetett Eletvédelmi szabdly vagy a 10.4.2.
fejezetben foglalt szabdly megszegésének tényét allapitja meg a helyszini ellen6rzés soran az
ellen6rzést végz6 személy, a munkavégzést azonnal meg kell allitani és a munkavégzési
engedélyt vissza kell vonni. Ha a munkavégzés a hidnyossag megsziintetése utdn folytathaté,
akkor ez a korilmeényeket fellilvizsgdlva Uj munkavégzési engedély birtokdban teheté meg.
Abban az esetben, ha kétséges az Eletvédelmi szabalyszegés ténye, akkor a szankcid
megallapitasa el6tt sziikséges kivizsgalni a szabalyszegés okat és a kivizsgalas eredményétdl
fliigg6en donteni az alkalmazandd szankciordl. Az ellenérzés datumatdl szamitott 15 naptari
napon belil ki kell vizsgalni az esetet és le kell zarni a kivizsgalast a szerz6désgazda szerinti
EBK szervezet vezetGjének irdnyitdsaval és legaldbb a teriiletgazda szerinti EBK szervezet
vezetbjének, valamint az ellen6rzott Vallalkozé EBK szakemberének, ennek hidnydban a
Vallalkozé 4ltal kijelolt képvisel6jének bevonasaval.

Ha az Eletvédelmi szabaly megszegésének szandékossaga bizonyitdst nyer, az azonnali kitiltast
kell alkalmazni legalabb a szabalyt megszegbvel szemben.

A szabdlyszegés kivizsgdldsa utdan 5 munkanapon belll a jévahagyott szankciérdl a
szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezetGje irdsban értesiti a MOL Magyarorszag EBK
Igazgatot, MOL Magyarorszag Munkavédelmi vezet6t, a relevans (zleti EBK vezet6t, a
szerzGdésgazda szervezet els6 szdmu vezetdjét, valamint annak a terlletnek az els6 szamu
vezetGjét, akinél a szabdlyszegés tortént.

A fent ismertetett alapelvtél csak abban az esetben lehet eltérni, ha a szankcié enyhitését kéré
szervezet altal készitett részletes indoklasanak ismeretében a szerz6désgazda szerinti EBK
szervezet vezetGje, a MOL Magyarorszag EBK Igazgatdja, a MOL Magyarorszag Munkavédelmi
vezetGje, a szerzGdésgazda szervezet els6 szamu vezetGje, a relevans Uzleti EBK vezetd,
valamint annak a terililetnek az els6 szamu vezetdje, akinél a szabdlyszegés tortént, kozos
egyetértésben jovahagyjdk az enyhitést. A jelen szabdlyzat 10.4.1. és 10.4.2. fejezetében
rogzitett szabdly(ok) megszegése esetén a kotbér kiszabasatdl eltekinteni, illetve annak
Osszegét csokkenteni nem lehet.

10.5.3.  Silyos és egyéb munkavédelmi, munkabiztonsagi
szabalyszegés szankcionaldasanak szabalyai

Amennyiben nem Eletvédelmi szabdlyszegést allapitott meg az ellenérzés, a szerz6désgazda
szerinti EBK szervezet vezetGje dont a megfeleld szankcid alkalmazasardl a szabalyszegés
korilményeit, sulyossagat és a fokozatossag elvét figyelembevéve. Dokumentalt ismétl6d6
szabalyszegés esetén minden alkalommal eggyel szigorubb kévetkezményt kell alkalmazni az
érintett munkavallald/vallalkozas vonatkozasaban.

A sulyos és egyéb munkavédelmi, munkabiztonsagi szabalyok megszegése esetén a kitiltds
id6tartamardl, amely nem lehet kevesebb, mint 7 naptari nap, a szerz6désgazda szerinti EBK
szervezet vezet6je dont, figyelembevéve a szabdlyszegés sulyossagat, ismétlédésének
gyakorisagat és a szankcionalds soran betartandé fokozatossag elvét.
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Amennyiben a fokozatossag elvét kdvetve az alkalmazott szankcié a nem Eletvédelmi szabdly

megszegbjével szemben a meghatarozott id6tartamra sz416 kitiltds a szerz6désgazda szerinti

EBK szervezet vezetGje, aki az alkalmazott szankciordl dontott, soron kivil tajékoztatja az

érintett Uzleti EBK szervezet vezet6jét, a MOL Magyarorszag EBK Igazgatdjat és a MOL

Magyarorszdg Munkavédelmi vezet6jét. llyen esetben a kitiltds id6tartamardl, amely nem
lehet kevesebb, mint 7 naptdri nap a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezet6je dont.

10.5.4. Fokozatossag elvének érvényesitése a szankcionalasok soran
Fokozatossag elvének érvényesitése

Jelen szabalyzat 10.4.1. és 10.4.2. fejezetében foglalt szabdlyszegések kivételével be kell
tartani azt az altaldnos alapelvet a szabalyszegSkkel szemben alkalmazott konzekvenciak
esetében, hogy azok alkalmazdsa sordn a fokozatossag elvét sziikséges kovetni, ennek
megfelel6en a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezet6je az aldbbi fokozatos
szankciérendszert alkalmazza a szabalyszegés koriilményeinek, sulyossaganak, az egy éven
(365 napon bell) belili ismétl6dés gyakorisaganak figyelembevételével:

a4

A szabalyszegés észlelését megel6z6 egy | Alkalmazandé intézkedés/szankcio
éven beliili szabalyszegések szama

1 irasbeli figyelmeztetés és/vagy a
szabalyszegés sulyossagatol flggbéen a
munkaengedély bevonasa és/vagy

rendkivili EBK oktatas elrendelése.

2-3 Jelen szabdlyzat 9. sz. mellékletében foglalt
kotbér kiszabdsa és egyéb, a 9. sz
mellékletben foglalt intézkedések
alkalmazasa.

4 A szerz6désgazda szerinti EBK szervezet
vezetGje altal megszabott id&tartamig
(legalabb 5 munkanap) torténd kitiltas és a
jelen szabalyzat 9. sz. mellékletében foglalt
kotbér kiszabasa.

A szabalyszeg6 altal elkovetett minden szabalyszegést figyelembe kell venni a fokozatossag
elvének alkalmazdasa soran, nem kizardlag az azonos sulyu szabdlyszegéseket.

A szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezet8je az eset 6sszes korilményeinek figyelembe
vételével — a fent meghatdrozott sorrendtél eltérve — azonnal élhet a Vallalkozd
munkatarsainak meghatdrozott idejl kitiltasaval (ebben az esetben a szerz6désgazda szerinti
EBK vezet6 dont a kitiltas id6tartamardl, ami nem lehet kevesebb, mint 5 munkanap) és/vagy
a szerz6dés azonnali hatdlyu felmondasaval, ha az eset soran tobb olyan szabalyszegés
tortént, amely ezt indokolttd teszi, abban az esetben is, ha ezen szabalyszegések nem
tartoznak a sulyos vagy életvédelmi szabalyszegések kdzé.

A 10.4.1 pontban leirt szabdlyok megszegése esetén, ha a szabalyszegés koriilményei ezt
lehet6vé teszik, a kovetkezetesség elvét aszerint kell alkalmazni, hogy els6 esetben legaldbb
kotbér kiszabasa, ismétl6d6 szabalyszegés esetén kotbér kiszabdsa mellett legaldabb 1 évig
terjedd kitiltas szankciét kell alkalmazni.
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10.5.5. A vallalkozas szankcionalasa

A vallalkoz6 elfogadja, hogy a MOL-csoport képviselGi altal végzett helyszini ellenérzések
soran feltart és dokumentdlt szabdlyszegések esetén az adott szabdlyszegésért kiszabhatd
szankcidk mellett tovabbi kotbér érvényesitésére jogosult a MOL, ha:

a 10.4.1. és 10.4.1.1. fejezetekben szereplé kategoridba tartozd szabaly(ok) a
vallalkozé foglalkoztatdsa ald tartozé munkavallalék altali megszegése, az els6, ezen
kategdridba tartozd szabdlyszegést koveté egy éven belilil 5. alkalommal torténik ,
akkor a vallalkozé szamara tovabbi 8 millio6 HUF kotbér szabhatod ki a mar korabban
érvényesitett szankcidkon fellil.

a 10.4.2. fejezetben szerepl6 kategdridba tartozd szabaly(ok) a vallalkozd
foglalkoztatdsa ala tartozé munkavallalok altali megszegése, az elsd, ezen kategdriaba
tartozé szabdlyszegést kovetd egy éven belll 10. alkalommal torténik, akkor a
vallalkozé szamara tovabbi 4 millié HUF kotbér szabhaté ki a mar korabban
érvényesitett szankcidkon felll.

a 10.4.3. fejezetben szerepl6 kategdridba tartozd szabaly(ok) a vdllalkozé
foglalkoztatdsa ala tartozé munkavallaldk altali megszegése, az elsd, ezen kategdriaba
tartozé szabdlyszegést kovetd egy éven belll 10. alkalommal torténik, akkor a
vallalkozé szamara tovabbi 2 millié HUF kotbér szabhaté ki a mar korabban
érvényesitett szankcidkon felll.

A fent felsorolt szankcidk érvényesitésérél a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezetGje és
a szerz6désgazda szerinti terilet elsé szamu vezetdje dont.

10.5.6. A szabdlyszegések dokumentalasa

A szabalyszegések és kiszabott szankcidk nyomon kévethet8ségének, tovabba a szankcionalas
soran alkalmazandé fokozatossag elvének betartdsanak céljabdél a MOL Nyrt. EBK szervezete
elektronikus nyilvantartast vezet a dokumentalt szabalyszegésekrdl. A szerz6désgazda szerinti
szervezet EBK vezetGje vagy az altala megbizott személy/személyek rogzitik az alabbi adatokat
az erre a célra létrehozott elektronikus nyilvantartasba:

Szabalyszegés datuma (év/hdénap/nap)

Szabalyszegés helyszine

Munkaengedély szama, ennek hianydban a munkaltatd altal kidllitott Megbizas szama
A szabalyszegésrdl felvett jegyz6konyv készitéjének neve és szervezete

Viallalkozds megnevezése, amely a szabalyszegést elkovet6 munkavallaldo munkaltatdja
A szabalyszegést rogzit6 szerz6désgazda szervezet megnevezése

Szabalyszegést elkovetd neve

Szabalyszegést elkovetd sziletési ddtuma

Szabalyszegést elkovetd belép6 kartydjanak szama, ha rendelkezik 3allandé
belépbkartyaval

Kiszabott szankcié oka

A kiszabott szankcio tipusa

A kiszabott kotbér 6sszege (HUF)

Oldal: 64/96

C2 - INTERNAL




Contractor HSE Management
HSE0194 v5
7. melléklet

10.6.MOL- csoportos vallalat szankcionalasa

Abban az esetben, ha a helyszini ellenérzés olyan vallalkozora terjed ki, aki a MOL-csoport
tagja, de az ellen6rzés soran végzett tevékenységet valamely mdsik MOL-csoportos vallalat
szerz6dott alvallalkozéjaként végzi, akkor az ellen6rzést végzének jelen szabalyzat 10.3.
pontjdban leirtaknak megfeleléen kell eljarnia. Ha szabalyszegés tényét dllapitja meg az
ellen6rzést végzb, akkor ennek tényét a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezetGjének
sziikséges jelentenie 3 munkanapon belil. A szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezetdje
vagy az altala megbizott személy a szabalyszegés tényének tudomasara jutasatol szamitott 3
munkanapon belll irdsban értesiti a vallalkozot a szabalyszegés tényérdl, mellékelve a
helyszini ellendrzés soran felvett jegyz6kdnyv masolatat.

Abban az esetben, ha jelen szabalyzat 10.4.1 és/vagy 10.4.1.1. és/vagy 10.4.2. fejezetében
foglalt szabalyszegést kovetett el a vallalkozé munkavallaléja, akkor a szerz6désgazda szerinti
EBK szervezet vezetGje vagy az altala megbizott személy irdasban értesiti a szabalyszegést
elkovet6 vallalkozdval egyid6ben a MOL Magyarorszag EBK Igazgatdjat.

A szabadlyszegést elkoveté munkavallaldval szemben az 6t foglalkoztatd vallalkozé a sajat belsé
szabalyzataiban rogzitett szankcid(ka)t koteles érvényesitnie és a hozott intézkedésekrdl
irasban értesiti a szerz6désgazda szerinti EBK szervezet vezet6jét, tovabba a MOL
Magyarorszag EBK igazgatdjat.

11.EBK események okozdsa, jelentése és lehetséges
kovetkezményeik

A Villalkozé koteles jelenteni minden olyan eseményt, amely

o személyi sériiléssel,

o tiz vagy flst keletkezésével,

e anyagi karral vagy eszk6z6k meghibasodasaval jaré mszaki balesettel,

e kornyezetszennyezéssel,

o kozlekedési balesettel,

e kvazi (majdnem) balesettel,
jart.
A bejelentést a munkavégzéssel érintett technoldgiai teriilet vezet6je (Uzemeltetd) valamint
a Megrendel6 (az a személy, aki a szerz6désben a MegrendelS6 képviselGjeként kerilt
meghatarozasra) felé kell megtenni a Vallalkozd sajat és esetleges alvéllalkozdinak

munkavallaléit érint6é események kapcsan. A szébeli értesitést 24 dran belil irdsos formaban
is meg kell er6siteni az alabbi adattartalommal:

° esemény datuma, id6pontja;

° esemény helyszine (vallalat/azonosithaté helyszin);

. esemény fajtdja (valds esemény/kvazi esemény);
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° esemény tipusa (folyamat baleset-e, illetve személyi sériilés, anyagi kar, kozuti
baleset, foglalkozasi megbetegedés, kornyezetbe elfolyds, tliz/robbanas, kozuti
incidens);

° munkavégzéssel 0sszefliggs-e;

. érintett fél (sajat munkavallalo, beszallité/alvallalkozd, harmadik fél);

. esemény rovid leirdsa;

. bejelentést tevs adatai.

Az esemény utdlagos vizsgdlatat segitendd, az esemény jelentését kovetéen, a helyszint
lehetdség szerint valtozatlanul kell hagyni az Gizemi személyzet megérkezéséig. Az esemény
helyszinérdl, korilményeir6l fényképfelvételt csak az Gizemi személyzet vagy az esemény
vizsgalatdba bevont MOL-os munkavallaldk készithetnek.

A Villalkozé koteles az események kivaltd okainak azonnali vizsgdlatat elrendelni azt a
vonatkozd jogszabdlyok szerint dokumentdlni, valamint jelentés koteles személyi sérilés
esetén a hatdsagi bejelentést megtenni.

Vallalkozd, az esemény vizsgalatdaba a MOL kijelolt képvisel§jét koteles konzultdcid révén
bevonni, a kivizsgalasi jegyz6kdnyv masolatat részére koteles biztositani.

A Villalkozé koteles a MOL teriiletén 1évé eszkozokben — épiletek, technolégiai
berendezések, jarmdivek, utak, beléptetd rendszer sorompdi, egyéb mdtargyak, stb. — dltala
vagy alvallalkozoi dltal okozott karbdl eredd koltségeket kdzvetlenil és a felmerilésiik idején
torténd jegyz6konyvezés alapjan azonnali szamlazas atjan megtériteni. A kareseményeket,
vagyon elleni cselekményeket a Vdllalkozéd koteles bejelenteni a terileti biztonsagi
szolgdlatnak.

12.TeendGk vészhelyzetek esetén

A Vallalkozé koételes megismerni a munkavégzése helyszinének riasztasi szabalyait, a riasztas
maodjat, gyllekezési, ill. elzarkdzasi helyeket, a vészhelyzeti hivészamokat, ill. az elvart
magatartasi szabalyokat.

Az egyes MOL-os telephelyek riasztasi szabalyait az EBK szempontu el6készit6 megbeszélés
soran vagy kozvetlenil a munkavégzést megel6z6en ismertetik az adott terlleten. Egyes
kiemelt teriiletek esetén ezen informacidk megtaldlhatdk a Telephelyi tdjékoztatd anyagok -
Beszallitdi kozpont - A MOL Csoportrél - MOLGroup linken valamint az EBK Utmutatokban.

13.Hulladékkezelés, anyagok tarolasa és munkahelyi rend

A MOL telephelyein, lzemeiben, egységeiben végzett tevékenység soran keletkez6,
Uzemeltetd tulajdonat képezd, veszélyes és nem veszélyes hulladékokat a Vallalkozo, az
Uzemeltetd altal kijeldlt gydjtShelyre kdrnyezetterhelést kizaré médon koteles elhelyezni. A
MOL telephelyeirél, az Uzemeltetd tulajdonat képezd hulladékot TILOS kiszallitani.

A Villalkozd, a tevékenysége soran keletkezett sajat tulajdonat képez6 hulladékokat (pl.
festékesdobozok, aeroszolos palackok, egyéb csomagoléanyagok, kommundlis hulladékok) a
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tevékenység helyszinén, kornyezetterhelést kizaré modon és a sziikséges feliratozassal ellatva
koteles gydjteni, és a napi munkavégzés befejeztével a helyszinrél elszallitani.

A Vdllalkozé a munkaterilet rendezettségérél folyamatosan koteles gondoskodni, a
munkavégzés soran a fizikai rendet biztositani, tovdbbd koteles a munkavégzés teljes
id6tartama alatt a munkateriiletét munkavédelmi és tlizvédelmi szempontbdl kifogdstalan
allapotban tartani, figyelembe véve a hulladékok kezelésére és tdrolasara vonatkozd

el6irdsokat is. A munka vallalkozé &ltali atadasara, ill. megrendel6i atvételére csak a
munkaterilet teljes rendezettsége esetén keriilhet sor.
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14.Eletvédelmi szabalyok

Hasznald az eldirt egyéni
véddfelszereléseket és a
megfelel6 munkaeszkozoket!

Végezz légtérmérést, és tartsd
be a munkaengedélyben
foglaltakat!

Szakaszold ki a veszélyt
jelentd anyagokat és
energiakat, gy6z6dj meg rdla,
hogy adottak a biztonsagos
munkavégzés feltételei!
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Az Eletvédelmi Szabalyok alapvetd biztonsagi szabalyok a magas kockdzatl munkakhoz, melyek
esetében a szabalyok megszegése a legnagyobb valdszinliséggel okoz sulyos balesetet vagy haldlt. Ezek
olyan egyszer(i szabalyok, amelyeket mindenkinek be kell tartani, hogy megvédje sajat és masok testi
épségét

A szabalyokat megszegdk kiteszik magukat vagy masokat a magasabb kockdzatu vagy haldlos
eseménynek. Vallalkozdk és alvallalkozok alkalmazottainak tekintetében lehetséges a teriletrdl vald
kitiltas és a cég kitiltasa a MOL telephelyekrél, valamint kizarasa a jovébeli munkakbal.

4. Kérj engedélyt zart térbe

torténd beszallas eldtt!

Tartsd be a biztonsagos
teheremelés szabalyait!

Vezess biztonsagosan!
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15.Az EBK szabadlyok betartasanak helyszini ellendGrzése soran

2)

3)

5.)

6.)

7.)

9.)

10.)

11.)

megallapitott hianyossagok, szabalyszegések miatt a Megrendel6
altal alkalmazott szankciok és érvényesitésiik szabalyai

A Megrendeld képviselGje(i) a szerz6dés rendelkezéseivel 6sszhangban barmikor jogosult(ak) ellendrizni a teljesités
soran az EBK szabalyok betartdsat a a MOL-csoport magyarorszagi tagvallalatainak (tovabbiakban: MOL)
telephelyein, fidktelepein (tovabbiakban egylttesen: telephely).

A Megrendel6 képviselGje(i) altal végzett ellenrzés(ek) soran tett megallapitasokat jegyz6konyvbe foglalja, amelyet
a Véllalkozé helyszini munkairanyitdja, képviseletre jogosult egyéb képviselGje/megbizottja, vagy tavollétében a
helyszinen tartézkodé munkavallalé aldir.

Vallalkoz6 alatt a MegrendelGvel szerz6dott partnert kell érteni, aki az altala bevont alvallalkozéért, mint 6nmagaért
felel. Az alvallalkozd altal okozott szabalyszegésekért és kovetkezményeiért a Vallalkozo felel a Megrendelével
szemben.

Amennyiben az ellen6rzés soran a Megrendel§ képviselGje megallapitja, hogy a teljesités soran a Vallalkozé az EBK
szabdlyokat megszegte, a jegyz6konyv(ek)ben foglaltak alapjan kotbért érvényesit és a 11. pontban megjel6lt
,Egyéb intézkedést/kovetkezményt” alkalmazza.

Vallalkozo vallalja tovabba, hogy a 11. pontban felsorolt tényallasoknal megjel6lt intézkedéseknek eleget tesz a
Megrendeld utasitasai szerint.

A 11. pontban meghatdrozott kotbér(ek) megfizetése nem mentesiti a Vallalkozot a szerz6désszegés egyéb
kovetkezményei aldl, és/vagy az iranyadd jogszabalyokban foglalt stlyosabb jogkévetkezmények aldl.

Amennyiben a kotbér alapjaul szolgald tényallasokat a MegrendelS a szerzédés, illetve egyedi megrendelése
(tovabbiakban: szerz6dés) teljesitése soran tobb helyszini ellendrzés soran is megallapitja, a tényallas tekintetében
tobb alkalommal is érvényesithetd a kotbér.

Tobb hianyossag (kotbér tényallas) egyidejli fenndllasa esetén a kotbér az egyes tényallasokra onalléan és
Osszevontan is kiszabhatd.

A Megrendel6 a kotbér alapjaul szolgald ténydllasokat megallapité helyszini ellendrzési jegyz6kdnyvekben
foglaltakat legkés6bb a szerz6dés teljesitésére meghatarozott feltétel (sikeres muiszaki ataddas-atvétel, vagy a
szerz8désben rogzitett egyéb feltétel) bekovetkezésétbl szamitott 45 napon belll 6sszesiti, és ugyanezen idén belll
intézkedik a kotbér kiterhelése irant. A kotbért kiterhel6 levél részét képezi(k) a kiszabott kotbér(ek) Gsszege és
egyéb adatok (szabalyszegés, stb.). A kotbért kiterheld levél mellékletét képezi(k) a helyszini ellenGrzésrél készilt
jegyz6konyv(ek).

Munkavallalé alatt a Vallalkozé és az alvallalkozé munkavallaldjat is érteni kell a fenti 6. ponttal 6sszhangban.

A tényallasok tekintetében a fogalmakat a mindenkor hatdlyos EBK (egészségvédelmi, biztonsagtechnikai,
munkavédelmi, kdrnyezetvédelmi) targyu jogszabalyokban, illet6leg a szerz6dés ide vonatkozd rendelkezései
szerinti kell értelmezni.

Levonulas alatt a munkaengedélyek Megrendeld altali azonnali visszavonasat és az adott munkafolyamat/mivelet
felfliggesztését kell érteni. A MOL telephelyeirdl torténd kitiltds esetén az adott munkavallald a kitiltds id6tartama
alatt nem kaphat a MOL telephelyeire érvényes belépékartyat.

Kotbérkoteles tényallasok, szankcidk és intézkedések a tényallas észlelése esetén:
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, ) Fizetendd kétbér Egyébfzankdéﬂntéfkedés 'ggyéQ ’
Szabalyszegés ssszege (szabdlyszegést elkovets szankcid/intézkedés
munkavallalé(k)) (vallalkozas)
1. Megfeleld az "életvédelmi" egyéni védGeszkozok hasznalata?
Ha rendelkezésre &llt, de a
munkavallalé nem hasznalta, akkor
A munkaengedélyben eléirt, ill. a a munkavallalé azonnali kitiltasa 2
jogszabalyok altal meghatarozott honap  id6tartamra a  MOL
esetekben, killéndsen veszélyes telephelyeirdl.
kortlmények kozott végzett munka
soran a specialis védéruhazatot (pl. A
1.1. tipusu véddruha, egyéb vegyszernek 250 000/f6
ellenallé véddéruha, héhatas elleni
védéruha, stb.) nem vagy nem Ha nem allt rendelkezésre, akkor a
rendeltetésszerlien hasznalnak és/vagy munkairanyité azonnali kitiltdsa 2
a védelmi képessége nem azonosithato honap id6tartamra a MOL
és/vagy nem megfeleld. telephelyeirdl.
A fentieken tul ismételt EBK vizsga a .
MOL telephelyeire torténd ujboli | Epbe @ fécsoportba
belépés el6tt, illetve ismételten ltartozo/
azonos szankcidju szabalyszegés sza,balyszeges egy
esetén 1 év Kkitiltas. even belul_,_ 5‘, .
Ha rendelkezésre &llt, de a aIkanr.r_wmaI’torteno
munkavallaldé nem hasznalta, akkor eIkc/Jvetesel d
a munkavallalé azonnali kitiltdsa 2 \/allalko/zo/
hénap  id6tartamra a MOL fogllallfoztatasaban
A munkaengedélyben eldirt, ill. a telephelyeirdl. allé v’alarT\Aelyl
jogszabalyok altal meghatarozott Ha nem allt rendelkezésre, akkor a mu?kaAvaIIaIAOJAa’ altal
esetekben légzésvédd eszkozt (kivéve Y munkairdnyité azonnali kitiltasa 2 fovabbi 8 m,IHIO HUF
1.2. , ) , 250 000/f6 , S kotbér
poralarc) nem hasznélnak és/vagy a honap  id6tartamra  a MOL firetésének
védelmi képessége nem azonosithatd telephelyeirdl. r;igllze tetselnelt
és/vagy nem megfeleld. A fentieken tul ismételt EBK vizsga a vocr)wjz ?nzjgasifa?n
MOL telephelyeire torténd Ujboli ’
belépés el6tt, illetve ismételten
azonos szankcidju szabalyszegés
esetén 1 év kitiltas.
Ha rendelkezésre &llt, de a
munkavallalé nem hasznalta, akkor
a munkavallalé azonnali kitiltdsa 2
hénap  id6tartamra a  MOL
telephelyeirdl.
A munkaengedélyben el&irt, mentési Ha nem allt rendelkezésre, akkor a
13, célt szolgénllc') ment6 kotél viselésének 250 000/£6 m’unkaira'rTyl"Eé azonnali kitiltdsa 2
elmulasztasa vagy nem honap  id6tartamra a MOL
rendeltetésszer( viselése. telephelyeirdl.
A fentieken tul ismételt EBK vizsga a
MOL telephelyeire torténd ujboli
belépés el6tt, illetve ismételten
azonos szankciéju szabalyszegés
esetén 1 év kitiltas.
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Ebbe a fécsoportba
tartozo
szabalyszegés egy
éven belll, 5.
alkalommal torténd
elkdvetése a
Vallalkozé
foglalkoztatdsaban
allé valamely
munkavallaldja altal
tovabbi 8 millid HUF
kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.

Ebbe a f6csoportba
tartozd
szabalyszegés egy
éven belll, 5.
alkalommal torténé

Ha rendelkezésre &llt, de a
munkavallalé nem hasznalta, akkor
A munkaengedélyben eléirt, ll. a a ,munkavéllflé azonnali kitiltdsa 2
jogszabalyok altal meghatérozott honap |.d9tartamra a MoL
esetekben kollektiv védelem hianyaban telephelyeird|.
leesés elleni védelemként nem teljes Ha nem &llt rendelkezésre, akkor a
testhevedert hasznalnak, és/vagy az munkairanyité azonnali kitiltasa 2
1.4. eszkoz szabalyosan nincs kikotve 250 000/f6 hénap id6tartamra a MOL
megfeleld rogzitési ponthoz (derékov, telephelyeirdl,
ment86v nem megengedett), és/vagy
a testheveder nem megfeleld allapotu Afentieken tul ismételt EBK vizsga a
és/vagy felllvizsgalata nem tortént MOL telephelyeire toérténd ujbdli
meg. belépés el6tt, illetve ismételten
azonos szankciéju  szabalyszegés
esetén 1 év kitiltas.
5 Elvégezték a munkaengedélyben el6irt gdzkoncentracié méréseket? Munkavégzés engedéllyel térténik, illetve teljestlnek
' a munkaengedélyben leirt feltételek?
Ha rendelkezésre 3&llt, de a
munkavallalé  nem  hasznalta,
akkor a munkavallalé azonnali
kitiltdsa 2 honap id&tartamra a
, o MOL telephelyeirdl.
A munkaengedélyben el6irt személyi - .
gazkoncentracié méré hasznalatanak e nem a,”t ’re’ndelkeze‘sre‘, ‘akll<or ¢
iy , P ) B munkairdnyité azonnali kitiltdsa 2
2.1. hidnya. (Beleértve a miszakilag 250 000/f6 , i
meghibasodott, vagy kikapcsolt allapotu honap |('jcitartamra a Mot
hasznalatot is). teleph'elyelrolr, — -
A fentieken tul ismételt EBK vizsga
a MOL telephelyeire torténd
Ujbdli  belépés el6tt, illetve
ismételten azonos  szankcioju
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas.
Pétlasig levonulas
Ismételt EBK képzés a MOL
) o ) telephelyeire térténd ujboli
Gazkoncentracié méré miszer napi belépés elétt az eszkoz
munkavégzés el6tti kotelezd hasznaléjanak és a
2.2. Gzemképességi funkciotesztelésének 200 000/f6 munkairanyiténak
valamint féléves kalibracidjanak hianya
(bump teszt hianya) Ismételt hidny esetén a
munkairanyiténak és az eszkoz
hasznaldjanak kitiltasa 2 hét
id6tartamra
Gondatlan magatartdst tanusitd
munkavallalé 2 hoénap Kkitiltdsa,
ismételt EBK vizsga a MOL
Gondatlan magatartas, mellyel telephelyeire  torténd  Ujboli
2.3. veszélyezteti 5nmagat, ill. a munkavégzés 250 000/f8 belépés eltt
hatokorében tartdzkoddkat.
Ismételten azonos szankcioju
szabdlyszegés esetén 1 év kitiltas.
A munkaengedélyben meghatarozott Pétlds, ismételt hiany esetén
(egyéb, a jelen listaban kulén nem munkairanyité kitiltdsa 2 hét
2.4, feltintetett) feltételek nem teljesilése 250000 / el6iras | id6tartamra és ismételt EBK vizsga
miatt Eletvédelmi szabaly megszegése a MOL telephelyeire torténd
tortént. Ujboli belépés elétt.
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L A munkaengedély bevondsa, a elkovetése a
Munkavallalé nem P R ) .
sserepel a munkairdnyitéd azonnali kitiltdsa 2 Vallalkozé
p, - hénap id6tartamra a MOL | foglalkoztatdsaban
munkavégzési L . [y
, telephelyeirél. Ismételten azonos allé valamely
engedélyen: 250 . . . s
000/ 6 szankcidju szabalyszegés esetén 1 | munkavallaloja altal
év kitiltas. tovabbi 8 millid HUF
kotbér
megfizetésének
A ) kotelezettségét
munkaengedélyen vonja maga utan.
fiktiv (olyan
Nem a munkaengedélyben meghatdrozott | személy, aki az
2.5. munkavallaldk végzik a munkaengedél ellen&rzés napjan , ,
o . g, 8 Y . Pl A munkaengedély bevondsa, a
szerinti tevékenységet. fizikailag nem P R
ielent mee a munkairdnyité azonnali kitiltasa 2
) g’ hénap id6tartamra a MOL
munkaengedélyen o .
B telephelyeirél. Ismételten azonos
szerepld . . .
. szankcidju szabalyszegés esetén 1
munkavégzés et
. év kitiltds.
helyszinén)
munkavallald
kertlt
feltlintetésre: 250
000/f6
Pétlds, ismételt hidany esetén
levonulds és a munkaengedély
bevondsa
2.6. LMRA kitoltésének hidnya 140 000 —— —
Munkairdnyitd  ismételt  EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés eldtt
Gépkocsi eltavolitasa a helyszinrdl,
2.7. Engedély nélkuli gépjarmd behajtas 140000 /jarmi | a gépjarmi vezetéjének ismételt
EBK oktatas
EBK kritikus munkdknal JSA hidnya vagy Potlds  ismételt hidny  esetén
2.8. annak tartalma nem megfelel$ az adott 140 000 " Y
) ) p levonulas
tevékenységre vonatkozoan
Alvéllalkozd azonnali levonulédsa a
munkateriletrél.  Munkairdnyito
Szerz6désben be nem jelentett !(itiltlasa 2 ‘het idGtartamra,
2.9. alvallalkozé munkavéllaloja tartozkodik a 270 000 ismetelt EBK vizsga.
munkateruleten. Ismételten azonos szabalyszegés
esetén az alvéllalkozo kitiltdsa 1 év
id6tartamra a MOL telephelyeirél.
A munkavégzés azonnali ledllitasa
a munkaengedély potlasaig, a
Munkaengedély koételes munka munkairdnyité azonnali kitiltasa 2
2.10. munkaengedély (elektronikus vagy 270 000 hénap id6tartamra a MOL
tombos) nélkuli végzése. telephelyeirél. Ismételten azonos
szankcioju szabélyszegés esetén a | Ebbe afécsoportba
munkairanyitd 1 év kitiltasa. tartozo
Erintett munkavallalé  azonnali szabalyszeges egy
kitiltdsa 2 hét id8tartamra, even belull,' 5.
ismételt EBK oktatas a MOL | alkalommal térténd
i Brténd 1ibgli elkdvetése a
A helyszini ellendrzés soran az ellendrzést Lelﬁph,ely?',rti torténs  Gjbol Vallalkozé
L . P elépés el6tt.
2.11. vegztovel(;/?b egyultltmgkoldesk s 270000 foglalkoztatésaban
megtagadésa, az ellenérzés akadalyozasa , . , , 14
ee Y Ismételt el6fordulds esetén az allo valamely
érintett munkavallalé kitiltasa 1 év | munkavallaldja altal
id6tartamra a MOL telephelyeirél. | tovabbi 8 millic HUF
kotbér
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megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.
3. Megtortént a veszélyes energidk és anyagok azonositasa, levalasztasa és kizarasa?
Azonnali levonulds és a Ebbe a f6csoportba
munkairdnyité azonnali kitiltasa 2 tartozé
hénap id6tartamra a MOL szabalyszegés egy
telephelyirdl, ismételt EBK vizsga. éven beldl, 5.
A munkaengedélyben meghatarozott alkalommal térténd
31 veszélyes anyag és energia 250 000 elkdvetése a
levalasztasanak elmulasztasa (ha a lsmé Villalkozd
véllalkozé feladata). smeFeIten alzonos §zankC|0Ju -~
szabalyszegés esetén a foglalkoztatasaban
munkairanyitd 1 év kitiltasa. all6 valamely
munkavallaloja altal
tovabbi 8 millié HUF
- - kotbér
A munkaengedelyben meghatarozott Potlds, ismételt hidny esetén megfizetésének
3.2 veszélyes anyag és energia levalasztasanal 140 000 levonulds kételezettségét
alkalmazott LOTO rendszer hidnyos. ’ vonja maga utan.
4 Beszallasos munkavégzés esetén, a munkavégzés beszallasi engedéllyel torténik? Betartjdk a beszéllasi engedélyben elbirt
' feltételeket?
Azonnali levonulas és a | Ebbe afdcsoportba
munkairanyité azonnali kitiltasa 2 tartozo
Az adott tevékenységre vonatkozo honap id6tartamra a MOL| szabalyszegés egy
4.1. ,Beszdlldsi engedély” hidanya és/vagy 250 000 telephelyeirdl, ismételt EBK vizsga. éven beldl, 5.
érvénytelensége. Ismételten azonos  szankcioju | alkalommal torténd
szabalyszegés esetén a elkdvetése a
munkairdnyitd 1 év kitiltdsa. Vallalkozd
foglalkoztatdsaban
allé valamely
munkavallaldja altal
tovabbi 8 millio HUF
kotbér
megfizetésének
. Potlas, ismételt hidny esetén kotelezettségét
Nem tortént meg, vagy nem az elirt R ) : .
létszammal a figyel§ személyek kijelolése, » mgnka|rany|tg I’<|t||tasa 2 hét | vonjamaga utan.
4.2. , , 250 000/ f6 id6tartamra, ismételt EBK vizsga a
vagy nem tartézkodnak a szamukra A
kijelolt helyen és feladatukat nem végzik. MO,L ltelep,)'helyelre tortend jbol
belépés elbtt.
5. Betartjak a biztonsagos teheremelésre vonatkozé szabalyokat?
Azonnalilevonulds és az emeldgép | Ebbe a fécsoportba
kezel6jének és/vagy az tartozo
emelésirdnyitd azonnali kitiltdsa 2 | szabdlyszegés egy
hénap id6tartamra a MOL éven belll, 5.
telephelyeirdl, ismételt EBK vizsga | alkalommal torténd
5.1. Flgg6 teher alatt személy tartdzkodik. 250000/ 8 a,. MOL . t/eleplk’\el\/elre torteno elkcl)vetese/ @
Ujbdli belépés el6tt. Vallalkozd
Ha bizonyithato, hogy a | foglalkoztatdsaban
munkavallald a tiltas ellenére is a all6 valamely
flggd teher alatt maradt, akkor a | munkavallaldja dltal
fenti szankciot vele szemben kell | tovabbi 8 millié HUF
érvényesiteni. kotbér
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megfizetésének
Ismételten azonos szankcidju kotelezettsegt/et
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas. vonja maga utan.
Az emelési mivelet azonnali
ledllitasa, az emel&gép
Y e kezel&jének azonnali kitiltasa 2
Az emel6gép kezelGje vagy a teherkotozo B .
) P s Y hoénap idétartamra a MOL
5.2. nem rendelkezik a megfelel§ személyi 250 000/ f6 PR
) , telephelyeirél és ismételt EBK
jogosultsagokkal. .
vizsga.
Ismételten azonos szankcioju
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas.
Azonnali levonulas és az emelést
végz6 munkacsoport
munkairdnyitéjanak és az
Terv koteles munka esetén az el6zetesen evrr'lelleswany)tona'k izonnall
o L - kitiltdsa 2 honap id6tartamra a
jévahagyott emelési tervet nem tudjak a o
o P . ; MOL telephelyeirdl, ismételt EBK
5.3. helyszini ellenérzés soran bemutatni vagy 250 000 : )
e - vizsga a MOL telephelyeire
az emelést jovahagyott emelési terv s o o ix
e e torténd Ujboli belépés elbtt.
nélkil végzik.
Ismételten azonos szankcioju
szabadlyszegés esetén 1 év kitiltas.
, . - Pétlds, ismételt hidny esetén
[lletéktelen személyeknek az emelési . y s
. s levonulds. Az emelésiranyito és az
terlletre vald bejutasanak emelégép kezeld szamara
5.4. megakadalyozasa nincs biztositva, az 140 000 o ,
& L y . ismételt EBK oktatds a MOL
emelési terllet nincs, vagy nem e
« o . telephelyeire torténd ujboli
megfelel6en van kordl hatarolva T
belépés elbtt.
Azonnali mUvelet beszlintetés, a
munkairanyité és az emeldgép
kezel6jének azonnali kitiltas 2
Szabalytalan gépi személyi emelés honap id6tartamra a MOL
55 (Kivéve, az erre a célra rendszeresitett és 250 000 telephelyeirél,  ismételt ~ EBK
o vizsgaztatott emelégép, felvond, kosaras oktatds a MOL telephelyeire
emel6). torténd Ujboli belépés eldtt.
Ismételten azonos szankcioju
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas.
Potlas, ismételt hidny esetén
levonulas
Az emelgép terhelhetdségét jelz6 tablak Az emel6gép kezelGjének ismételt
5.6. és készulékek meglétének, épségének, 140 000 EBK oktatas.
hasznalatdnak hianya. ,
Ismételten azonos szankcioju
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas.
Az emellés azinnalli beskuntetésel. Ebbe a fécsoportba
, , , Az emel6gép kezel6jének azonnali .
Az adott gépre, emelésre vonatkozd itiltsa gzp het J idétartamra tartozo
5.7. terhelési gorbében meghatarozott 250 000 ismételt EBK vizsea ’ szabalyszeges egy
értékek tullépése. - ga. éven beldl, 5.
Ismételten  azonos  szankci6ju | gikalommal torténd
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas. elkévetése a
kagéoben. i4rmdib karat| A hianyossag azonnali VaIIaIkolzo,
.l\/Iuln/agep ekn,(jallrmu/eln akaggjc an | megsziintetése, az  inditékulcs fog!allfoztatasaban
|nd’|fcals mega al alyozasanak hianya (pl. kivétele (jegyz6kdnyvezés utan allo vlalarriely/
53 gyuljtfaskapcsglc')‘ban benne valn az 140 000 annak visszaadasa) murwkalvallaI.OJlal altal
inditokulcs mikdzben a kezel6 nem tovabbi 8 millié HUF
tartdzkodik a munkagép kozvetlen kotbér
kozelében). Hianyossag megsziintetése. megfizetésének
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Munkagép, jarma vezetdje
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kotelezettségét
vonja maga utan.

5.9. , 140 000
elhagyasa.
Ismételten azonos szankcidju
szabalyszegés esetén 2 honap
kitiltas.
Hidnyossag megsziintetése,
Gépi emelési miivelet sordn a teher kézi ismételt hiany esetén levonulas
5.10. iranyitasa, pozicionaldsa nem a hatdlyos 140 000 Irdnyitdst végzé ismételt EBK
rendeletek szerint torténik. oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.
Azonnali mUvelet besziintetés, a
o hiany potlasa
A kotozé elemek dllapota nem megfelel6
5.11. illetve dokumentalt felllvizsgalatuk nem 140 000
all rendelkezésre a helyszinen. Emelést végzé munkacsoport
munkairanyitéjanak ismételt EBK
oktatdsa
Azonnali mUvelet beszlntetés, a
hidny potlasaig
Az emel6gép allapota nem megfelel§ Y L
5.12. illetve dokumentalt felllvizsgalatuk nem 250 000 Emelogep,kezeIOJenek smetelt
all rendelkezésre a helyszinen. EBK oktatgsa a”l\/I/OL” S
telephelyeire torténd ujboli
belépés elbtt.
Azonnali mUvelet beszintetés a
Az emelési tervben el6irt emelésiranyitd hiany potlasaig
5.13 N 140 000 L Yl o,
nem lett kijelolve. Emel&gép kezel8jének ismételt
EBK oktatasa
Az emel6gép kezel§ azonnali
kitiltdsa 2 honap id&tartamra a
Olyan fliggeszt elem hasznélata (horogra MOL telephelyeird, ismételt EBK
vagy emelendé teherre szerelt fliggeszt6 visga ~a MOL ~ telephelyeire
5.14. - 250 000 torténd Ujboli belépés elbtt.
elem), amelynek megfelelGsége nem - —
igazolhaté. IsmeFeIten , azonc?s /szar?I§C|9Ju
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas.
Ebbe a fécsoportba
Az emelés azonnali besziintetése. tartozé
Az gép kezel6jének azonnali| szabdlyszegés egy
kitiltasa 2 hoénap idétartamra a éven belll, 5.
MOL telephelyeirdl, ismételt EBK | alkalommal torténd
vizsga a MOL telephelyeire elkovetése a
Olyan geppel torténik az emelés, amely torténd L]Jbéll belépés el6tt. Vallalkozd
5.15. | nem mindsil emelégépnek, gyarilag nem 250 000 foglalkoztatasaban
erre kialakitott és vizsgaztatott. allo valamely
munkavallaldja altal
Ismételten azonos szankcioju tovabbi 8 millié HUF
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas. kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.
6. Betartjék-e a biztonsdgos kozlekedés szabdlyait?
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A munkaterlletre meghatarozott
sebességhatarok 25%-os tullépése az FBO
mérése alapjan .

250 000/
gépjarmd

Contractor HSE Management

Az érintett munkavallald (sofér)
azonnali kitiltasa 2 hénap
id6tartamra a MOL telephelyeirdl.

Ismételt el6fordulas esetén az
érintett munkavallald (sofér)
azonnali kitiltdsa 1 év id6tartamra
a MOL telephelyeir6l.

6.2.

Gépjarm( vezet6je és/vagy utasai a
gépjarmdvel torténd kozlekedés soran a
biztonsagi 6v hasznalatat elmulasztottak.

250000/ f6

Erintett munkavallalé azonnali
kitiltdsa 2 hét id6tartamra,
ismételt EBK oktatas a MOL
telephelyeire  torténd  Gjboli
belépés elbtt.

Ismételt el6fordulas esetén az
érintett munkavallalo (sofér)
kitiltasa 1 év id6tartamra a MOL
telephelyeirdl.

6.3.

Ervénytelen vagy lejart gépjarmiivezetdi
engedéllyel torténd, vagy engedély nélkdli
vagy gépjarmi vezetés, vagy lejart
forgalmi engedéllyel rendelkezd gépjarmd
hasznalata.

250 000

Az érintett munkavallald (sofér)
azonnali kitiltdsa 2 honap
id6tartamra a MOL telephelyeirdl.

Ismételt el6fordulas esetén az
érintett munkavallalo (sofér)
kitiltasa 1 év id6tartamra a MOL
telephelyeirdl.

6.4.

Kézben tartott mobiltelefon tablet,
szamitdgép haszndlata vezetés kdzben.

250000 / f6

Erintett munkavallalé azonnali
kitiltasa 2 honap id6tartamra,
ismételt EBK oktatas a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbdli
belépés elbtt.

Ismételt el6forduldas esetén az
érintett  munkavallalé  (sofér)
kitiltasa 1 év idétartamra a MOL
telephelyeirdl.

6.5.

Parkoldsi szabalyok megszegése.

140000

A hidnyossag azonnali

megszintetése.

Az érintett munkavallalé  (sofdr)
azonnali  kitiltdsa 2 hdnap
id6tartamra a MOL telephelyeirél.

Ismételt el6fordulds esetén az
érintett  munkavallalé  (sofér)
kitiltasa 1 év idétartamra a MOL
telephelyeirdl.
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Ebbe a f6csoportba
tartozo
szabalyszegés egy
éven beldl, 5.
alkalommal torténd
elkdvetése a
Vallalkozé
foglalkoztatdsaban
allé valamely
munkavallaldja altal
tovabbi 8 millié HUF
kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.

Megfelel§ a munkaarok kialakitdsa és a beomla

s elleni védelme (ducolas, rézsd, szadfal)?

7.1.

Munkagddor beomlas elleni védelme
rézstvel vagy ducoldssal, szadoldssal nem,
vagy nem megfelel§en megoldott,
szakaddlapon anyagtarolas torténik,
lejarasi, kijutasi lehet&ség nem biztositott
vagy a kotelez6en elkészitendd
dokumentumok nem tartalmazzdk a
beomlas elleni védelem madjat vagy a
védelem maddja nem a leirtak alapjan
készult el.

140 000 / beszalld
6

Azonnali levonulas és a beszallé f§
és munkairanyitod azonnali
kitiltasa a szerz6désgazda szerinti
EBK szervezet vezetGje alapjan
meghatdrozott id6tartamra (min.
5 munkanap, max. 2 hénap) a MOL
telephelyeirdl, ismételt EBK vizsga
a MOL telephelyeire torténd
Ujboli belépés elétt.

Ismételten azonos szankcidju
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas.

Ebbe a fécsoportba
tartozo
szabalyszegés egy
éven beldl, 10.
alkalommal a
Villalkozo
foglalkoztatdsaban
all6 valamely
munkavallaldja altal
tovabbi 4 millio HUF
kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.
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8. Betartjék az alkohol vagy egyéb tudatmédositd szerek hasznalatara vonatkozé tilalmakat?
Ebbe a f6csoportba
tartozo
szabalyszegés egy
éven belll, 5.
alkalommal torténé
A MOL, vagy valamely leanyvallalatanak elkovetése a
biztonsagi szervezete, vagy a megrendeld Az érintett munkavallalé azonnali Vallalkozo
8.1. altal lefolytatott ellenérzés és vizsgalat 270000/ 6 kitiltasa a 1 év id6tartamra a MOL | foglalkoztatasaban
soran bizonyitott alkohol- vagy telephelyeirdl allé valamely
drogfogyasztas. munkavallaldja altal
tovabbi 8 millié HUF
kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.
9. Betartjdk a dohdnyzésra és egyéb tiltott gyujtéforrdsokra vonatkozé szabélyokat?
Személy azonnali kitiltasa 2 honap
idétartamra a MOL telephelyeirdl, ”
- PR ismételt EBK vizsga. Ebbe a fécsoportba
91 Akijeldlt helyen kivil torténd dohanyzas 270 000/%6 tartozo
o tlizveszélyességi osztalytol figgetlendl. szabalyszegés egy
Ismételten azonos  szankcidju éven beldl, 5.
szabalyszegés esetén 1 év kitiltds. | zlkalommal torténd
elkdvetése a
Személy azonnali kitiltdsa 2 hénap ; I\I/E”alko,zo,b
id6tartamra a MOL telephelyeirdl, og/a ,oztatasa an
ismételt EBK vizsga. allo Vlalar‘[wlely’
munkavallaldja altal
Tiltott gydjtéforrasok &s nyilt ling IsmsFleIten , azor;o’s . Iszakr-\tlflctllOJu tovabbllf rl:!lllo HUF
9.2. engedély nélklli hasznalatara vonatkozd 270 000/f6 >zabalyszEges eseten L evikitiitas. ,Ot ?r,
, , megfizetésének
szabalyok megszegése. B o
kotelezettségét
vonja maga utan.
10. Rendelkezésre élinak és megfelelGek a sziikséges dokumentumok?
Egy évnél régebbi az EBK alap vagy az EBK Ebbe a fécsoportba
kairdnyitoi oktatas é EBK , :
101, | MYn alra,nr:/,lt,OI ° tlatals es/\llagy/ hol 80 000/ 8 PStlasig levonulas tartozo
Utmutato hianya, érvénytelensége (aho szabalyszegés egy
mar kotelez§ el&iras a kiskonyv). éven beldl 10.
alkalommal a
Uzleti EBK 4ltal elfogadott EBK t "y , y , 2 5
, st ¢ 'a, elogado er..v Potlds, ismételt hidny esetén Vallalkozd
10.2. és/vagy JSA hianya (ha EBK terv koteles a 80000 levonulds foglalkoztatasaban
megrendeli szerz&dés melléklet szerint). allo valamely
munkavallaldja altal
o - Potlds, ismételt hidny esetén | tovabbi 2 millio HUF
l\/IunkaIta!to altali frasbeli rrlwegblzas (vagy levonulas kdthér
103 annak masolata) az engedélyezett 30000 megfizetésének
| munkavégzésre nincs a helyszinen vagy Munkairanyitd szamdra ismételt kotelezettségét
nem érvényes. EfBK/okfa}asl ; l\/IC?L ’tele/;/)helyewe vonja maga utdn.
torténd Ujboli belépés elstt.
104, Munkakér{re‘vonatlfo/zé érvélnyes orvosi 80000 /6 Pétlas, / ismételt hiany esetén
alkalmassdag igazoldsanak hianya. levonulas
Oldal: 77/96

C2 - INTERNAL




Contractor HSE Management

HSE0194 v5
7. melléklet

o o g Az adott személy
A munka végzéséhez sziikséges személyi munkavégzésének felfiiggesztése
10.5. jogosultsagok hianya (szakképesitések, 80000/ f6 2 pétlasia. ismételt hidny esetén
szakvizsgak pl. tlizvédelmi, megléte). Ievponulésg’ y
Helyszinen lévé eszkozok, gépek,
10.6. berendezések aktualisan vezetett 80000 Potlas
eszkozlistajanak hianya.
A helyszinen |évé gépek, berendezések
ithatoak kozlistab s
10.7. | €M azonosihatoak az eszxozistaban 80000/ eszkdz | Potlds
szerepl6 gépekkel, (nincs jelolés, lekopott,
fel sem vitték, stb.).
A helyszinen tarolt és vagy hasznalt, -a
jogszabalyi elSirasok szerint veszélyesnek
10.8. min&sulé- anyagok biztonsagi adatlapjat 80000/ db Potlas
nem tudjak a munkavégzés helyszinén
bemutatni.
A nem megfelel§ berendezés
hasznalatanak betiltdsa,
helyszinrdl eltavolitasa
] ; ) ) o Munkairanyité  kitiltasa a
Villamos berendezések villamos biztonsagi szerzédésgazda  szerinti  EBK
felllvizsgalata vagy a szereléi ellenérzés szervezet vezetSjének dontése
nem tortént meg és/vagy dokumentacio a alapjan meghatarozott
10.9. helysﬂzn?en r/wem/all/rendellfe%e?re es//vagy 80000/ eszksz | idétartamra (min. 5 munkanap,
a felllvizsgalat érvényességét igazolo max. 2 hénap) id6tartamra a MOL
matrjca hia’ny’zik és/vagy olyan villamos telephelyeirdl,  ismételt  EBK
eszkdz hasznalata, amely vagy amelynek oktatis. ha a berendezések
szigetelése sérilt, torott. felUlvizsgalata nem tortént meg.
Ebbe a fécsoportba
Potlas, ill. a nem megfelel6 eszkoz tartozo
eltavolitdsa a munkateruletrd! szabalyszegés egy
. o . Munkairanyité  kitiltdsa a éven beltl, 10.
Idészakos felulvizsgalatra kotelezett szerzédésgazda  szerinti  EBK alkalommal a
munkaeszkozoknél (ideértve a hegeszté szervezet vezetdjének dontése Vallalkozo
10.10. | berendezéseket) id8szakos feliilvizsgélata 80 000 / eszkdz alapjan meghatarozott foglalkoztatasdban
nem tértént meg, vagy nem azonosithatd, id8tartamra (min. 5 munkanap all6 valamely
vagy érvényessége nem igazolhato. max. 2 hénap)idétartamra a l\/IOIi munkavallaldja dltal
p L tovabbi 2 millié HUF
telephelyeirdl, ismételt  EBK L
. ) kotbér
oktatds, ha a berendezés o,
o . megfizetésének
felllvizsgalata nem tortént meg. . .
s — — " kotelezettségét
Potlas, ismételt hidny esetén ) ,
. vonja maga utan.
Emel&gép napld nincs a helyszinen levonulds
1011, | elogepnap Y 80 000 Emelégép kezelGjének ismételt
és/vagy nincs folyamatosan vezetve. EBK oktatasa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.
A tanusitas nem
tartalmazza a . . .
e s , ‘ Munkaengedély bevondsa és a
10.12. | ElGirt SCC rendszer tanusitas hianya vegzett N
, , tanusitas pdtldsa
tevékenységet: 80
000
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Személyi tanusitas L. L
p Az érintett munkavallalok
hidnya vagy nem , . . .
P tevékenységének felfliggesztése a
megfeleld szintje: tanusitas megszerzéséi
80 000/f6 8 &
Egyéb, a munkavégzéshez szikséges
10.13. | dokumentacié hanya vagy 80000 Potlas
nemmegfelelGssége.
11. Kijelolésre kertiltek a menekiil6 utak és azok megkdzelithetsége megfelels?
Ebbe a fécsoportba
s . , . , tartozo
Pétlds, ismételt hidany esetén , ar OZO,
levonulds szabadlyszegés egy
éven beldl, 10.
alkalommal a
— — Vallalkozd
Munkairdnyitd  kitiltasa a oo,
©s o foglalkoztatasaban
Menekilési i | incs bi , szerz6désgazda  szerinti  EBK (116 val |
11 eneki e5|/utvona nincs biztositva vagy 80 000 szervezet vezetSjének dontése allo v,a an/wley/
eltorlaszoltak. . . munkavallaloja altal
alapjan meghatarozott L e
Cix ) tovabbi 2 millio HUF
id6tartamra (min. 5 munkanap, Kothé
max. 2 honap), ismételt EBK fOt er .
oktatds a MOL telephelyeire rﬁgg |zetese/ne/
e s s Ry kotelezettségét
torténd Ujboli belépés eldtt. ; )
vonja maga utan.
12. A munkakérnyezet kialakitasa és tisztasaga megfelel6? Megfelel6ek a munkavégzés feltételei?
A kivitelez6 altal a munkaterletre
szallitott, illetve a munkavégzés sordn
keletkezett, leszerelt anyagok taroldsa
nem az arra kijelolt helyen torténik. ' ' Ebbe a fécsoportba
11 80 000 :?’otlas,ll ismételt hidny esetén ’tartozo'l
Aveszélyes és nem veszélyes hulladékok evonuias szabalyszegés egy
gylijtése, elszallitdsa nem a jogszabdlyban éven beldl, 10.
elGirt médon és formaban torténik, alkalommal a
amennyiben a vallalkozé feladata az Vallalkozo
elszallitas. foglalkoztatasdban
allé valamely
munkavallaldja altal
A munkaterileten biztonsagot tovabbi 2 millié HUF
122, vleszélylieztle/tli ki?'LIé skzlélge:< vzigy lc(éles 30000 IPétIa's,I’ ismételt hidny esetén k&tbér
targ}/a t}a a atol a} |V|t/e ezéne evonulas megfizetésének
felréhatd okokbdl kifolydlag. kotelezettségét
vonja maga utan.
Atjarokon, kozlekedési utakon vezetékek,
tomlék vannak keresztbe fektetve Potlas, ismételt hidny esetén
12.3. G, e 80 000 .
mechanikai védelem nélkil és/vagy a levonulas
mechanikai védelem botlasveszélyes.
Oldal: 79/96

C2 - INTERNAL




Contractor HSE Management

HSE0194 v5
7. melléklet

tovabbi 2 millié HUF

Légvezetékként vezetett elektromos
kabelek nincsenek tobb ponton rogzitve.
Munkavallalok részére tisztalkodd szerek,
124 pihe'ne:shez éslétkezéslhe% megfelelé’ 80 000 Potlds
helyiség, mellékhelyiség és az évszaknak
megfeleld védGital nem biztositott.
125 Rendezetlen, a biztonsagos munkavégzést 80 000 Rendezettség helyredllitasdig a
o veszélyeztet6 munkaterilet munka felfliggesztése
12.6. Napi munkavégzés befejeztével a 80 000 Pétlds, ismételt hiany esetén
munkaterilet rendezetlentl torténd levonulds
elhagyasa (pl. hulladékok 6sszegy(jtése Munkairanyitéd  kitiltdsa a
nem tortént meg) szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hoénap), ismételt EBK
oktatds a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.
13. Rendelkezésre allnak az elsGsegélynyujtas feltételei?
Potlasig levonulds. Ismételt hiany
esetén a munkairanyitd kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
. , szervezet vezet6jének dontése
A munkateruleten képzett lani4 hat4 tt
13.1. els@segélynyujto(k) nem allnak 50 000 ? a”pJan ) meghatarozo
rendelkezésre. id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 honap) a MOL
telephelyeirdl, ismételt EBK vizsga | Ebbe a f6csoportba
a MOL telephelyeire torténd tartozo
Ujboli belépés el6tt. szabalyszegés egy
Pétlasig levonulas. Ismételt hidny éven beldl, 10.
esetén a munkairanyito kitiltdsa a alkalommal a
szerz6désgazda  szerinti  EBK Vallalkozé
s .y ) N szervezet vezet6jének dontése | foglalkoztatdsdban
ElsGsegélynyujtd hely nincs kijelolve vagy lapi hats t (116 val |
13.2. a helyszinen tartézkoddék nem ismerik, 50 000 ? a”pJan . meghatarozo a0 V,a an,q.e y
mentédoboz nem feltaltstt. idGtartamra (rr,un. 5 munkanap, | munkavallaldja altal
max. 2 honap) a MOL
telephelyeir6l, ismételt EBK vizsga kotbér
a MOL telephelyeire torténd megfizetésének
Ujboli belépés el6tt. kotelezettségét
Azonnali oktatds. Ismételt hidny | vonja maga utan.
esetén a munkavallald kitiltasa a
Vészhelyzeti telefonszamokat, teendéket, szerz6désgazda /szermtl . E,BK
e ., . e szervezet vezet6jének dontése
13.3. segitséghivas és segitségnyujtas maodjat, 50 000 - .
szabalyait nem ismerik. glipjan ) meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hdénap) a MOL
telephelyeir6l, ismételt EBK vizsga
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a MOL telephelyeire torténd
Ujboli belépés elétt.
14. Ki van jel6lve és a munkavégzés helyszinen tartdzkodik a munkairényité?
Pétlasig levonulas. Ismételt hiany | Ebbe a fécsoportba
esetén munkairanyité kitiltdsa a tartozé
szerz6désgazda  szerinti  EBK | szabdlyszegés egy
szervezet vezet6jének dontése éven beldl, 10.
A munkairanyité nem viseli a piros szin( alapjan meghatarozott alkalommal a
14.1. 80 000 i . , .
karszalagot. id6tartamra (min. 5 munkanap, Vallalkozo
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl, | foglalkoztatdsaban
ismételt EBK vizsga a MOL allé valamely
telephelyeire  torténd  Gjbdli | munkavallaléja éltal
belépés elott. tovabbi 4 millié HUF
Pétlasig levonulas. Ismételt hiany kotbér
esetén személyek Kkitiltdsa a megfizetésének
szerz6désgazda  szerinti  EBK kotelezettségét
A fiaveld személvek az eldirt sarea szind szervezet vezetSjének dontése | vonja maga utan.
14.2. &Y ¥ o & 80000/ f8 alapjan meghatérozott
karszalagot nem viselik. " )
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét), ismételt EBK vizsga a
MOL telephelyeire torténd ujboli
belépés elott. Ebbe a fécsoportba
s . . . tartozd
Pétlasig levonulas. Ismételt hiany . B
, o, szabadlyszegés egy
esetén a  megbizdson  vagy , ;
. N éven beldl, 10.
munkaengedélyen kijelolt
o s alkalommal a
munkairanyité kitiltdsa a , .
. , Y s L Vallalkozé
A megbizason, vagy a munkaengedélyen a szerz6désgazda  szerinti  EBK foglalkoztatasaban
jelolt helyszini munkairdnyitd nincs a szervezet vezet6jének dontése e
14.3. . ) S 160 000 g , allé valamely
helyszinen, illetve a helyettesitésérél nem alapjan meghatdrozott e
doskodott idétart (min. 5 c munkavallaldja altal
gondoskodott. id6tartamra mln munkanap, | . o a il HUF
max. 2 hénap) a MOL s
e ' kotbér
telephelyeirdl, ismételt EBK vizsga o
) e megfizetésének
a MOL telephelyeire torténd . .
Sy L kotelezettségét
Ujboli belépés elétt. . .
vonja maga utan.
15. Megfeleld a veszélyes anyagok hasznalata, tarolasa és jelolése?
Potlasig a munka felfiiggesztése. | Ebbe a fécsoportba
[smételt hidny esetén tartozo
munkairanyito kitiltdsa a | szabdlyszegés egy
szerz6désgazda  szerinti EBK éven beldl, 10.
Gazpalackok taroldsa nem szabdlyos szervezet vezetGjének dontése alkalommal a
15.1. (megfelel6en rogzitett allapotban, vagy 160 000 alapjan meghatdrozott Vallalkozd
nem palack kocsin torténik). id6tartamra (min. 5 munkanap, | foglalkoztatasaban
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl, allé valamely
ismételt EBK vizsga a MOL | munkavallaldja éltal
telephelyeire  torténd  Ujbdli | tovabbi 4 millié HUF
belépés elbtt. kotbér
Potlasig a munka felfiiggesztése. megfizetésének
Ismételt hiany esetén kotelezettségét
munkairdnyité kitiltasa a| vonjamaga utdan.
Hasznalaton kivili palackokon a szerz6désgazda  szerinti  EBK
15.2. szelepvédo sapka nincs a helyére 80 000 szervezet vezetGjének dontése
felcsavarva. alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
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telephelyeire  torténd

belépés elstt.

Gjbsli

15.3.

Gazpalackok kozvetlen kornyezetében
éghetd anyagok vannak tarolva.

160 000

A hidnyossag megszlintetéséig a
munka felfliggesztése. Ismételt
hidany  esetén  munkairanyito
kitiltdsa a szerz6désgazda szerinti
EBK szervezet vezetGjének
dontése alapjan meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elstt.

15.4.

Gdazpalackok toml6i a kornyezet fizikai
veszélyei ellen nem védettek, illetve
magasba vezetésik soran a rogzitettségik
nem megoldott, illetve tehermentesitett.

80000

A hidnyossdag megsz(intetéséig a
munka felflggesztése. Ismételt
hidny  esetén  munkairanyité
kitiltasa a szerz6désgazda szerinti
EBK szervezet vezetdjének
dontése alapjan meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbdli
belépés elott.

15.5.

A gédzpalackhoz csatlakoztatott
alkatrészek valamelyike (szelep,
nyomascsokkentd, méréora, tomlé,
pisztoly, csatlakozd stb.) sérilt

160.000

A hidnyossag megsz(intetéséig a
munka felfliggesztése. Ismételt
hidny  esetén  munkairdnyito
kitiltdsa a szerz6désgazda szerinti
EBK szervezet vezetGjének
dontése alapjan meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Gjboli
belépés elbtt.

15.6.

Veszélyes anyagok nem gyari
csomagolasuak és/vagy nem
azonosithatdak és/vagy tarolasuk nem
megfeleld.

160 000 / anyag

A hidnyossag megsz(intetéséig a
munka felfliggesztése. Ismételt
hidny  esetén  munkairdnyito
kitiltdsa a szerz6désgazda szerinti
EBK szervezet vezetdjének
dontése alapjan meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elbtt.

15.7.

Veszélyes anyagok taroldsara és
felhasznaldsara vonatkozé szabalyokat
nem ismerik, vagy nem tartjdk be.

160 000

A veszélyes anyag haladéktalan
eltdvolitdsa a munkatertletrdl,
ismételt EBK oktatds a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés el6tt. Ismételt hidny
esetén munkairdnyito kitiltdsa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatarozott

HSE0194 v5
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Ebbe a fécsoportba
tartozo
szabalyszegés egy
éven beldl, 10.
alkalommal a
Vallalkozd
foglalkoztatdsaban
allé valamely
munkavallaloja altal
tovabbi 4 millio HUF
kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.
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id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elott.
16. Biztositottak és megfelelSek a tlizoltd eszkozok?
A hidnyossag megszlntetéséig a
munka felfiggeztése. Ismételt
hidny  esetén  munkairanyito
) , , kitiltdsa a szerzédésgazda szerinti .
161 | i emképes allapotd tiizolts készilék a 160000/db | dontése alapian meghatdrozott| St .
munkavégzés helyszinén. \d6tartamra (min. 5 munkanap, éven beldl, 10
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl, e
ismételt EBK vizsga a MOL aIka}Iomma’I d
telephelyeire  torténd  Ujbali VaIIaIko/zol
belépés elét. foglalkoztatasaban
allé valamely
munkavallaloja altal
Az elirt tlizolté készilékek vagy més Potlasig levonulas tovabbi 4 millio HUF
tlizolto eszkozok lizemkész, biztonsagos kotb?rl
allapota egyértelmien nem allapithatd megfizetésének
16.2. ) , : 160 000 kotelezettségét
meg vagy nem igazolhato (feliratok, . .
plombak hianya, nyomasmutato a zold Munkairényito  ismételt  EBK | VOnjamagautan.
savon kiviili). oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.
17. Megfeleld és bizonylatolt az allvanyok kialakitasa és hasznalata?
Potlasig levonulas Ebbe a f6csoportba
Munkairanyitd ismételt EBK /tartozol
oktatdsa a MOL telephelyeire sz?balyszeges egy
et . a éven beldl, 10.
torténd Ujboli belépés elstt.
alkalommal a
Ismételt hidny esetén Villalkozé
171 A munkaszinteken hdromsoros véd&korlat 160 000 munk”a(ljr’anwtz kltlltaﬁi‘aEBK fogllalll<oztata’sa’ban
| (korlat, térdléc, 1abléc) hianyzik. srerzonesgazaa szerintl =5 all6 valamely
szervezet vezet§jének dontése munkavallaléja altal
alapjan meghatarozott tovabbi 4 millié HUF
idétartamra (min. 5 munkanap, kotbér
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl, megfizetésének
ismételt EBK vizsga a MOL kdtelezettségét
telephelyeire térténd djboli vonja maga utan.
belépés elbtt.
Potlasig levonulas
17.2. | Végelzard korlat nem rogzitett. 160 000 Munkairanyité  ismetelt  EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elbtt.
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Ismételt hiany esetén
munkairanyito kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elstt.

Munkaszint biztonsédgos megkozelitéséhez

Potlasig levonulas

Munkairanyité  ismételt  EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elbtt.

Ismételt hiany esetén
munkairanyité kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK

HSE0194 v5
7. melléklet

Ebbe a f6csoportba
tartozo
szabalyszegés egy
éven beldl, 10.
alkalommal a
Vallalkozé
foglalkoztatdsaban

17.3. P . , 1 4116
3 a megfeleld feljaré nem biztositott. 60000 szervezet vezetjének dontése allé valamely
. . munkavallaldja altal
alapjan meghatarozott Lo o
Cx ) tovabbi 4 millio HUF
id6tartamra (min. 5 munkanap, Kotha
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl, f'o t?r’ ‘
ismételt EBK vizsga a MOL m_eg z€ ese’ne’
) s Sl kotelezettségét
telephelyeire  torténd  Ujbdli } i
belépés eltt. vonja maga utan.
Potlas
Munkairdnyitd  ismételt  EBK
Allvany nem stabil felépités(, oAl‘<taltéia“ al 'MOL, /telef)helyeire
megfeleldsség dokumentaltsag nincs, tortend ujboli belépés eltt.
vagy hianyos (pl. szerkezeti vazlat, lsmételt hiany cseten
174, allvanyterv,, gl/talanos lszerkezgtl - 160 000 munkairanyité kitiltasa R
dolfumen?auo, haszt\alatbayetellelolttl szerzédésgazda  szerinti EBK
feIuIV|zlsglaIatl, ha;zn/a/l/gtb@etel,aIIvany szervezet vezetSjének dontése
tieh-erblrasa e; k”esutOJe nlrl1'csl , alapjan meghatarozott
kiflggesztve, id6szakos felllvizsgalat). idStartamra (min. 5 munkanap
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Gjboli
belépés elbtt.
Potlasig levonulas
L s ) Munkairanyitd  ismételt  EBK
Munkavégzés olyan allvanyon, ahol nincs , )
) o ) o oktatdsa a MOL telephelyeire
kihelyezve a megfelelGséget igazold zold, b i ia
. o ) > torténd Ujboli belépés elétt.
17.5. vagy sarga allvany cimke és/vagy a 160 000
rendszeres felllvizsgalat dokumentéldsa " — ,
o Ismételt hiany esetén
nem tortént meg e i
munkairdnyité kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
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telephelyeire  torténd  Gjboli
belépés elstt.

17.6.

Villdmvédelem kiépitésre nem kerllt és
megfelel8ség igazolds hidnyzik.

80 000

Pétlasig levonulas

Munkairanyitd  ismételt  EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elbtt.

Ismételt hiany esetén
munkairanyito kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elbtt.

17.7.

Mobil allvany akaratlan elmozdulds ellen
nem biztosftott.

160 000

Potlasig levonulas

Munkairdnyitd  ismételt  EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.

Ismételt hiany esetén
munkairanyité kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbdli
belépés elbtt.

17.8.

Mobil allvanyon személy tartézkodik az
allvany mozgatdsakor.

160 000 / f6

Azonnali beszlintetés

Munkairanyité és az allvanyon
tartézkodd munkavallald ismételt
EBK oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.

[smételt hidny esetén
munkairanyité kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elbtt.

17.9.

Fizikai és/vagy vegyi hatasnak kitett
tertleten nem megfeleld anyaghdl készilt
allvanyt hasznalhatnak (pl: meszes-ligos
kdzegben nem hasznalhaté aluminium
allvany és létra).

80000

Potlas

Potlasig nem hasznalhatd az
allvany!

HSE0194 v5
7. melléklet

Ebbe a fécsoportba
tartozo
szabalyszegés egy
éven beldl, 10.
alkalommal a
Vallalkozé
foglalkoztatdsaban
allé valamely
munkavallaloja altal
tovabbi 4 millio HUF
kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.
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Ismételt hiany esetén
munkairanyito kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elbtt.

17.10.

Az allvany megbontdsa atalakitasa
illetéktelen személy dltal és/vagy az
allvanycimke illetéktelentl torténd
athelyezése.

160 000

Az érintett személy Kkitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezetGjének dontése
alapjan meghatarozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hénap) a MOL
telephelyeirdl, ismételt EBK vizsga
a MOL telephelyeire torténd
Ujboli belépés elétt.

Ismételten azonos  szankcidju
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas.

17.11.

Az allvany atadds atvételi dokumentacioja
hidnyzik vagy nem megfelel6 (nem kell,
hogy a helyszinen legyen).

160 000

Potlas. Potlasig nem hasznalhato
az allvany!

[smételt hidny esetén
munkairanyité kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbdli
belépés elbtt.

17.12.

Allvanyt nem biztonsagos médon
hasznaljak (pl. tulterhelés)

160 000

Személy(ek) kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezetGjének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hdnap), ismételt EBK vizsga
a MOL telephelyeire torténé
Ujboli belépés elbtt.

Ismételten azonos  szankcidju
szabdlyszegés esetén 1 év kitiltas.

17.13.

Nagy kiterjedésl fémszerkezetek EPH
rendszerbe torténd bekotése nem tortént
meg, a megfelel§ség igazolas hianyzik.

80000

Potlasig levonulas

Ismételten azonos  szankcidju
szabalyszegés esetén a
munkairanyité szamdra ismételt
EBK vizsga a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépése elbtt.

17.14.

Egyéb, a fentebbi pontokba nem
sorolhatd ok miatt az allvanyon vald
munkavégzés nem biztonsagos.

80 000

Pétlds, ismételt hiany esetén
levonulas

Munkairdnyité  kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott

HSE0194 v5
7. melléklet

Ebbe a fécsoportba
tartozd
szabalyszegés egy
éven beldl, 10.
alkalommal a
Vallalkozé
foglalkoztatasaban
allé valamely
munkavallaldja altal
tovabbi 4 millio HUF
kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.
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id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 honap) id6tartamra,
ismételt EBK oktatas a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elott.

HSE0194 v5
7. melléklet

18.

Szabdlyos és biztonsagos a létran / mobil dllvanyzaton térténé munkavégzés?

18.1.

A létra repedt, torott vagy egyéb mddon
sérllt, csuszos fokkal, visszacsUszas-gatlo
nem muikodik, kétagu létra szétcsuszas
ellen nem rogzitett.

160 000

Azonnali potlas

A munkairanyité  kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezetGjének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hénap), ismételt EBK vizsga
a MOL telephelyeire torténd
Ujboli belépés elétt.

18.2.

Létra ldbai nem stabilan allnak.

160 000

Azonnali potlas

Munkairdnyitd  ismételt  EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.

18.3.

Tamaszto létra nem nyulik tul legalabb
1m-rel az érkezési szinthez képest vagy
nincs kapaszkodo az érkezés szintjén, ha a
munkavégzés magassaga meghaladja az 1
métert.

80 000

Azonnali potlas

Munkairdnyitd  ismételt  EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.

Ismételt hidny esetén
munkairanyité kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbdli
belépés elbtt.

18.4.

A tdmasztolétran olyan munkavégzés
folyik, mely a biztonsagos kapaszkodast
nem teszi lehet6vé.

80 000

A biztonsadgos  korilmények
kialakitasaig levonulas

Munkairanyité és a munkat végzé
munkavallalo ismételt EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.

Ismételt hiany esetén
munkairanyité kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Gjboli
belépés elbtt.

18.5.

Kerekes létrak elmozdulas ellen nincsenek
rogzitve.

80 000

Azonnali pétlas. Potlasig levonulas

Munkairanyité és a munkat végzé
munkavallalé ismételt EBK
oktatdsa a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.

Ebbe a f6csoportba
tartozd
szabalyszegés egy
éven beldl, 10.
alkalommal a
Vallalkozé
foglalkoztatdsaban
allé valamely
munkavallaloja altal
tovabbi 4 millio HUF
kotbér
megfizetésének
kotelezettségét
vonja maga utan.

Oldal: 87/96

C2 - INTERNAL




Contractor HSE Management

HSE0194 v5
7. melléklet

19. A nem ,életvédelmi” védBeszkdzok biztositva vannak és a hasznalatuk megfelel6?
Véd@szemuiveget nem hasznalnak minden A tevékenység felfliggesztése a
19.1. s%ukseg’es esetben, es/Yagy z/a v?delml 50 000/%6 potlasig és |smeFe|t FTABK’v%s/g.a ,al
képessége nem azonosithatd, és/vagy MOL telephelyeire torténd ujbali
nem megfeleld. belépés elstt.
A munkavallalék nem hasznaljdk a
véddsisakot (kivéve irodai munka és
lehulld targyaktol nem veszélyeztetett
bels6téri szakipari munka, tovabba , , N ,
P . P , A tevékenység felfliggesztése a
darukezel6 vagy gépkezel6, ha a gép Otlasig és ismételt EBK vizsga a
19.2. | falkéjében tartozkodik és annak so000/f6 | POMasie el FOR vizsga @
) s v - MOL telephelyeire torténd ujboli
kialakitasa megfelel§ védelmet nyujt a L x
Py . belépés elbtt.
leesd targyakkal szemben), allapota nem
megfeleld, hatasos védelmet nyujtéd
szavatossagi ideje lejart és/vagy védelmi
képessége nem azonosithato.
Hallasvédd eszkdzt nem hasznalnak A tevékenység felfliggesztése a
193, m,mden. sz,ukseg/es esetben es/v?gy a/ 50 000/f6 potlasig és |smeFe|t FT'BK/V|fs,g'a /al
védelmi képessége nem azonosithato, MOL telephelyeire torténd ujbali
és/vagy nem megfeleld. belépés elbtt.
Ebbe a fécsoportba
Védélabbeli a fennalld kockazatoknak . . . . 5
nsmorie ?ellealéeg/avao c;cvgézlgina A tevékenység felfliggesztése a /tartozo,
19.4 ké essége nem, azonogs\l{thaté és/vagy nem 50 000/f8 potlasig es ismetelt EBK vizsga a SZ?balvszegeS o
e MOL telephelyeire torténg djboli | €ven beldl, 10.
! g 1o, belépés eléit. alkalommal a
képessegét. Vallalkozé
foglalkoztatasaban
Veszélyeztetettségnek nem megfelel§ a A tevékenység felfliggesztése a allo v,alan’w‘ely’
véddéruha hasznalat (a helyszinen pétlasig és ismételt EBK vizsga a munkavallaldja altal
19.5. . C a . 50 000/f6 i o | tovabbi 2 millid HUF
érvényben Iévé kovetelményeknek nem MOL telephelyeire torténd ujbali Kothé
megfelel6!) belépés elétt. otber
megfizetésének
A kézvédelem nem megfeleld, és/vagy a A tevékenység felfliggesztése a vi%t'zlinzstgsifa?r:
védokesztyl védelmi képessége nem P potlasig és ismételt EBK vizsga a y g '
19.6. , L P 50 000/f8 A
azonosithaté és/vagy nem megfeleld, MOL telephelyeire térténd Gjboli
elvesztette védelmi képességét. belépés elbtt.
Légzésvédd készilékek tarolasa nem Potlas, ismételt hidny esetén
19.7. tisznta'éllapotban tbrténilﬁ és/vagy 80 000/f6 levonulas és ismejtelt'I-EBlf v’i,zslg'a /al
felllvizsgalata (ha arra kotelezett) nem MOL telephelyeire torténd Gjboli
tortént meg ellendrizhetd médon. belépés elbtt.
A tevékenység felfliggesztése a
A 4.1 pontban nem emlitett egyéb P pétlasig és ismételt EBK vizsga a
19.8. o aa L 80 000/f ) et
légzésvédd eszkdzok hianya. /f6 MOL telephelyeire torténd Gjboli
belépés elbtt.
A tevékenység felfliggesztése a
pétlasig és ismételt EBK vizsga a
MOL telephelyeire torténd Gjboli
e o , belépés elbtt.
Allszij hasznalatdnak elmulasztdsa vagy elepes €10
19.9. hasznalata nem rendeltetésszerlen 80 000/f6
torténik.
20. Megfelel a munkaterlet lehatérolésa és jeltlése?

Oldal: 88/96

C2 - INTERNAL




Contractor HSE Management

HSE0194 v5
7. melléklet
Potlds, ismételt hidny esetén | Ebbe af6csoportba
levonulas és ismételt EBK vizsga a tartozé
MOL telephelyeire térténd Ujboli | szabalyszegés egy
belépés el6tt. éven beldl, 10.
lsmételt hidny esetén alkélomma! a
Fedetlen vagy kéril nem hatarolt lyukak, munkfirényité kitil'tés'a a f I\I/lfllalko/zo/b
20.1. munkadrkok vannak a munkaterileten a 160 000 szerz6desgazda . §zer|nt| E,BK Og,?l /oztlatasal o
kivitelezének felrohato okokbdl kifolydlag. szervezet vezetdjének dontése | @10 VvaBMEL
alapjan meghatarozott | Munkavallaloja altal
idétartamra (min. 5 munkanap, | tovabbi 4 milli6 HUF
max. 2 hét) a MOL telephelyeird|, kotber
ismételt EBK vizsga a MoL| Megfizetésének
telephelyeire  térténs  djboli | kotelezettséget
belépés el6tt. vonja maga utan.
Potlas, ismételt hidny esetén
levonulas és ismételt EBK vizsga a
MOL telephelyeire torténd ujbali
belépés elott.
Munkaterileten fellelhetd lreg, godor, lsmételt hiany esetén
asott kut, arok stb. jelzG vagy munkairanyité kitiltasa a
20.2. | véddkorlattal torténd ellatdsa nem 160 000 szerz6désgazda  szerinti  EBK
megfeleld (pl. a korul hatarolds nem a szervezet vezetSjének dontése
szakadodlapon kivil van) alapjan meghatérozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbdli
belépés elott.
Pétlds, ismételt hiany esetén
levonulas és ismételt EBK vizsga a
MOL telephelyeire torténd ujboli
belépés elbtt.
Ismételt hiany esetén
munkairanyito kitiltdsa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
Foldmunkak végzésének helyszine szer\./lezet vezetGjének d/ontese
e , alapjan meghatdrozott
gyalogos- és kozuti forgalomtdl nem ) )
20.3. megfelel6 médon van levalasztva, jeldlve. 160 000 |dotartamlra (min. 5 munkar?af),
s . max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
(Az elhatdrold korlatelemek ne o .
okozhassanak sérilést). ismételt EBK wzﬂsgar o a MOL
telephelyeire  torténd  Ujbdli
belépés elbtt.
Ebbe a f6csoportba
tartozd
204, I\/IunkaAtlerUIetjelt‘)lése nem megfelel6 80 000 P6tiasig levonulas sz,abélysze”gés egy
vagy hidnyos. éven beldl, 10.
alkalommal a
Vallalkozd
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Ismételt hiany esetén | foglalkoztatasaban
munkairanyito kitiltasa a allé valamely
szerz6désgazda  szerinti  EBK | munkavallaldja altal
szervezet vezet6jének dontése | tovabbi 4 millio HUF
alapjan meghatarozott kotbér
id6tartamra (min. 5 munkanap, megfizetésének
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl, kotelezettségét
ismételt EBK vizsga a MOL| vonjamaga utan.
telephelyeire  torténd  Ujbali
belépés elbtt.
21. A munkavégzés soran hasznalt gépek, berendezések, eszk6z6k m(iszaki dllapota megfelel§?
PStlds, a nem megfelel§ eszkoz | Ebbe afécsoportba
eltavolitasa a helyszinrél. tartozo
lsmételt hidny esetén | szabélyszegés egy
munkairdnyito kitiltasa a éven bell, 10.
szerz6désgazda  szerinti  EBK alkélommall a
911 A berendezések, kisgépek allapota nem 20 000 szervezet vezetSjének dontése VaIIaIkolzo,
| megfelelé. alapjan meghatarozott | foglalkoztatasaban
idétartamra (min. 5 munkanap, all6 valamely
max. 2 hét) a MOL telephelyeirgl, | munkavallaléja altal
ismételt EBK vizsga a MOL |tovabbi 2 millio HUF
telephelyeire  torténé  Gjbdli kotbér
belépés el6tt. megfizetésének
Munkairdnyitd  ismételt  EBK kotlelezettsegtlet
oktatdsa a MOL telephelyeire vonja maga utan.
torténd ujboli belépés el6tt.
Ismételt hiany esetén
munkairanyito kitiltasa a
Elektromos vezetékek, hosszabbitok, szerzédésgazda  szerinti  EBK
21.2. csatlakozdk, elosztok allapota, ill. mUszaki 80000 szervezet vezetSjének dontése
paraméterei nem megfelelGek. alapjan meghatérozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujboli
belépés elbtt.
Azonnali potlds, ismételt hidny
esetén levonulas
Ismételt hiany esetén
munkairanyito kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
213, K"apcsoloszekrenyek szlikség szerint nem 50 000 ?|apjén - meghatérozott
foldeltek. idétartamra (min. 5 munkanap,
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl,
ismételt EBK vizsga a MOL
telephelyeire  torténd  Ujboli
belépés elbtt.
Ebbe a f6csoportba
Potlas, a nem megfeleld eszkoz tartozé
eltavolitdsa a helyszinrdl. Ismételt | szabalyszegés egy
hiany esetén levonulas éven bell, 10.
Ismételt hidny esetén alkalommal a
Kéziszerszdmok allapota nem megfelel§ munkairanyito kitiltasa a Vallalkozd
21.4. (pl. repedt vagy torott nyél, kopott 50000 szerz8désgazda  szerinti  EBK| foglalkoztatdsdban
fogazat, megnyult kulcsnyilas). szervezet vezetGjének dontése all6 valamely
alapjan meghatdrozott | munkavallaloja altal
id6tartamra (min. 5 munkanap, | tovabbi 2 millio HUF
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl, kotbér
ismételt EBK vizsga a MOL megfizetésének
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telephelyeire  torténd  Gjboli kotelezettségét
belépés elstt. vonja maga utan.
22. A munkavégzés a mlveleti utasitdsnak megfelelGen térténik?
Ebbe a f6csoportba
Potlasig a munkavégzés tartozél
felfiggesztése szabalyszegés egy
éven beldl, 10.
alkalommal a
A miveleti utasitasban (eljarasi rendben, - . Vallalkozé
EBK tervben, JSA-ban stb.) meghatarozott Ismete!tl " h|any' s eseten foglalkoztatasaban
22.1. (egyéb, a jelen listdban kilon nem 80 000 / el6iras munk’a|r?ny|to k|t|IFa§a a 4ll6 valamely
feltiintetett) feltételek, folyamatok nem szerz6désgazda ,,.’Sze””t' i E’BK munkavallalgja altal
teljestinek. szervezet vezet6jének dontése tovabbi 2 millié HUF
alapjan meghatdrozott s
Cix ) kotbér
id6tartamra (min. 5 munkanap, o
, o megfizetésének
max. 2 hét) a MOL telephelyeirdl, Kotelezottséodt
ismételt EBK vizsga a MOL . g’
. o S vonja maga utan.
telephelyeire  torténd  Ujbdli
belépés elott.
Erintett munkairdnyité kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezet6jének dontése
alapjan meghatdrozott
id6tartamra (min. 5 munkanap,
A munkavégzés kozben megtortént EBK . . 5
22.2. , & ) . & , 80 000 / esemény max 2 . -horlwap)a MOL
események bejelentésének elmulasztasa. telephelyeirdl, ismételt EBK vizsga
a MOL telephelyeire torténd
Ujboli belépés elétt.
Ismételten azonos  szankcidju
szabadlyszegés esetén 1 év kitiltas.
Potlasig az eszkozt el kell tavolitani
a munkateriletrdl
Munkairanyitéd kitiltdsa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
Veszélyes munkaeszkdzok Gzembe szervezet vezet6jének dontése
helyezése valamint id6szakos biztonsagi alapjan meghatdrozott
223 felllvizsgalata - amennyiben 5 évnél 80000 id6tartamra (min. 5 munkanap,
o régebben tortént meg az izembe max. 2 hénap) id6tartamra a MOL
helyezés- nem tortént meg, kezelési telephelyeirdl, ismételt  EBK
utasitasa nem elérhet6. oktatds a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés el6tt, ha a
munkaeszkoz felllvizsgalata nem
tortént meg.
o . ) 80 000/
22.4. ElGirt k lez8 llenGrzések hid 4
Girt kivitelez6i 6nellendrzések hianya snellendrzés Ebbe a fécsoportba
tartozo
szabalyszegés egy
Jogszabalyban vagy a szerz6dés mUszaki 80000 és a éven beldl, 10.
295 tartalmaban el&irt bejelentési vagy mulasztasbol alkalommal a
o dokumentdcids kotelezettség eredd kar Vallalkozé
elmulasztdsa megtéritése foglalkoztatasdban
allé valamely
Munkairanyito kitiltasa a | munkavallaloja altal
szerz6désgazda  szerinti  EBK | tovabbi 2 millio HUF
. . . 80 000 / . .
22.6. A munkaengedély lezarasanak hianya. , szervezet vezet6jének dontése kotbér
munkaengedély . . o
alapjan meghatdrozott megfizetésének
id6tartamra (min. 5 munkanap,
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max. 2 hdénap) a MOL kotelezettségét
telephelyeirdl. vonja maga utan.
Ismételten azonos  szankcidju
szabalyszegés esetén 1 év kitiltas.
23. A létesitmények / berendezések lizemeltetése a hatalyos EBK el&irasoknak megfelelen torténik?
Azonnali potlds és a munkairanyitod
kitiltasa a szerzédésgazda szerinti | Ebbe a fécsoportba
EBK  szervezet  vezetSjének tartozo
doéntése alapjan meghatérozott | szabdlyszegés egy
Nagy fémfellletd munkaterileten nem, id6tartamra (min. 5 munkanap, éven beldl, 10.
231, vagy nem megfelel§ terhelhetdségi 160 000 max. 2 hénap) a MOL alkalommal a
levalaszté transzformatort hasznalnak, telephelyirl, ismételt EBK vizsga Vallalkozd
vagy arra tobb fogyasztot csatlakoztattak. a MOL telephelyeire torténs | foglalkoztatdsaban
Ujboli belépés elbt. all6 valamely
Ismételten azonos  szankcidju mu,nkalvéllaléj'a/éltal
szabdlyszegés esetén 1 év kitiltas. tovabbi 4 millio HUF
kotbér
Tobb, nagy kiterjedés(i fémszerkezet Potlasig levonulds r;igﬁlzetftsgnglz
23.2. | hegesztésekor nem tortént meg az EPH-ra 80 000 Munkairanyité  ismételt — EBK otelezetisese
tOrténd Gsszekités. oktatds a MOL telephelyeire | VOnja magautan.
torténd Ujboli belépés elstt.
Azonnali potlds, ismételt hiany
Elektromos kabelek a kérnyezet fizikai esetén levonulas
veszélyei ellen nem védettek, illetve
23.4. tehermentesitésik valamint magasba 80 000 Munkairdnyitd  ismételt  EBK
vezetésik sordn a rogzitettségiik nem oktatds a MOL telephelyeire
megoldott. torténd Ujboli belépés elstt.
Erintett munkavallalé ismételt EBK
oktatds a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.
Ismételt el6fordulds esetén az
érintett  munkavallalé  (sofér)
735 Téltés/lefgjtés soran a foldelés 160 000 / £ :;ﬁlt;;ZIyleifgl \dStartamra a MOL
elmulasztasa.
Azonnali levonulds és a kiiktatast | Ebbe a fécsoportba
elkévetd munkavéllalo  és a tartozo
munkairanyité kitiltasa a| szabalyszegés egy
szerz6désgazda  szerinti  EBK éven beldl, 10.
szervezet vezet6jének dontése alkalommal a
Munkabiztonsagot jelent&sen befolydsold 'aIa”pJan ) meghatarozott VaIIaIkolzo,
eszkdzok, jelzések, biztonsagi id6tartamra (rT,nn. 5 munkanap, fogllallfoztatasaban
23.6. b desések reteszek Kiiktata 160 000 max. 2 hoénap) a MOL allé valamely
erendezések, reteszek kiiktatdsa, nem o b R
megfelelésége. t§lephelye|rol, , ismételt EBK mulnkalvaIIaI.OJ'a/altal
vizsga a MOL telephelyeire | tovabbi 4 milli6 HUF
torténd Ujboli belépés elbtt. kotber
megfizetésének
Ismételten azonos  szankcidju kotelezettségét
szabdlyszegés esetén 1 év kitiltas. vonja maga utan.
24, Megfelel8 a hulladékok kezelése (azaz nem all fenn a talaj, talajviz és felszini viz szennyezés veszélye)?
24.1. | 80000 |
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Azonnali potlas, ismételt B
A keletkezd hulladékok gy(jtése nem az el6fordulds esetén levonulds Ebbe a focsoPortba
Gzemeltet§ altal kijelolt helyen és médon ———————— /tartozol
torténik. Munkairanyité  ismételt  EBK | szabadlyszegés egy
oktatds a MOL telephelyeire éven beldl, 10.
torténd Ujboli belépés el6tt. alkalommal a
Vallalkozd
Azonnali pétlas foglalkoztatdsaban
A tevékenység soran képzddott 4116 valamely
242, hulladékok gy(jtésére nem elegendé 80 000 munkavallaléja altal
mennyiség(i és/vagy nem megfelel§ Munkairanyité  ismételt  EBK | tovabbi 4 millié HUF
gyljt6edény all rendelkezésre. oktatds a MOL telephelyeire kotbér
torténd Ujboli belépés elstt. megfizetésének
— - - kotelezettségét
Munkav?gz§§ ’ fel]‘uggesztese, vonja maga utdn.
karenyhitési intézkedések
Erintett munkavallalé ismételt EBK
oktatds a MOL telephelyeire
torténd Ujboli belépés elstt.
Ismételt szabdlyszegés esetén az
érintett munkavallalé kitiltasa a
szerz6désgazda  szerinti  EBK
szervezet vezetGjének dontése
alapjan meghatarozott
Nem engedélyezett min&ségl és/vagy 80000 (ha |dotartanjra (ranl. 5 munkanap,
24.3. mennyiségli veszélyes anyag csatornaba tovabbi kartéritési | M 2 hon'a}p/)) |do'Fartejmra aMoL
torténd juttatdsa. igény nincs) telephelyelrol, smetelt E,BK
oktatds a MOL telephelyeire
torténd Ujbdli belépés el6tt, ha a
munkaeszkoz felllvizsgalata nem
tortént meg.
Munkavégzés felflggesztése,
karenyhitési intézkedések
Erintett munkavallald ismételt EBK | Ebbe a fécsoportba
oktatdés a MOL telephelyeire tartozo
torténd ujboli belépés elétt. szabalyszegés egy
Ismételt szabalyszegés esetén az éven belul, 10.
érintett munkavallalo kitiltasa a |  alkalommala
Veszélyes anyaggal torténé munkavégzés 80 000 (ha szerz6désgazda  szerinti  EBK Vallalkozé
24.4, soran a talaj, talajviz, vagy felszini tovabbi kartéritési | ¢;ervezet vezetSjének dontése foglalkoztatasdban
befogadd szennyezése. igény nincs) alapjan meghatérozott allo valamely
id6tartamra (min. 5 munkanap, | Munkavallaloja altal
max. 2 hénap) idétartamra a MOL | tovabbi 4 millio HUF
telephelyeir6l,  ismételt  EBK kotbér
oktatds a MOL telephelyeire megfizetésének
torténd ujboli belépés elétt, ha a |  KOtelezettseget
munkaeszkoz feltlvizsgalata nem | VOnja maga utan.
tortént meg.
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