HSE AND SOCIAL

IMPACT POLICY

Mi smo posveceni za

» odgovorno postupanje po zdravlje, bezbednost na radu, Zivotnu sredinu (HSE) i drusStveni uticaj nasih
aktivnosti kao deo svakodnevnog poslovanja

» poboljsanje integriteta imovine i sprecavanje dogadjaja, uz odrzavanje visokih standarda sposobnosti
reagovanja u vanrednim situacijama

» smanjenje naseg uticaja na zivotnu sredinu, zastitu prirodnih vrednosti i usvajanje medjunarodnih
napora koji imaju za cilj prelaz do nule

» pozitivan uticaj na zajednice u kojima poslujemo | na drustvo uopste

» podizanje svesti i promovisanje kulture u kojoj svi zaposleni i izvodaci MOL Grupe dele ovu
posvecéenost i preuzimaju aktivnhu ulogu u stalnom unapredenju sistema upravljanja zdravljem,
bezbednoséu na radu | zastitom Zivotne sredine (HSE)

Da bi to postigli kompanije MOL Grupe

» se usaglasavaju sa zakonskim zahtevima i standardima MOL Grupe prateci najbolje prakse

» kontroliSu HSE i drustvene rizike i minimizuju uticaj na nase poslovanje, proizvode i usluge

» Stite i trude se da poboljsaju zdravlje, bezbednost na radu i dobrobit nasih zaposlenih, izvodaca i
kupaca

» obezbeduju da su izvodacdi radova kompetentni, adekvatno kvalifikovani i obrazovani, da se ponasaju
u skladu sa nasim standardima

» procenjuju i nagraduju ponasanje zaposlenih i izvodaca u skladu sa tim

» kontinuirano mere, procenjuju i unapreduju na$ HSE i druStveni ucinak, konsultujuéi se sa
zaposlenima i predstavnicima radnika i otvoreno komuniciraju sa zainteresovanim stranama

Svi nasi zaposleni i izvodaci radova imaju odgovornost da odrzavaju visoke HSE standarde i
menadZment mora preuzeti vodeéu ulogu u tome. Takode imamo za cilj da promovisemo ovu
politiku u neoperativnim zajednickim ulaganjima.

SVI TREBA DA SE VRATIMO KUCI BEZBEDNO NAKON RADNOG
DANA!
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