Skupina MOL
Zavazné vnutropodnikové pravidla spracavania osobnych udajov

SUHRN

Uvod

Ochrana osobnych udajov fyzickych os6b (dalej len: dotknuté osoby), predovsetkym zakaznikov
a zamestnancov, je vysokou prioritou pre vsetky spolo¢nosti Skupiny MOL, ktoré sa zaviazali dosledne a
jednotne uplatriovat poZiadavky ochrany osobnych Gdajov. DdleZitou sucastou je zabezpecit, aby sa
spraclvanie osobnych Udajov vykonavalo v sulade so vseobecnym nariadenim o ochrane udajov
[NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s6b pri spracdvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane uUdajov); (dalej len: GDPR)], a to aj v pripade, ak spolo¢nost
Skupiny MOL spracuva osobné udaje mimo Eurépskeho hospodarskeho priestoru.

Na tento ucel Skupina MOL prijala Zavazné vnutropodnikové pravidla (dalej len: BCR), ktoré zabezpecuju,
Ze vsetky spolocnosti Skupiny MOL dodrziavajiu GDPR bez ohladu na to, ¢i sa spolo¢nost nachadza v
Eurdpskej unii alebo v tretej krajine. Aby boli BCR vhodnou zarukou pre prenosy osobnych ddajov mimo
Eurdpskej tnie, musi ich schvalit prislusny dozorny organ. Eurépsky vybor pre ochranu Gdajov vo svojom
stanovisku 07/2022 schvalil, Ze BCR su v stulade s GDPR a poziadavkami Eurépskeho vyboru pre ochranu
udajov. Madarsky turad na ochranu osobnych tdajov (NAIH) schvalil BCR vo svojom rozhodnuti NAIH-5180-
1/2022.

Tento sthrn ma poskytnut komplexné informacie o spracovatelskych ¢innostiach, na ktoré sa vztahuju
BCR a o pravach dotknutych os6b podla BCR.

Clanok 1 — Rozsah posobnosti, aplikovatelnost a implementacia

BCR sa tykaju spraclvania (prenosu) osobnych udajov spolo¢nostami Skupiny MOL medzi nimi, ked konaju
ako prevadzkovatelia alebo ako sprostredkovatel v mene inej spolo¢nosti Skupiny MOL, ktora kona ako
prevadzkovatel. BCR sa nevztahuju na prenosy osobnych Gdajov medzi spolo¢nostami Skupiny MOL v tej
istej krajine.

BCR sa vztahuju na spracivanie osobnych Udajov zhromazdenych v slvislosti s ¢innostami spolo¢nosti
Skupiny MOL so sidlom v tretej krajine bez ohladu na to, i takéto spracivanie podlieha BCR (alebo
pravnym predpisom Eurdpskeho hospodarskeho priestoru (EHP)).

BCR su vratane dodatkov a priloh prdvne zavazné a aplikovatelné, presadzuje a dodrZiava ich kazda
spolo¢nost Skupiny MOL vratane svojich vlastnych zamestnancov a inych pridruzenych oséb (ako su
zastupcovia, dodavatelia atd.), ktoré konaju na zaklade zmluvného vztahu so spolo¢nostami Skupiny MOL
v stlade s ¢lankom 29 GDPR. Takéto osoby a subjekty musia tieZ dodrziavat ustanovenia GDPR a platnu
miestnu legislativu upravujicu ochranu osobnych udajov.

Priloha €. 1 BCR obsahuje zoznam spolocnosti Skupiny MOL a je pristupna na poZiadanie. V prilohe €. 1
BCR su uvedené spolocnosti Skupiny MOL, ktoré zvycajne konaju ako sprostredkovatelia osobnych udajov.
Vsetky ostatné spoloc¢nosti zvy¢ajne konaju ako prevddzkovatelia osobnych tGdajov.

BCR uplatriuju a su prijaté vSetkymi sucasnymi a budicimi spolo¢nostami Skupiny MOL, okrem toho sa
zverejiuju a spristupnuju dotknutym osobam nasledujicimi spésobmi:



— pre zamestnancov Skupiny MOL su BCR zverejnené na Intranete - web stranke Skupiny MOL:
https://gp/group/gdpr/Pages/default.aspx ;

— v pripade zdkaznikov spoloc¢nosti Skupiny MOL a inych dotknutych osdb je sihrn BCR dostupny na
web stranke Skupiny MOL: https://mol.hu/hu/ a https://molgroup.info/en;

— Uplné znenie BCR sa spristupni na Ziadost dotknutych osdb.
Clanok 2 — Zasady spractvania
2.1 Zakonnost, spravodlivost a transparentnost

Osobné Udaje sa vo vztahu k dotknutej osobe spracuvaju zakonnym spdsobom, spravodlivo a
transparentne. Fyzickym osobam (dotknutym osobam) by malo byt transparentné, Ze spolo¢nost Skupiny
MOL ziskava, pouziva, konzultuje alebo inak spractva ich osobné Udaje a tiez do akej miery su alebo budu
osobné uUdaje spracuvané. Zasada transparentnosti si vyzaduje, aby vsetky informacie a komunikacia
tykajuce sa spracuvania tychto osobnych udajov boli lahko dostupné a pochopitelné a aby sa pouzivali
jasné a jednoduché formulacie prisp6sobené prislusnej skupine dotknutych oséb a ich charakteristikdm
(napr. osobam so zdravotnym postihnutim alebo detom).

2.2 Obmedzenie ucelu

Osobné udaje sa ziskavaju na konkrétne urcené, vyslovne uvedené a legitimne ucely a nesmu sa dalej
spracuvat spdsobom, ktory nie je zlucitelny s tymito ucelmi; dalSie spracivanie na Ucely archivacie vo
verejnom zaujme, na Ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i Statistické ucely sa nepovazuje za
nezlucitelné s povodnymi ucelmi.

Obmedzenie Gcelu sa uplatriuje pocas celého procesu spracivania osobnych Udajov. Zabezpedi sa, aby v

ramci Skupiny MOL mali k prislusSnym osobnym tdajom pristup len zamestnanci zapojeni do spracuvania.

Kazda spracovatel'ska ¢innost (spracovatelska operdacia) musi mat aspori jeden urcity Ucel, spracovatelska
operacia bez definovaného ucelu sa nepovazuje za zakonnu.

2.3 Minimalizacia osobnych udajov

Osobné Udaje musia byt primerané, relevantné a obmedzené na rozsah, ktory je nevyhnutny vzhladom
na ucely, na ktoré sa spracuvaju. Spolo¢nost Skupiny MOL nesmie vykonavat spracovatel'ski ¢innost, ktora
nie je vhodnd na dosiahnutie vymedzeného ucelu.

Spolocnosti Skupiny MOL vymaZzu osobné Udaje, ktoré nie s potrebné na prislusny obchodny ucel.
2.4 Spravnost

Osobné udaje musia byt spravne a podla potreby aktualizované; musia sa prijat vSetky potrebné
opatrenia, aby sa zabezpedilo, Ze sa osobné uUdaje, ktoré su nespravne z hladiska ucelov, na ktoré sa
spracuvaju, bezodkladne vymazu alebo opravia.

2.5 Minimalizacia uchovavania a kvalita osobnych udajov

Osobné udaje musia byt uchovavané vo forme, ktord umozriuje identifikiciu dotknutych os6b najviac
dovtedy, kym je to potrebné na ucely, na ktoré sa osobné Udaje spracuvaju; osobné udaje sa mézu
uchovavat dlhsie, pokial sa budud spracuvat vyluéne na Gcely archivacie vo verejnom zaujme, na Ucely
vedeckého alebo historického vyskumu, ¢i na Statistické ucely za predpokladu prijatia primeranych
technickych a organizacnych opatreni vyZzadovanych GDPR na ochranu prav a slobod dotknutych osob.


https://gp/group/gdpr/Pages/default.aspx
https://mol.hu/hu/
https://molgroup.info/en

Doby uchovavania musia byt pre dotknuté osoby jasné a fahko zrozumitelné.

Spolo¢nosti Skupiny MOL méZu uchovavat osobné Udaje v stlade s osobitnymi pravnymi poZziadavkami
alebo v pripade ich absencie, mdzu 3pecifikovat (napr. v internych predpisoch, ozndmeniach alebo
informacnych listoch) obdobie, pocas ktorého sa mdzu uchovavat urcité kategdrie osobnych udajov
v stlade s ustanoveniami BCR, GDPR a prislusnou lokalnou legislativou.

Bezodkladne po skonéeni prislusnej doby uchovdvania sa zodpovedny zamestnanec uisti, Ze suvisiace
osobné udaje su:
— bezpecne vymazané alebo zni¢ené; alebo

— anonymizované (vratane akejkolvek formy zrusenia identifikacie v sulade s pravidlami
anonymizacie).

Kvalitu osobnych Udajov bude pocas celého obdobia spractvania udrziavat kazda spolo¢nost Skupiny
MOL, ktora spraciva dotknuté osobné udaje. Takéto ustanovenie nebrani Ziadnej spolo¢nosti Skupiny
MOL pouzivat pseudonymizéciu alebo iné podobné techniky s cielom spinit poZiadavky na bezpecnost
osobnych udajov.

2.6 Integrita a ddévernost

Osobné udaje musia byt spracivané spdsobom, ktory zarucuje primerani bezpecnost osobnych Gdajov,
vratane ochrany pred neopravnenym alebo nezakonnym spractdvanim a nahodnou stratou, zni¢enim
alebo poskodenim, a to prostrednictvom primeranych technickych alebo organizacnych opatreni.
Skupina MOL uplatriuje prostriedky ochrany primerané riziku (napr. firewally, antivirusové programy,
databazy chranené heslom, Sifrovacie mechanizmy) prisp6sobené cinnostiam spracuvania osobnych
udajov vykonavanym spolo¢nostami Skupiny MOL.

Pre kazdu spolo¢nost Skupiny MOL sa vypracuje interny kontrolny zoznam overujuci sulad s tymito
opatreniami, v ktorom sa uvedu jednotne uplatfiované opatrenia a rieSenia, ktoré si vyZaduje prislusna
jurisdikcia.

2.7 Zodpovednost

Spolocnosti Skupiny MOL su zodpovedné za sulad s vysSie uvedenymi zasadami spracuvania a tento sulad
musia vediet preukazat.

Kazda spoloénost Skupiny MOL zavedie v ramci svojej povinnosti zodpovednosti primerané technické a
organiza¢né opatrenia uvedené v prilohe ¢. 4 BCR. Tieto opatrenia su v pripade potreby preskimavané a

aktualizované.

Clanok 3 - Specificky navrhnuta a $tandardna ochrana osobnych tdajov

Clanok 4 — Ucely spractivania osobnych tdajov

Konkrétne ucely spractivania osobnych Udajov spolo¢nostami Skupiny MOL si uvedené v zasadach
ochrany osobnych udajov platnych v danom case.



Zasady ochrany osobnych udajov su klientom k dispozicii na webovych strankach a v aplikaciach Skupiny
MOL (na inych hlavnych komunikaénych kanaloch) a v pripade zamestnancov na Intranete (na inych
hlavnych komunikacnych kanaloch).

Clanok 5 — Poutzitie na iné ucely, pouZitie osobnych Gdajov na sekundarne téely

Vo vSeobecnosti sa osobné Udaje spracivaju iba na obchodné Gcely, na ktoré boli povodne ziskané a ktoré
su definované v zasadach ochrany osobnych Udajov platnych v danom ¢ase (dalej len: pévodny ucel).

Osobné Udaje mozu byt spracivané na legitimny obchodny Gcel spolo¢nosti Skupiny MOL odlisny od
povodného ucelu (dalej len: sekundarny Gcel), iba ak je pévodny ucel zlucitelny so sekundarnym ucelom
a ak je povoleny prislusnymi pravnymi predpismi. Pri posudzovani zlucitelnosti medzi povodnym ucelom
a sekundarnym ucelom spolocnost Skupiny MOL okrem iného zohladni:
— akékolvek prepojenie medzi ucelmi, na ktoré sa osobné Udaje ziskali, a uéelmi zamyslaného
dalSieho spracuvania;
— okolnosti, za akych sa osobné Gdaje ziskali, najma tykajlce sa vztahu medzi dotknutymi osobami
a prevadzkovatelom;
— povahu osobnych udajov, najma ¢i sa spracuvaju osobitné kategérie osobnych Udajov alebo ¢i sa
spraclvaju osobné Udaje tykajlce sa uznania viny za trestné Ciny a priestupky;
— mozné nasledky zamyslaného dalsieho spractvania pre dotknuté osoby;

— existenciu primeranych zaruk, ktoré mozu zahfnat Sifrovanie alebo pseudonymizaciu.

V zavislosti od citlivosti prislusnych osobnych tdajov a od toho, ¢i pouzitie osobnych Gdajov na sekundarny
ucel ma potenciadlne negativne dosledky pre zamestnanca alebo iné dotknuté osoby, méZe sekundarne
pouzitie osobnych Udajov vyZadovat dalSie opatrenia, ako napriklad:

— obmedzenie pristupu k osobnym tdajom;

— uloZenie dodatocnych poZiadaviek na dovernost;

— prijatie dodato¢nych bezpecnostnych opatreni;

— informovanie zamestnanca alebo inej dotknutej osoby o sekundarnom ucele;

— poskytnutie moZnosti vynimky alebo ziskanie suhlasu dotknutej osoby.

MOL v jednotlivych pripadoch urci, ¢i je sekundarny ucel zlucitefny s povodnym ucelom.

Nasledujuce sekundarne Ucely by sa vsak mohli povaZovat za legitimne, pokial to nie je vyslovne zakdzané
prislusnym ustanovenim zakona, za predpokladu, Ze sa prijmu primerané dodato¢né opatrenia v sulade s
Clankom 5 tohto suhrnu:

— implementdcia obchodnych kontrol;

— Statisticky, historicky alebo vedecky vyskum;

— priprava na rieSenie sporov alebo Ucast na nich;

— prdavne alebo obchodné poradenstvo; alebo

— poistenie Ucelov, napr. rieSenie poistnych udalosti.

Clanok 6 — Ucely spractvania citlivych osobnych tdajov

Spolocnosti Skupiny MOL stanovili ¢innosti spracivania osobnych udajov, ktoré zahfnaju spracuvanie
citlivych osobnych udajov, vo vyhlaseniach o spractvani osobnych udajov platnych v danom case.



Vyhlasenia o spractvani osobnych Udajov su klientom k dispozicii na webovych strankach a v aplikaciach
Skupiny MOL (na inych hlavnych komunikacnych kandloch) a v pripade zamestnancov na Intranete (na
inych hlavnych komunikaénych kanaloch).

Clanok 7 — Pravny zaklad spractivania osobnych tdajov
7.1 Suhlas
Podmienky vyjadrenia suhlasu

Suhlas udeleny dotknutou osobou musi spifiat tieto kritéria:
— poskytnuty slobodne;
— jasny a zrozumitelny (konkrétny);
— informovany; a

— jednoznacny.

Okrem uvedeného v bode 7.1 sihrnu musi byt dotknuta osoba jasne informovana:
— 0 Uceloch spracuvania, na ktoré je suhlas poZzadovany;

— o moznych désledkoch neudelenia suhlasu;

o moznych doésledkoch spracuvania na prdva a slobody dotknutej osoby; a

ze dotknutd osoba mdze svoj suhlas kedykolvek odmietnut a odvolat bez nasledkov.

Suhlas zamestnanca nemozno vo vSeobecnosti pouZit ako pravny zaklad spracivania osobnych Gdajov
zamestnancov. V pripadoch, ked' spolo¢nost Skupiny MOL zisti, Ze sthlas spifia vy$sie uvedené kritéria,
moze slizit ako opravneny zaklad pre spracivanie (napr. Ucast na internych akciach a dobrovolnych
podujatiach organizovanych Skupinou MOL).

Ak platna lokalna legislativa poZaduje, aby spolo¢nost Skupiny MOL okrem obchodného ucelu prislusného
spracUvania ziskala aj suhlas zamestnanca so spractvanim osobnych udajov, spolo¢nost Skupiny MOL
vyZiada aj suhlas zamestnanca.

V pripade akychkolvek pochybnosti sa predpoklada, Zze dotknuta osoba svoj sthlas neudelila.

Ak ma spracuvanie viacero Ucelov, suhlas sa udeli osobitne pre kazdy z nich.

Odmietnutie alebo odvolanie sthlasu

Dotknutd osoba mdze kedykolvek odmietnut suhlas alebo odvolat poskytnuty sihlas bez nasledkov.
Suhlas v pripade spracuvania citlivych osobnych udajov

Vyslovny suhlas znamena, Ze dotknuta osoba musi poskytnit vyslovné vyhldsenie o suhlase, napriklad
formou pisomného vyhlasenia alebo rovnocennym elektronickym prostriedkom (napriklad: dvojstuprnové
overenie suhlasu), v ktorom sa jasne uvadza, Ze dotknutd osoba vyslovne suhlasi so spracivanim citlivych
osobnych udajov.

Ak vznikne pochybnost, ¢i je postup na ziskanie sthlasu s citlivymi osobnymi ddajmi vhodny, je potrebné
pred spractivanim osobnych Udajov poZiadat v pripade ¢innosti spractivania osobnych Gdajov na drovni

Skupiny MOL o radu zodpovednu osobu (DPO) Skupiny MOL a v akychkolvek inych pripadoch o radu
lokalnu zodpovednu osobu (DPO), ak existuje.



Bod 7.1 tohto sthrnu sa vztahuje na udelenie, odmietnutie alebo odvolanie sthlasu v stlade s vyssie
uvedenymi podrobnostami.

7.2 Spracuvanie osobnych tdajov na ucely plnenia zmluvy

Ak je spracuvanie nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutd osoba, zmluva
musi obsahovat vsetky informacie, ktoré by mali byt dotknutej osobe zname, najma popis osobnych
udajov, ktoré sa maju spracuvat, trvanie spractvania osobnych Udajov, ich Gcel, prenos osobnych Gdajov
a ich prijemcov a prislusnych sprostredkovatelov osobnych udajov.

Ak sa spracuvanie vykondva na Ziadost dotknutej osoby o plnenie zmluvy pred uzatvorenim zmluvy,
mozno sa spolahnut na plnenie zmluvy ako pravneho zakladu pre spractvanie osobnych tUdajov.

7.3 Spracuvanie osobnych tudajov povolené alebo predpisané zakonom

Ak je spracuvanie nevyhnutné na splnenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela, ktorej podlieha
spolocnost Skupiny MOL, spracivanie musi byt v stlade s pravom Eurdpskej Unie alebo pravom ¢lenského
$tatu. Zakonna povinnost je zaloZenda na pravnom ukone alebo rozhodnuti prislusného organu alebo sidu.

Ak spolocnost Skupiny MOL spractiva osobné Udaje na zaklade zakonnych predpisov, Ucel, trvanie, rozsah
a dalSie podmienky spracuvania su stanovené zakonom.

Vo vysSie uvedenych pripadoch je dotknutd spolo¢nost Skupiny MOL povinna poskytnut dotknutym
osobdm informacie o prisluSnom ustanoveni zdkona.

7.4 Spracuvanie osobnych udajov, nevyhnutné na ochranu Zivotne délezitych zaujmov dotknutej osoby
alebo inej fyzickej osoby

Spracuvanie osobnych Udajov sa povaZuje za zdkonné aj vtedy, ked' je potrebné na ochranu Zivotne
doleZitych zaujmov dotknutej osoby alebo inej fyzickej osoby.

Spracuvanie osobnych Gdajov na zaklade Zivotne doblezZitého zaujmu inej fyzickej osoby by sa malo v zdsade
vykonavat len vtedy, ak spracivanie nemdze byt zjavne zaloZzené na inom pravnom zaklade. Niektoré typy
spracuvania mozu sluzit ako dévody verejného zaujmu aj ochrany Zivotne doleZitych zaujmov dotknutej
osoby, napr. ked' je spracivanie nevyhnutné na humanitarne Ucely vratane situacii humanitarnej nudze,
najma v situdciach prirodnych katastrof a katastrof spdsobenych fudskou ¢innostou, napr. pri nepokojoch,
povstaniach a bezpecnostnych incidentoch atd.

7.5 Spracuvanie osobnych tdajov nevyhnutné na ucely opravnenych zaujmov

Opravnené zaujmy spolo¢nosti Skupiny MOL alebo tretej strany mézu slizit ako pravny zéklad spracuivania
za predpokladu, Ze zaujmy alebo zakladné prdva a slobody dotknutej osoby neprevazuju, berdc do uvahy
primerané ocakavania dotknutych osdb zalozené na ich vztahu s prevadzkovatelom.

Ak je spracuvanie zaloZené na opravnenych zaujmoch spolocnosti Skupiny MOL, vidy mu predchadza
posudenie opravneného zaujmu (dalej len: test proporcionality) s osobitnym d6érazom na nasledujuce
kritéria:

— posudenie opravneného zaujmu prevadzkovatela;

— vplyv na dotknuté osoby;

— predbezna bilancia; a

— dodatocné zaruky uplatiované prevadzkovatefom, aby sa zabranilo akémukolvek

neprimeranému vplyvu na dotknuté osoby.



Clanok 8 — PoZiadavky na informécie dotknutej osoby
8.1 Vseobecné ustanovenia

Pred zacatim spractvania osobnych tdajov prislusna spolo¢nost Skupiny MOL informuje dotknuté osoby
prostrednictvom zverejnenych zasad ochrany osobnych Udajov alebo vyhldsenia o spractvani osobnych
udajov vhodnym sposobom (napr. informacie v pisomnej forme, e-mailom alebo prostrednictvom
publikacii v médiach) prispdsobenym danej spracovatelskej ¢innosti, ako je opisané nizsie.

Takéto informacie sa poskytuju pred uskutoénenim spractvania a su dotknutym osobam nepretrzite
dostupné, dobre Struktirované, jasné a zrozumitelné.

8.2 Informaécie, ktoré sa maju poskytnut pri ziskavani osobnych Gdajov od dotknutej osoby

Ak sa osobné udaje ziskavaju od dotknutej osoby, ktoré sa jej tykaju, poskytne spolo¢nost Skupiny MOL
dotknutej osobe v Case ziskania osobnych Udajov vsetky tieto informacie:

— obchodné ucely, na ktoré su osobné Udaje spracivané;

— pravny zaklad spractvania, a ak je spractvanie zalozené na Clanku 6 ods. 1 pism. (f) GDPR,
opravneny zaujem spoloc¢nosti skupiny MOL alebo tretej strany;

— kontaktné Udaje pripadnej zodpovednej osoby (DPO);

— prijemcovia alebo kategérie prijemcov osobnych udajov, ak existuju;

— v relevantnom pripade informacia o tom, ze spolo¢nost Skupiny MOL zamysla preniest osobné
Udaje do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacii ainformacia o existencii alebo
neexistencii rozhodnutia Komisie o primeranosti, alebo odkaz na primerané alebo vhodné zaruky
a prostriedky na ziskanie ich képie, alebo kde boli poskytnuté.

Okrem vyssie uvedenych informacii poskytne spoloc¢nost Skupiny MOL v ¢ase ziskania osobnych Gdajov
dotknutej osobe dalsie nizsie uvedené informacie, ktoré su potrebné na zabezpecenie spravodlivého a
transparentného spracuvania:

— doba uchovavania osobnych Udajov, alebo ak to nie je mozné, kritéria na jej urcenie;

— existencia prava pozadovat od spoloc¢nosti Skupiny MOL pristup k osobnym tdajom tykajicim sa
dotknutej osoby a prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spractvania, alebo
prava namietat proti spractvaniu, ako aj prava na prenosnost Udajov;

— ak je spracuvanie zaloZené na suhlase dotknutych osOb, existencia prava suhlas kedykolvek
odvolat bez toho, aby to malo vplyv na zdkonnost spractvania zaloZzeného na suhlase udelenom
pred jeho odvolanim;

— pravo podat staznost dozornému organu;

— ¢Ci je poskytnutie osobnych udajov zakonnou alebo zmluvnou poZiadavkou, alebo poZiadavkou
nevyhnutnou na uzavretie zmluvy, ako aj to, ¢i je dotknuta osoba povinna osobné Gdaje poskytnat
a mozné nasledky neposkytnutia tychto udajov;

— existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a aspon v tychto pripadoch
zmysluplné informacie o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych désledkoch
takéhoto spracuvania pre dotknutu osobu.

Ak ma spolocnost Skupiny MOL v Umysle dalej spracivat osobné Gdaje na iny Ucel, nez na ktory boli
osobné udaje ziskané, spolo¢nost Skupiny MOL poskytne dotknutej osobe informacie o tomto inom Ucele
a vsetky dalsSie relevantné informacie uvedené vyssie, pred tymto dalSim spracdvanim.

Vyssie uvedené sa neuplatiiuje v rozsahu, v akom dotknutd osoba uz ma dané informdcie.



8.3 Informacie, ktoré sa maju poskytnut, ak osobné udaje neboli ziskané od dotknutej osoby

Ak osobné Udaje neboli ziskané od dotknutej osoby, spolo¢nost Skupiny MOL poskytne dotknutej osobe
tieto informacie:

totoznost a kontaktné Gdaje spolo¢nosti Skupiny MOL a v prislusnych pripadoch jej zastupcu;
kontaktné Udaje pripadnej zodpovednej osoby;

Ucely spracuvania, na ktoré su osobné Udaje urcené, ako aj pravny zaklad spracuivania;

kategorie dotknutych osobnych udajov;

prijemcovia alebo kategérie prijemcov osobnych udajov, ak existuju;

v relevantnom pripade informdacia o tom, Ze spolo¢nost Skupiny MOL zamysla preniest osobné
udaje do tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacii ainformdcia o existencii alebo

neexistencii rozhodnutia Komisie EU o primeranosti, alebo odkaz na primerané alebo vhodné
zaruky a prostriedky na ziskanie ich kdpie, alebo kde boli poskytnuté.

Okrem vyssie uvedenych informécii poskytne spolo¢nost Skupiny MOL dotknutej osobe nasledujice
informacie potrebné na zabezpecenie spravodlivého a transparentného spraclivania vo vztahu k
dotknutej osobe:

doba uchovavania osobnych Udajov, alebo ak to nie je mozné, kritérid na jej urcenie;

ak je spraclivanie zaloZené na opravnenom zaujme, opravnené zaujmy, ktoré sleduje spolo¢nost
Skupiny MOL alebo tretia strana;

existencia prava pozadovat od spolo¢nosti Skupiny MOL pristup k osobnym tGdajom tykajucim sa
dotknutej osoby a prdva na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spracuvania, alebo
prava namietat proti spracivaniu, ako aj prava na prenosnost udajov;

ak je spracuvanie zalozené na suhlase dotknutych osbb, existencia prava suhlas kedykolvek
odvolat bez toho, aby to malo vplyv na zdkonnost spractvania zaloZzeného na suhlase udelenom
pred jeho odvolanim;

pravo podat staznost dozornému organu;

z akého zdroja pochadzaju osobné udaje, pripadne informacie o tom, i udaje pochadzaju z
verejne pristupnych zdrojov;

existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a asponi v tychto pripadoch
zmysluplné informacie o pouzZitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych dosledkoch
takéhoto spracuvania pre dotknutu osobu.

Spolo¢nost Skupiny MOL poskytne vyssie uvedené informacie:

v primeranej lehote po ziskani osobnych udajov, najneskér vsak do jedného mesiaca, pricom
zohladni konkrétne okolnosti, za ktorych sa osobné udaje spracuvaju;

ak sa maju osobné Udaje pouzit na komunikaciu s dotknutou osobou, najneskor v Case prvej
komunikacie s touto dotknutou osobou; alebo

ak sa predpoklada poskytnutie osobnych udajov dalSiemu prijemcovi, najneskor vtedy, ked' sa
osobné udaje prvykrat poskytnu.

Ak ma spoloénost Skupiny MOL v Umysle dalej spractivat osobné udaje na iny Ucel, nez na ktory boli
osobné udaje ziskané, spoloénost Skupiny MOL poskytne dotknutej osobe informéacie o tomto inom Gcele
a vSetky dalsie relevantné informacie uvedené vyssie, pred tymto dal$im spractvanim.

Vyssie uvedené sa neuplatiiuje v rozsahu, v akom:

dotknutad osoba ma uz dané informacie;

sa poskytovanie takychto informacii ukaze ako nemoiné alebo by si vyZzadovalo neprimerané
usilie, najma v pripade spracutvania na Ucely archivacie vo verejnom zaujme, na Ucely vedeckého
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alebo historického vyskumu &i na Statistické ucely, s vyhradou podmienok a zaruk poZzadovanych
GDPR alebo pokial je pravdepodobné, Ze vyssie uvedena povinnost znemozni alebo zavaznym
spbsobom stazi dosiahnutie cielov takéhoto spractvania. V takych pripadoch prijme spolo¢nost
Skupiny MOL vhodné opatrenia na ochranu prav a slobéd a opravnenych zdujmov dotknutej
osoby vratane spristupnenia danych informdcii verejnosti;

sa ziskanie alebo poskytnutie vyslovne stanovuje v prave Unie alebo v prave &lenského $tétu,
ktorému spolo¢nost Skupiny MOL podlieha, a v ktorom sa stanovuju primerané opatrenia na
ochranu oprdvnenych zaujmov dotknutej osoby; alebo

osobné Udaje musia zostat déverné na zaklade povinnosti zachovavania profesijného tajomstva
upravenej pravom Unie alebo pravom ¢lenského $tatu vratane povinnosti zachovavat mic¢anlivost
vyplyvajucej zo statutu.

Clanok 9 — Prava dotknutych os6b

9.1 VSeobecné ustanovenia

Dotknutej osobe sa poskytuju nasledujuce prava, ¢o znamend, Ze dotknuté osoby musia mat mozZnost
uplatnit aspon tieto prava:

pravo na pristup k ddajom;

pravo na opravu;

pravo na vymazanie (pravo , na zabudnutie);

pravo na obmedzenie spracivania;

pravo na prenosnost Gdajov;

pravo namietat proti spractivaniu a automatizovanému individudlnemu rozhodovaniu vratane
profilovania;

pravo podat staznost dozornému organu;

pravo na ucinny sudny prostriedok ndpravy voci spoloc¢nosti Skupiny MOL alebo jej
sprostredkovatelovi;

prava opravnenej tretej strany.

9.2 Pravo dotknutej osoby na pristup k tdajom

Kazda dotknutd osoba ma pravo ziskat od spolocnosti Skupiny MOL potvrdenie o tom, ¢i sa spracuvaju
osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat pristup k tymto osobnym ddajom a
tieto informacie:

Ucely spracuvania;

kategédrie dotknutych osobnych udajov;

prijemcovia alebo kategérie prijemcov, ktorym boli alebo budi osobné Gdaje poskytnuté, najma
prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné organizacie;

ak je to mozné, predpokladana doba uchovévania osobnych udajov alebo, ak to nie je mozné,
kritéria na jej urcenie;

existencia prava pozadovat od spolo¢nosti Skupiny MOL opravu osobnych udajov tykajucich sa
dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spractvania, alebo prava namietat proti
takémuto spracuvaniu;

pravo podat staznost dozornému organu;

ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby, akékolvek dostupné informacie, pokial ide o ich
zdroj;



— existencia automatizovaného rozhodovania vratane profilovania a v tychto pripadoch aspon
zmysluplné informacie o pouzitom postupe, ako aj vyzname a predpokladanych désledkoch
takéhoto spracuvania pre dotknutu osobu.

Ak sa osobné Udaje prenasaju do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii, dotknutd osoba ma pravo
byt informovana o primeranych zarukach tykajucich sa prenosu.

Spolo¢nost Skupiny MOL poskytne kdpiu osobnych Gdajov, ktoré sa spracuvaju. Za akékolvek dalsie kdpie,
o ktoré dotknutd osoba poZiada, mobze spolo¢nost Skupiny MOL uétovat primerany poplatok
zodpovedajici administrativnym ndakladom. Ak dotknutd osoba podala Ziadost elektronickymi
prostriedkami, informacie sa poskytnu v bezne pouZivanej elektronickej podobe.

Pravo ziskat kdpiu nesmie mat nepriaznivé dosledky na prava a slobody inych.
9.3 Pravo na opravu a vymazanie (pravo ,ha zabudnutie”)

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby spolo¢nost Skupiny MOL bez zbytoéného odkladu opravila nespravne
osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretelom na ucely spracivania ma dotknutd osoba pravo na doplnenie
nelplnych osobnych Udajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového vyhldsenia.

Dotknutad osoba ma tiez pravo dosiahnut u spolo¢nosti Skupiny MOL bez zbytoéného odkladu vymazanie
osobnych Udajov, ktoré sa jej tykaju a spoloc¢nost Skupiny MOL je povinna bez zbyto¢ného odkladu
vymazat osobné Udaje, ak je splneny niektory z tychto dévodov:

— o0sobné udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskali alebo inak spracuvali;

— dotknutd osoba odvold suhlas, na zdklade ktorého sa spracuvanie vykondva, a ak neexistuje iny
pravny zaklad pre spracuivanie;

— dotknutd osoba namieta vodi spraclUvaniu a neprevazuju Ziadne opravnené dévody na
spraclvanie, alebo dotknutd osoba namieta voci spracuvaniu na uUcely priameho marketingu
vratane profilovania;

— osobné udaje sa spracuvali nezakonne;

— o0sobné tdaje musia byt vymazané, aby sa splnila zakonnd povinnost podla prava Unie alebo prava
¢lenského statu, ktorému spoloc¢nost Skupiny MOL podlieha;

— v pripade ponuk sluzieb informacnej spolo¢nosti ponukanych priamo dietatu, ak bol pravnym
zékladom spracuvania suhlas dietata a dotknuta osoba Ziada o vymazanie osobnych tdajov.

Ak spolo¢nost Skupiny MOL zverejnila osobné Udaje, je vzhladom na vy3Sie uvedené spolo¢nost Skupiny
MOL povinnd vymazat osobné Udaje, so zreteflom na dostupnud technoldgiu a naklady na vykonanie
opatreni podnikne primerané opatrenia vratane technickych opatreni, aby informovala prevadzkovatelov,
ktori vykondvaju spractivanie osobnych udajov, Ze dotknutd osoba ich Ziada, aby vymazali vSetky odkazy
na tieto osobné Udaje, ich kdpiu alebo repliky.

Vyssie uvedené sa neuplatiiuje v rozsahu, pokial je spracivanie potrebné:
— na uplatnenie prdva na slobodu prejavu a na informdcie;
— na splnenie zdkonnej povinnosti, ktora si vyzaduje spracuvanie podla prava Unie alebo prava
¢lenského statu, ktorému spolocnost Skupiny MOL podlieha;
— zdbvodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia;

— na ucely archivacie vo verejnom zaujme, na Ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na
Statistické ucely, pokial je pravdepodobné, Ze pravo uvedené vyssie znemozni alebo zavaznym
spO6sobom stazi dosiahnutie cielov takéhoto spractvania; alebo

— na preukazovanie, uplatiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.
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9.4 Pravo na obmedzenie spractivania

Dotknutd osoba mad pravo na to, aby bolo obmedzené spracutvanie, ak:

— dotknutd osoba napadne spravnost osobnych Udajov, a to pocas obdobia umoziiujiceho
spoloénosti Skupiny MOL overit spravnost osobnych tdajov;

— spracuvanie je protizdkonné a dotknutd osoba namieta proti vymazaniu osobnych udajov a Ziada
namiesto toho obmedzenie ich pouzitia;

— spolo¢nost Skupiny MOL uz nepotrebuje osobné Udaje na Ucely spracuvania, ale potrebuje ich
dotknutd osoba na preukazanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov;

— dotknutd osoba namietala voci spractvaniu, a to az do overenia, ¢i opravnené dévody na strane
spolocnosti Skupiny MOL prevazuju nad opravnenymi dévodmi dotknutej osoby.

9.5 Pravo na prenosnost Gdajov

Dotknutd osoba ma pravo ziskat osobné Udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla spoloénosti Skupiny
MOL, v struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma pravo preniest tieto Udaje
dalSiemu prevadzkovatelovi bez toho, aby jej spolo¢nost Skupiny MOL, ktorej sa tieto osobné udaje
poskytli, branila:

— ak sa spracuvanie zaklada na suhlase,

— ak sa spracuvanie vykondva automatizovanymi prostriedkami.

Dotknuta osoba ma pri uplatfiovani svojho prava na prenosnost Gdajov v zmysle uvedeného vyssie, pravo
na prenos osobnych udajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému prevadzkovatelovi, pokial je to
technicky mozné.

Uplatnenim prdva uvedeného vyssie nie je dotknuté pravo na vymazanie (prdvo ,na zabudnutie").
Vyssie uvedené pravo nesmie mat nepriaznivé doésledky na prava a slobody inych.
9.6 Pravo namietat

Dotknutd osoba ma pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajlcich sa jej konkrétnej situacie proti
spracuivaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, ak je spraclvanie vykondvané na ucely opravnenych
zaujmov, ktoré sleduje spolo¢nost Skupiny MOL alebo tretia strana (vratane namietania proti profilovaniu
zaloZzenému na tychto ustanoveniach), s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju
zaujmy alebo zakladné prdva a slobody dotknutej osoby, ktoré si vyZzaduju ochranu osobnych ddajov,
najma ak je dotknutou osobou dieta.

Spolo¢nost Skupiny MOL nesmie dalej spractvat osobné Udaje, pokial nepreukaze zavainé opravnené
dovody na spracuvanie, ktoré prevazuju nad zaujmami, prdvami a slobodami dotknutej osoby, alebo
doévodmi na preukazovanie, uplatfiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

Ak sa osobné udaje spractvaju na ucely priameho marketingu, dotknuta osoba ma prévo kedykolvek
namietat proti spracivaniu osobnych Gdajov, ktoré sa jej tyka, na ucely takéhoto marketingu, vratane
profilovania v rozsahu, v akom suvisi s takymto priamym marketingom.

Ak dotknuta osoba namieta voci spractivaniu na Ucely priameho marketingu, osobné Udaje sa uz na také
Ucely nesmu spracuvat.

V Case poslednej z prvych komunikacii s dotknutou osobou musi byt dotknuté osoba vyslovne upozornena
na vysSie uvedené pravo a predmetné musi byt prezentované jasne a oddelene od akychkolvek inych
informacii.
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Ak sa osobné Udaje spracuivaju na ucely vedeckého alebo historického vyskumu ¢i na Statistické Gcely,
dotknutd osoba ma pravo namietat z dévodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie proti spractvaniu
osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, s vynimkou pripadov, ked'je spracivanie nevyhnutné na plnenie ulohy
z dévodov verejného zaujmu.

9.7 Pravo podat staznost dozornému organu

Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sudne prostriedky napravy, ma kazda dotknutd
osoba pravo podat staznost dozornému organu, najma v ¢lenskom State svojho obvyklého pobytu, mieste
vykonu prdace alebo v mieste Udajného porusenia, ak sa domnieva, Ze spractvanie osobnych tudajov, ktoré
sa jej tyka, je v rozpore s GDPR a/alebo BCR.

9.8 Pravo na ucinny sudny prostriedok ndpravy voci spolocnosti Skupiny MOL alebo jej
sprostredkovatelovi

Bez toho, aby bol dotknuty akykolvek dostupny spravny alebo mimosudny prostriedok napravy, vratane
prava na podanie staznosti dozornému organu, kazdad dotknutd osoba ma pravo na ucéinny sudny
prostriedok napravy, ak sa domnieva, Ze v dosledku spracuvania jej osobnych udajov v rozpore s GDPR
alebo BCR doslo k poruseniu jej prav ustanovenych v GDPR alebo BCR.

Navrh na zacatie konania proti spolo¢nosti Skupiny MOL alebo jej sprostredkovatelovi sa podava na
sudoch ¢lenského $tatu, v ktorom ma spoloénost Skupiny MOL alebo jej sprostredkovatel prevadzkaren.
Alternativne, ndvrh na zacatie takéhoto konania mozno podat aj na sidoch ¢lenského $tatu, v ktorom ma
dotknutd osoba svoj obvykly pobyt.

9.10 Prava opravnenej tretej strany

Dotknuté osoby mozu voci spolo¢nostiam Skupiny MOL uplatnit nasledujice prvky BCR:
— transparentnost a jednoduchy pristup k BCR (Clanok 1 tohto sthrnu);
— zasady spracuvania (Clanok 2 tohto sthrnu);
— Gcéely spracuvania osobnych tdajov (Clanok 4 tohto suhrnu);
— poutzitie na iné Ucely, pouZitie osobnych tdajov na sekundarne Géely (Clanok 5 tohto suhrnu);
— Geéely spracuvania citlivych osobnych tdajov (Clanok 6 tohto sthrnu);
— pravny zaklad spractvania osobnych tdajov (Cldnok 7 tohto suhrnu);
— préva dotknutych oséb (Clanok 8, 9, 10 a 12 tohto suhrnu);
— konania o staznostiach (Clanok 19 tohto sthrnu);

— veduci dozorny organ a spolupraca s inymi dotknutymi dozornymi organmi (Bod 20.3 tohto
suhrnu);

— rozpor medzi BCR a aplikovatelnym lokalnym pravom (Clanok 23 tohto sthrnu);

— prislusnost podla BCR avymozitelnost BCR voci spolocnosti MOL Plc. (Bod 20.4-20.5 tohto
suhrnu);

— zodpovednost, dostupné prostriedky napravy, obmedzenie nahrady skody a dékazné bremeno
(Bod 20.6 tohto suhrnu).

Clanok 10 — Postup tykajlci sa prav dotknutych osob

10.1 Lehoty na vybavenie Ziadosti a komunikacia
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Dotknutd spolo¢nost Skupiny MOL poskytne dotknutej osobe informacie o opatreniach, ktoré sa prijali na
zaklade Ziadosti dotknutej osoby podla Clanku 9 BCR a podla Clankov 15 a# 22 GDPR, bez zbytoéného
odkladu a v kazdom pripade do jedného mesiaca od dorucenia Ziadosti.

Uvedend lehota sa mdze v pripade potreby predizit o dalsie dva mesiace, pricom sa zohladni komplexnost
Ziadosti a pocet Ziadosti.

Dotknutd spolo¢nost Skupiny MOL informuje o kazdom takomto predizeni dotknutt osobu do jedného
mesiaca od dorucenia ziadosti spolu s dovodmi zmeskania lehoty. Ak dotknutd osoba podala Ziadost
elektronickymi prostriedkami, informdcie sa podla moznosti poskytnu elektronickymi prostriedkami,
pokial dotknutd osoba nepoziadala o iny sp6sob.

Ak dotknuta spolo¢nost Skupiny MOL neprijme opatrenia na zaklade Ziadosti dotknutej osoby,
bezodkladne a najneskér do jedného mesiaca od dorucenia Ziadosti informuje dotknutld osobu o
dévodoch nekonania a o moznosti podat staznost dozornému organu a uplatnit sidny prostriedok
napravy.

Informdcie sa poskytuju pisomne alebo inymi prostriedkami, v pripade potreby aj elektronickymi
prostriedkami. Ak o to dotknutd osoba poZiada, informacie sa mézu poskytnut Ustne za predpokladu, Ze
totoznost dotknutej osoby sa preukaze inymi prostriedkami.

10.2 Identifikacia

Ak ma spolocnost Skupiny MOL opravnené pochybnosti v stvislosti s totoZznostou fyzickej osoby, ktora
podéva Ziadost uvedent v Cldnku 9 BCR a podla Clankov 15 a7 22 GDPR, moZe poZiadat o poskytnutie
dodatoénych informdcii potrebnych na potvrdenie totoznosti dotknutej osoby.

10.3 Poziadavky a predloZenie Ziadosti

Dotknuta osoba by mala zaslat svoju Ziadost urcenej kontaktnej osobe. Kontaktné Udaje kontaktnych oséb
a zodpovednych os6b (DPO) najdete v prisluSnom vyhlaseni o spractdvani osobnych udajov.

Pred splnenim Ziadosti dotknutej osoby méZe dotknutd spolo¢nost Skupiny MOL od dotknutej osoby
pozadovat, aby:
— Specifikovala typ udajov, ku ktorym Ziada o pristup;
— Specifikovala systém udajov, v ktorom budu Udaje pravdepodobne uloZené za predpokladu, Ze o
nom ma informacie;

— S$pecifikovala okolnosti — za predpokladu, Ze o nich ma informacie — za akych dotknuta spolo¢nost
Skupiny MOL ziskala osobné uUdaje;

— preukazala svoju totoznost (napr. predloZzenim obdianskeho preukazu).

Spolo¢nost Skupiny MOL pisomne vysvetli dotknutej osobe (v pripade potreby aj v elektronickej forme)
— preco ziadost nemozno povazovat za konkrétnu; a

— pokial je to v danej situacii mozné, vysvetli, ako ma dotknuta osoba postupovat, aby svoju ziadost
Specifikovala.

Ak dotknuta osoba neodpovie na vyzvu spolo¢nosti Skupiny MOL do 30 dni odo diia podania povodnej
Ziadosti,
— spolocnost Skupiny MOL spini Ziadost dotknutej osoby len ¢iastoéne; alebo

— ak Ziadost neméze byt splnend bez Specifikacie zo strany dotknutej osoby, méze byt zamietnuta.
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10.4 Zamietnutie Ziadosti

Spoloénost Skupiny MOL méze zamietnut Ziadost dotknutej osoby, ak:
— Ziadost nesplfia poziadavky uvedené v bode 10.3 vyssie;
— Ziadost nie je dostato¢ne konkrétna;
— totoznost prislusnej dotknutej osoby nemozno urcit primeranymi prostriedkami; alebo

— ziadost' ma opakujuci sa charakter, najma ak je podana v neprimeranom ¢asovom intervale
od podania predchadzajlcej ziadosti. Casovy interval medzi Ziadostami 3 mesiace alebo
menej by sa mohol povazovat za neprimerany ¢asovy interval vzhladom na iné aspekty
danych zZiadosti (napr. postup spolocnosti Skupiny MOL).

Clanok 11 — Poziadavky na bezpeénost a dovernost

Clanok 12 — Automatizované individudlne rozhodovanie vratane profilovania

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby sa na riu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zaloZzené vyluéne na
automatizovanom spracuvani, vratane profilovania, a ktoré ma pravne ucinky, ktoré sa jej tykaju alebo ju
podobne vyznamne ovplyviuju.

Vyssie uvedené sa neuplatiuje, ak je rozhodnutie:
— nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a spolo¢nostou Skupiny
MOL;
— povolené pravom Unie alebo pravom ¢lenského $tatu, ktorému spolo¢nost Skupiny MOL podlieha
a ktorym sa zaroven stanovuju aj vhodné opatrenia zarucujuce ochranu prav a slobod a
opravnenych zdujmov dotknutej osoby; alebo

— zaloZené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby.

V pripade rozhodnuti potrebnych na uzatvorenie alebo plnenie zmluvy alebo rozhodnuti, ktoré su
zaloZzené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby, spoloénost Skupiny MOL prijme vhodné opatrenia na
ochranu prdv a slob6d dotknutej osoby a jej opravnenych zaujmov, prinajmenSom prava na ludsky zasah
zo strany spoloc¢nosti Skupiny MOL, ¢i prava dotknutej osoby vyjadrit svoj ndzor a napadnut rozhodnutie.

Vyssie uvedené rozhodnutia nesmu byt zaloZzené na osobitnych kategériach osobnych Udajov uvedenych
v Cldnku 9 ods. 1 GDPR, pokial sa neuplatfiuje Clanok 9 ods. 2 pism. (a) alebo pism. (g) GDPR (spractvanie
je zaloZené na suhlase alebo je potrebné z dévodov zavaziného verejného zaujmu) a nie su zavedené
vhodné opatrenia na ochranu prav a slobéd a oprdvnenych zaujmov dotknutej osoby.

Clanok 13 - Prenos osobnych tdajov

Clanok 14 — Prenos osobnych tdajov externym strandm nachadzajticim sa v tretich krajinach
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Clanok 15 — Dohlad a dodrZiavanie predpisov
15.1 Zodpovedna osoba (DPO) Skupiny MOL

Zodpovedna osoba (DPO) Skupiny MOL

Meno a priezvisko: Dr. Pal Kara

Obchodné meno: MOL Plc.

Sidlo: Dombdvari Gt 28, 1117 Budapest, Madarsko
E-mailova adresa: dpo@mol.hu

KoreSpondenéna adresa: Dombdvari it 28, 1117 Budapest, Madarsko.

Spolo¢nost MOL Plc. ako centrala Skupiny MOL je zodpovedna za celkovi/centralnu implementéciu a
udrzbu (pravidelné preskimanie, zmenu a aktualizaciu podla potreby) BCR — vratane priloh — a za
komunikdciu aktudlnej verzie BCR v rdmci Skupiny MOL, ako aj za udrZiavanie vSetkych predchadzajucich
verzii BCR.

Ak ma ktorakolvek spolo¢nost Skupiny MOL dévody domnievat sa, Ze platné pravne predpisy brania tejto
spoloc¢nosti Skupiny MOL v plneni jej povinnosti vyplyvajlcich z BCR alebo maju podstatny vplyv na zaruky
stanovené pravidlami, bezodkladne o tom informuje MOL Plc. ako centradlu Skupiny MOL na e-mailove;j

adrese: dpo@mol.hu .

Spolo¢nost MOL Plc. prijme vhodné opatrenia prispdsobené dotknutym osobnym uUdajom a povahe
(moZného) nedodrzania pravidiel BCR.

15.2 Lokalne zodpovedné osoby (DPO)
Spolo¢nosti Skupiny MOL maju nasledovné zodpovedné osoby (DPO):

MOL Plc. DPO

Meno a priezvisko: Dr. Pal Kara

Obchodné meno: MOL Plc.

Sidlo: Dombdvari at 28, 1117 Budapest, Madarsko
E-mailova adresa: dpo@mol.hu

KoreSpondenéna adresa: Dombdvari ut 28, 1117 Budapest, Madarsko

SLOVNAFT, a.s. DPO

Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.

Sidlo: Pri Habanskom mlyne 30, 811 04 Bratislava, Slovenska republika

E-mailova adresa: zodpovednaosobagdpr@slovnaft.sk

Korespondencna adresa: Zodpovedna osoba, SLOVNAFT, a.s., VIcie hrdlo 1, 824 12 Bratislava, Slovenska
republika

SLOVNAFT MONTAZE A OPRAVY a.s. DPO

Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.

Sidlo: Pri Habanskom mlyne 30, 811 04 Bratislava, Slovenska republika

E-mailova adresa: zodpovednaosobasnmao@mao.slovnaft.sk

Kore$pondenéna adresa: Zodpovednda osoba, SLOVNAFT MONTAZE A OPRAVY a.s., VIcie hrdlo, P.O. BOX
52, 820 03 Bratislava 23, Slovenska republika

VURUP, a.s. DPO

Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.

Sidlo: Pri Habanskom mlyne 30, 811 04 Bratislava, Slovenska republika
E-mailova adresa: zodpovednaosobagdpr@vurup.sk
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Kore$pondenénd adresa: Zodpovedna osoba GDPR, VURUP, a.s., VI¢ie hrdlo, P.0.BOX 50, 820 03 Bratislava
23, Slovenska republika

SLOVNAFT TRANS a.s. DPO

Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.

Sidlo: Pri Habanskom mlyne 30, 811 04 Bratislava, Slovenska republika

E-mailova adresa: zodpovednaosobagdpr@trans.slovnaft.sk

KoreSpondencna adresa: Zodpovedna osoba GDPR, SLOVNAFT TRANS a.s., Vi¢ie hrdlo, 824 20 Bratislava,
Slovenska republika

MOL GBS Slovakia, s. r. o. DPO

Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.

Sidlo: Pri Habanskom mlyne 30, 811 04 Bratislava, Slovenska republika

E-mailova adresa: zodpovednaosobamolgbs@gbs.slovnaft.sk

KoreSpondencna adresa: Zodpovedna osoba GDPR, MOL GBS Slovakia, s. r. o., Vi¢ie hrdlo 1, 824 12
Bratislava, Slovenska republika

MOL IT & Digital GBS Slovakia, s. r. 0. DPO:

Obchodné meno: FINAB TRADE a.s.

Sidlo: Pri Habanskom mlyne 30, 811 04 Bratislava, Slovenska republika

E-mailova adresa: zodpovednaosobagbsitd@gbsitd.slovnaft.sk

KoreSpondencna adresa: Zodpovedna osoba GDPR, MOL IT & Digital GBS Slovakia, s. r. 0., VI¢ie hrdlo 1,
824 12 Bratislava, Slovenska republika

INA DPO:
Meno a priezvisko: Tamara Doresi¢

E-mailova adresa: szop@ina.hr

KoreSpondencnad adresa: Avenija Veceslava Holjevca 10, Zahreb, Chorvatsko

Clanok 16 — Pravidla a postupy

Clanok 17 — Odborna priprava

Clanok 18 — Monitorovanie a vy$etrovanie suladu

Clanok 19 — Postupy tykajtice sa staznosti
Dotknutd osoba moze podat staznost, ak:

— spracuvanie osobnych udajov nie je v stulade s GDPR, lokalnou legislativou alebo inymi pravnymi
poziadavkami (napr. poZiadavkou uloZzenou dozornym organom);

— dotknuté osoby neboli informované o spractvani osobnych Gdajov v sulade s Clankom 8 tohto
sthrnu;

— odpoved na Ziadost podla Clanku 9 tohto suhrnu je pre dotknutl osobu neuspokojiva (napr.
Ziadost je zamietnuta),
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— dotknutd osoba nedostala poZadovanu odpoved v lehote stanovenej v bode 10.1 tohto suhrnu;
alebo

— lehota poskytnutd dotknutej osobe je vzhladom na relevantné okolnosti neprimerane dlha a

dotknutd osoba vzniesla namietku, ale nebola jej poskytnuta kratSia a primeranejSia lehota,
v rdmci ktorej dostane odpoved.

Dotknuté osoby mozu podat staznost tykajucu sa dodrZiavania BCR alebo porusenia ich prav podla GDPR
alebo platnej lokalnej legislativy na ktorukolvek spoloénost Skupiny MOL:
— vsulade s postupom stanovenym v Etickom kddexe a kddexe obchodného sprdvania Skupiny MOL
prostrednictvom systému Speak-up! [https://mol.hu/hu/molrol/etika-es-megfeleles/etika/];

— zodpovednej osobe (DPO) Skupiny MOL na e-mailovej adrese uvedenej v bode 15.1 tohto sthrnu
alebo miestne prislusnej zodpovednej osobe (DPO) na e-mailovej adrese uvedenej v bode 15.2
tohto suhrnu;

— v pripade spractvania osobnych udajov klientov mézu dotknuté osoby dalej podat staznost na
lokalnom kontaktnom mieste prislusnej spoloc¢nosti Skupiny MOL;

— akékolvek porusenie ochrany osobnych Udajov je mozné nahlasit prostrednictvom e-mailovej
adresy: databreach@mol.hu .

Ak MOL Plc. nepodnikne kroky vo veci staznosti dotknutej osoby, dotknutd osoba ma pravo podat staznost
prislusnému sudu alebo prislusSnému dozornému organu v sulade s bodmi 9.7 az 9.8 tohto suhrnu.

Ak MOL Plc. usudi, Ze staznost dotknutej osoby je opravnena, MOL Plc.:
— vyhovie Ziadosti dotknutej osoby (ak dotknuta osoba takuto Ziadost podala);
— upravi alebo ukonéi spracuvanie osobnych udajov;

— prijme iné potrebné opatrenia (napriklad zmeni alebo doplni Vyhlasenie o spracivani osobnych
udajov).

Clanok 20 — Pravne otazky
20.1 VSeobecné ustanovenia

Akékolvek spractivanie osobnych tdajov spolo¢nostou Skupiny MOL sa riadi platnou lokalnou legislativou.
Ak sa spolo¢nost Skupiny MOL dozvie, ze platna lokalna legislativa je v rozpore s ustanovenim BCR,
spolo¢nost Skupiny MOL bude postupovat v stlade s Clankom 23 tohto sthrnu.

Dotknuté osoby si ponechdvaju svoje vlastné prava a opravné prostriedky, ktoré su k dispozicii v ich
miestnych jurisdikciach. Orgdny miestnej samospravy, ktoré maja pravomoc nad prisluSnymi
zélezitostami, si svoju pravomoc zachovaju.

20.2 Rozhodné pravo

BCR sa riadia a vykladaju v sulade s GDPR a platnou lokdlnou legislativou. BCR sa uplatiuju len vtedy, ak
poskytuju doplnkovu ochranu osobnych tGdajov. Ak lokalna legislativa poskytuje vacsiu ochranu, uplatriuje
sa lokalna legislativa. Ak BCR poskytuju dotknutym osobam vacsiu ochranu ako platna lokalna legislativa
alebo dodatocné zaruky, prava alebo prostriedky napravy, uplatfiuju sa BCR.

20.3 Veduci dozorny orgdan a spolupraca s dozornymi organmi

Veducim dozornym organom podla Clanku 56 ods. 1 GDPR je Urad na ochranu osobnych udajov
Madarska. MOL Plc. a vSetky spoloc¢nosti Skupiny MOL vsak spolupracuju s prislusnymi dozornymi organmi
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a suhlasia s tym, aby boli podrobené auditu prislusnymi dozornymi organmi a dodrZiavaju ich poradenstvo
v akejkolvek otazke tykajucej sa BCR.

20.4 Pravomoc podla BCR

Dotknuté osoby sa mdzu rozhodnut podat staznost bud na spolo¢nost Skupiny MOL alebo priamo na MOL
Plc. Dotknuté osoby m6zu podat staznost
— pred prislusnymi dozornymi organmi (volba pred dozornym organom v ¢lenskom state jeho
obvyklého pobytu, miesta vykonu prace alebo miesta Udajného porusenia) a
— pred prislunym stdom ¢lenského $tatu EU (dotknutd osoba ma moznost konat pred sidmi, kde
ma prevadzkovatel alebo sprostredkovatel prevadzkaren alebo kde ma dotknutd osoba svoj
obvykly pobyt).

20.5 VymoZitelnost BCR vo¢i MOL Plc.

Bez toho, aby bol dotknuty bod 20.4 tohto suhrnu, vSetky prava alebo opravné prostriedky (vratane prav
oprdvnenej tretej strany) udelené dotknutym osobam na zaklade BCR su vymahatelné voci spolocnosti
MOL Plc.

20.6 Zodpovednost, dostupné prostriedky napravy, obmedzenie $kdd a dékazné bremeno

Spolo¢nost MOL Plc. zodpovedd za majetkové a nemajetkové Skody, ktoré utrpi dotknutd osoba v
dosledku porusenia BCR.

MOL Plc. zodpoveda ako centrala za akékolvek porusenie BCR ktoroukolvek dotknutou spolo¢nostou
Skupiny MOL, ktora nema sidlo v EU a prijme potrebné opatrenia na napravu konania takejto spolo¢nosti
Skupiny MOL (vratane vyplatenia kompenzacii dotknutym osobam). Spolo¢nost MOL Plc. je Uplne alebo
¢iastone zbaven3 tejto zodpovednosti len vtedy, ak preukaze, ze dotknutd spoloénost Skupiny MOL nie
je zodpovedna za udalost, ktora spbsobila Skodu.

V sulade s vyssie uvedenym sa zdérazriuje, Zze spolocnost MOL Plc. nesie d6kazné bremeno, pokial ide o
preukdzanie, e Ziadna spoloénost Skupiny MOL mimo EU nie je zodpovedna za porusenie pravidiel
veducich k tomu, Ze dotknutad osoba si uplatnila narok na nahradu Skody. Ak MOL Plc. preukdZe, Ze
spolo¢nost Skupiny MOL mimo EU nie je zodpovednd za udalost spdsobujicu $kodu, moéze sa zbavit
akejkolvek zodpovednosti.

Clanok 21 — Sankcie za nedodrzanie pravidiel

[...]

Clanok 22 - Konflikty medzi BCR a uplatfiovanou lokalnou legislativou a povinnosti v pripade pristupu
organov

22.1 Kolizia prav pri prenose osobnych tdajov
Ak je zdkonna poZiadavka na prenos osobnych tdajov v rozpore s pravnymi predpismi EU alebo pravnymi

predpismi ¢lenskych statov EHP, prenos si vyZzaduje predchadzajuci suhlas zodpovednej osoby (DPO)
Skupiny MOL.
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22.2 Rozpor medzi BCR a aplikovatelnou lokdlnou legislativou

Vo vsetkych ostatnych pripadoch, ked ddjde ku kolizii medzi platnou lokdlnou legislativou a BCR, prislusny
zamestnanec zodpovedny za ochranu osobnych udajov konzultuje predmetné s lokdlnym pravnym
oddelenim, ktoré mdze postupit problém zodpovednej osobe (DPO) Skupiny MOL prostrednictvom MOL
Plc.

22.3 Protichodné pravne poziadavky

Prislusné lokdlne pravne oddelenie prostrednictvom pravneho oddelenia MOL Plc. bezodkladne informuje
zodpovednl osobu (DPO) Skupiny MOL o kazdej novej pravnej poziadavke, ktora by mohla narusit
schopnost spolo¢nosti Skupiny MOL dodrziavat BCR.

22.4 Riesenie koliznych situacii

Podla bodov 22.1, 22.2 a 22.3 sthrnu bude MOL Plc. hodnotit pravne poZiadavky v sulade s podstatou
zakladnych prav a slobdd a neprekradovat rdmec toho, ¢o je v demokratickej spoloénosti nevyhnutné a
primerané na zabezpeéenie jedného z ciefov uvedenych v Clanku 23 ods. 1 GDPR.

Na zéaklade tohto posudenia, ak MOL Plc. zisti, Ze tieto zakonné poZiadavky maju podstatny nepriaznivy
vplyv na zaruky poskytované BCR, MOL Plc. (alebo spolo¢nost Skupiny MOL) zavedie opatrenia na ochranu
prav a slobdd dotknutych osob.

MOL Plc. pozastavi prenos osobnych Udajov danej spoloc¢nosti Skupiny MOL (alebo ukondi vzdialeny
pristup svojich zamestnancov), ak sa domnieva, Ze nie je mozné zabezpecit primerané zaruky pre takyto
prenos.

22.5 Povinnosti spolo¢nosti Skupiny MOL v pripade pristupu organov verejnej moci

Spolo¢nost Skupiny MOL bezodkladne informuje MOL Plc. a podla moznosti dotknutl osobu (v pripade
potreby s pomocou MOL Plc.), ak
e dostala pravne zavaznu Ziadost organu verejnej moci, vratane sidov, podla zakonov tretej krajiny
o zverejnenie osobnych Udajov; takéto oznamenie obsahuje informdcie o poZadovanych
osobnych udajoch, Ziadajucom organe, pradvnom zdklade Ziadosti a poskytnutej odpovedi; alebo
e sa dozvie o akomkolvek priamom pristupe k osobnym tdajom orgdnmi verejnej moci v sulade so
zakonmi tretej krajiny; takéto oznamenie musi obsahovat vsetky informacie, ktoré ma spolo¢nost
Skupiny MOL k dispozicii.

Ak pravne predpisy tretej krajiny zakazuju spolo¢nosti Skupiny MOL informovat MOL Plc. a/alebo
dotknutl osobu, spolo¢nost Skupiny MOL vynalozi maximalne Usilie na dosiahnutie zruSenia zakazu s
cielom ¢o najskor oznamit ¢o najviac informacii. Spolo¢nost Skupiny MOL vynalozi maximalne Usilie, aby
ich mohla preukazat na ziadost spolo¢nosti MOL Plc.

Ak to pravne predpisy tretej krajiny dovoluju, ak je spolo¢nosti Skupiny MOL zakazané informovat MOL
Plc. a/alebo dotknutl osobu, spolo¢nost Skupiny MOL ozndmi MOL Plc. do 31. januara kazdého roka
Ziadosti organov prijaté v predchddzajucom roku, s ¢o najvac¢sim mnozstvom relevantnych informacii
(najma: pocet Ziadosti, druh poZadovanych Udajov, Ziadajlci orgdn/organy, ¢i boli Ziadosti napadnuté a
vysledok tychto vyziev).

Spoloénost Skupiny MOL preskima zakonnost Ziadosti o zverejnenie, najma ¢i nadalej patri do pravomoci
udelenych Ziadajucemu organu verejnej moci a napadne Ziadost, ak po dékladnom posutdeni dospeje k
zaveru, Ze existuju opodstatnené dévody domnievat sa, Ze Ziadost je podla pravnych predpisov tretej
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krajiny, aplikovatelnych zavazkov podla medzindrodného prava a zasad medzinarodnej zdvorilosti,
nezdkonna. Spolo¢nost Skupiny MOL bude za rovnakych podmienok vyuzivat mozZnosti odvolania. Pri
napadnuti Ziadosti spolo¢nost Skupiny MOL poZiada o predbezné opatrenia s cielom pozastavit Gcéinky
Ziadosti dovtedy, pokial prislusny sudny orgdn nerozhodne vo veci samej. PoZzadované osobné udaje
nezverejni, kym sa to nevyzZzaduje podla aplikovatelnych procesnych pravidiel.

Spoloénost Skupiny MOL zdokumentuje svoje pravne posudenie a akékolvek napadnutie Ziadosti o
poskytnutie informacii a v rozsahu povolenom pravnymi predpismi tretej krajiny spristupni dokumentaciu
spoloc¢nosti MOL Plc. Na poZiadanie ich spristupni aj prislusnému dozornému organu.

Spoloénost Skupiny MOL poskytne minimalne pripustné mnozstvo informacii pri odpovedi na Ziadost
o spristupnenie, na zéklade primeraného vykladu Ziadosti. V kazdom pripade prenosy osobnych udajov
ktoroukolvek spoloénostou Skupiny MOL akémukolvek orgdnu verejnej moci nemézu byt hromadné,

neprimerané a nerozliSujuce spdsobom, ktory by presahoval rdmec toho, ¢o je nevyhnutné v
demokratickej spolo¢nosti.

Clanok 23 — Zmeny BCR

Clanok 24 — Prechodné obdobia
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